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 انگشتیب یهادست
 هایدست به همتوج یارادریهمه اتفاق به شکل غنآ دنیبعد از شن

 ...هاستآدم

چند  تیشماست، روا روی شیکه پ یشروع متن یمقدمه برا نیبهتر دیشا
 کار داشتم. طیکه در مح باشد ایصحنه از تجربه

 مشاهده نینخست، اول یصحنه 

که در کارخانه و از مقابلم رد  ی. هر فردچرخدیجا م همه چشمانم
 ری. اما تنها تصوزدیرا برانگ مایکنجکاو یادیز قیتا دقا تواندیم شودیم

وقت از  چیه ریتصو کیهمه، نیا انیدر ذهنم مانده است. م شانیبرخ
بغل که به  ریپوشه ز کیبا  سالانیم یمرد ریتصو شود؛یذهنم پاک نم

و محترم که  ریزسربه اریبس ی. فردکردیوآمد مرفت رانیاز مد یکیاتاق 
. ظاهر و پوشش گفتیبا او سخن م یو با گرم ستادیایدر برابرش م ریمد
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 گریبه د یشباهت چیمردِ پوشه به بغل، ه نیا یرفتار خاضعانهساده و 

 بود؟ که. آن مرد شدیدر مقابلشان تا زانو خم م رینداشت که مد یکسان

مد شدم. در ذهنم آ رهخی اشمرد از کنارم رد شد به پوشه نیروز که ا کی
 متوجه کند؟می جابهبغلش گذاشته و جا ریز یسخت نیکه چرا پوشه را با ا

 دستی و کف انگشتیب هاییدست دم؟یدمی چه. شد جلب دستانش به
ذهنم  یخورهآن روز  یتا فردا شماریالات بؤو س ریبرداشته. آن تصوتاب

از  یکیکارخانه نشسته بودم رو به  سیشده بود. صبح فردا که در سرو
 بود: نی. پاسخ چندیالات از دهانم جوشؤس یکییکیکارگران کردم و 

 اومد تو بخش ما. کارگر  شیچهار ماه پ نیاون بنده خدا هم
بود که مشغول کار شده بود.  یروز ستیبود. ب یکاربخش پِرِس

. همون لحظه که دستشو شهیحواسش سر کار پرت م چارهیب
 یهمون لحظه پاشو گذاشته رو اره،یپرس قطعه رو درب ریبرده ز

 جفت دستاش. یبود رو دهیپدال پرس و پرس کوب

 :دمپرسی یافاجعه نیچن دنیگردشده از شن یچشمان با

 شده بود آخه؟ یحواسش پرت چ 

 یهایبدبخت ریذهنش مشغول بود. درگ یاون روز حساب چارهیب 
 ...خونه و یهی. مشکلات کرایزندگ

 :دهدیحرارت ادامه م با
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 ماه دست سه  کیکارخونه در عرض  نیتو هم شیچند سال پ
 ایکینفر بودم. اون  نیدستگاه پرس. من خودم سوم نینفر موند ب

من شانس آوردم. پرس نشست رو  یانگشتاشون قطع شد ول
تا آخر عمل نکرد. پرس که  یدستم، استخوناشو خرد کرد، ول

 هاهبچ یهیبق یبالا رفت خون از دستام فوران کرد. وقت
دستام که از گوشت و  یشکسته یدستکشمو درآوردن استخونا

 یلیشانس آوردم. دکترم خ . واقعا  دمیزده بود رو د رونیبپوست 
 ...من جمع کرد یدستو برا نیبود ا یبود. هرجور یدکتر خوب

 :پرسمیلحظه م همان

 شما سه نفر هم حواستون پرت شده بود؟ یعنی 

 :دهدیپاسخ م یتریو با لحن جد ردیگیم گارد

 با همون  گفتنی. اون دستگاه پرس مشکل داشت، اونام مریخهن
 قا  یکارخونه، دق رونی. آخرش از بمیباهاش کار کن دیمشکلش با

ا دادن که چه خبره سه ت ریبودن، اومدن بهشون گ ایک ستین ادمی
 نیکارخونه اومده؟ هم نیماه از ا کیکار تو  یگزارش حادثه

 شیپ یجورنیقرار بود هم نهشد که اون پرس رو جمع کردن وگر
 بره.

 :کندیلب زمزمه م ریز دآییچشمانش م یحادثه جلو که انگار یحالت با
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   خدا بهم رحم کرد. واقعا 

کارگر را تصور کردم.  نیا انگشتیب هایجمله را گفت، دست نیا یوقت
 فیعرت میبرا شهیشده بود. هم اهیبود روزگارش س اوردهیاگر شانس ن واقعا  

دو  دیابربی شاخود و خانواده یکه از پس مخارج زندگنیا یکه برا کردیم
صبح  میونمختلف مشغول کار است. ساعت شش یو در دو جا فتیش
مشغول به  یگاه ی. حترفتیشب به خانه م 11و  شدیم داریخواب ب از

ز رو چیهم ه با  ی)اسنپ( هم بود. تقر ینترنتیا یبا تاکس یکار مسافرکش
 مثل خود گر،یحجم از تلاش مثل اکثر کارگران د نینداشت. با ا یلیتعط

که  دانستمیافتاده بود. خوب م ریگ اشیمن، باز هم در مخارج زندگ
شد که  نی. همشدیهم باد هوا م هاکهباریآب نیانگشت هم بدون

 :دمیپرس

 داد؟ یدرمان شما رو ک یهانهیخب هز 

 داد. مهیب 

 ن؟یگرفت ؟یچ هید 

  تیشکا دیکنم. با تیکارخونه شکانه. من نرفتم از صاحب 
 کنمیکار م نجای. منم گفتم حالا که دارم ادادنیم هیتا د کردمیم

چک  هیمدت  هی بعد هم نکنم. صاحب کارخونه تیبهتره شکا
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 تیازشون شکا نکهیا یداده بود که بهم بدن بابت تشکر برا
 نکردم.

 بود؟ هید یمبلغش چقدر بود؟ اندازه 

 کنم چند برابر اون چک  تیشکا خواستمینه بابا. اگه م
 .رمیبگ هید تونستمیم

 که چرا  فهممیحرف کارگر شد. حالا م نیمشغول آخر فکرم
 کرد،یخاص نسبت به کارگران رفتار م یبا غرور شهیکه هم ریمد
 .کردیصحبت م انگشتیبا کارگر ب یگرمبه

 وگو با مهندسدوم، گفت یصحنه 

 گهید یزهایچ ایپرس سنسور  هایدستگاه نیمهندس مگه ا 
 ندارن؟ ادین شیحوادث پ جورنیا نکهیا یبرا

 سنسور انیمیقد شونیتعداد هی هاپرس نیخب ا یدارن. ول .
 هم ندارن. یتعداد هی. کنهیدرست عمل نم شهیهم که هم

 :دهدیادامه م و

  پرس،  هایدستگاه یکردم برا یطراح ستمیس هیبار  هیمن خودم
 جا رو هاپرس تا قطعه نیلازم نبود کارگر دستشو ببره ب گهیکه د
شد بعدش یم دهیاز دستگاه چ رونیب یجدا کنه. همه چ ای بذاره
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پرس  ریدستت ز گهیداخل. د یذاشتمی رو هاصفحه قطعه هیبا 

. داشتیو برم ذاشتمی رو هاقطعه کینبود. اون صفحه اتومات
 شو جمع کردن.اهاستفاده نشد. هم شتریخب چند هفته ب یول

 چرا مهندس؟ 

 رو کم کرده  وریبهره یعنیآورده بود.  نییرو پا دیکار آمار تول نیا
 از دستگاه قطعات رو رونیکه ب بردیم یشتریبود. راستش زمان ب

 .شتریب هیهر بار چند ثان با  یبعد بذارن داخل پرس. تقر ننیبچ

 :کندیاضافه م کارانهمحافظه

 نی. چه تو اافتهیم اتفاق جا . همههیعیجور حوادث طبنیالبته ا 
 .گهید یچه کشورها رانی. چه اگهید هایکارخونه چه کارخونه

 .«نگهلیتو همه جا داره م یزیچ هی خب حتما  » مگوییدلم م یتو

 تحمل: رقابلیغ یبا خباثت بار نیاما ا دهدیهم ادامه م باز

 شهیحواسش جمع باشه، نم دیبا نهیشیدستگاه م یکه پا یکس 
سر  یاریب توایمشکلات زندگ ای اد،یو خوابت ب سر کار یایکه ب

 .گهید هدرآوردن یبازجیکار. گ

 :دهدیو ادامه م کندیم ایژهیو دیکأت جیگ یکلمه بر
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 زمانمدستگاه و ه نیب بردنینبودن دستشونو نم جی. اگه گناجیگ 
 .بدن فشار پدالو

 با  یخود مهندس به ذهنم آمد. تقر یآلود هرروزهخواب ریلحظه تصو کی
و  یاز خستگ یادیبا حجم ز شایهر روز به خاطر مشکلات خانوادگ

فکر کردم که اگر مهندس،  نی. به اشدیسر کار حاضر م یآلودگخواب
به سرنوشت همان  هانیاز ا شیپ یلیبود، خ یکارکارگر بخش پرس

 .شدیمکارگر دچار 

نوع صحبت کردن مهندس در  نیاز ا کنمیفکر م هانیکه به ا زمانهم
جوابش را  کنمیم یسع عا  ی. سرشومیم یمورد کارگران سخت عصبان

 بدهم:

 لحظه حواسش پرت  هیمهندس. ممکنه  ستیآدم که ربات ن
دستگاه از  تمی. ممکنه ررهیچرتش بگ یلحظه از خستگ هیبشه. 

من  ی. برایپرتحواس دآیم شیآدما پ یهمه یدستش دربره. برا
آدما دستگاه و  مدونییما م ی. خب وقتادیب شیو شمام ممکنه پ

 یمنیا ستیبرنامه کار کنن بهتر ن هیکه طبق  ستنیربات ن
که  یمیقد هایپرس نیا دیچرا نبا مثلا   ؟مببری بالا رو هادستگاه

 دیجد هایپرس نیرو جمع کنن؟ به جاش از ا کنندیبا پا کار م
با دو تا دست فشارشون  دیزمان باکه دو تا دکمه داره که هم ارنیب

که  کنهیعمل م یدستگاه موقع یجورنیکه کار کنن. ا یبد
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و گذاشته  یپرس برداشته باش هایصفحه نیرو از ب تدستا

 .هادکمه یرو یباش

 کندیم یشده است، سع شهایکه متوجه واکنش من به حرف مهندس
 شود. مهایزم را بکشد و مانع حرفترم

 میتا دار چند نامین. از اابآره آره. اونام خو. 

 کاملا   ششیپ قهیچند دق هایکه با حرف زندیم هاییحرف بارهکی
 متفاوت است:

 مملکت که  نیبا مردم چه کار کردن تو ا نیبب ه؟یچ دونییم
 شیفکرش پ یتا وقت چارهین. کارگر باجملت به نون شبشون محتا

 نهیا شیفکرش پ یسر کار ول دآیوضعه. م نینون شبش باشه هم
 برسونه. شایزندگ یهانهیخودش رو به هز یکه چطور

و در مورد  گرید یهم به نحو شیپ یکه روزها کندیرا تکرار م هاییحرف
 یبه من بفهماند که همه کندیم یسع شهی. همزدیم گریمسائل د

بدون  شانیو سرنگون دآییمشکلات از گور حکومت و دولت فاسد برم
 یمتناقضش دود از کله های. حرفکندیم لیشک جهنم را به بهشت تبد

حوادث  نیگفته بود که ا شیپ قهی. انگار نه انگار که دو دقکندیبلند م دمآ
فقط خلاصه شد به  ییهوکی. چطور شد که افتدیاتفاق م ایدر تمام دن

که در  یهنگام شیکه چند روز پ افتمیم یآمار ادیزمان هم ران؟یا
 یسو ازبودم: مطابق با آمار منتشره  دهیبه آن رس کردمیسرچ م نترنتیا
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هزار کارگر به علت  780و  ونیلیم 2کار، سالانه  المللینیسازمان ب
. در دهندیجان خود را از دست م یشغل هاییماریو ب یحوادث شغل

 :دهدیفکرها بودم که مهندس ادامه م نیهم

 هیصاحب کارخونه چقدر آدم خوب نیحال بب نیباز با ا یول .
هرچند که کارگر حواسش نبوده و اون بلا رو خودش سر خودش 

ش کار. نذاشت نون سر ایبهش گفته که اشکال نداره ب یآورده، ول
 یبرا مونهیکارفرما. مثل پدر م نیا هیآدم خوب یلیآجر شه. خ

 ریدست پسر خودش رفته ز ارقدر ناراحته که انگکارگرا. همون
 جذب کنه. یبخش نگهبان یپرس. قراره همون کارگر رو تو

 :مگوییو م زنمیم خندیشین

 کار کنه که  یدستگاه پای بذاره رو شاحاضره بچه یکدوم پدر
 ممکنه دستشو قطع کنه؟ دونهیم

 :پرسدیاز من م یالؤو س ردگییم دهیرا نشن حرفم

 یدونیداره. م لیبیکم سنش بالاست و س هی مینگهبان دار هی 
 گم؟یکدومو م

 برخورده؟خوش یلیکه خ یآره اون 
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 د. بلا سر اونم اوم نی. اونم کارگر بخش پرس بوده. همنیآره آفر

شه.  نینشصاحب کارخونه نذاشت خونه ینبییخب م یول
 .یآوردش بخش نگهبان

 انگشت نداشته باشه. دمیمن که ند یاونم؟ ول 

 زور انگار فقط به یاز شدت خردشدگ یآره انگشتاش هستن ول
 یاز دستاش کار خاص یکیوجور شدن. با کنار هم جفت

 اتفاق براش افتاد. نیکه ا لیاوا بکنه. مخصوصا   تونهینم

که از او  یکه انگشتان دست نگهبان دآییم ادمی. رومیفکر فروم به
از  یکی. اگر اشتباه نکرده باشم، ناخن امهدیرا د کندیصحبت م

 یو متفاوت کیشده بود و همان انگشتش شکل بار اهیس شهایدست
. زندیافکارم را به هم م ی. مهندس رشتهگفتیداشت. مهندس راست م

 :دیسخن بگو گریاتفاق د کیاز  خواهدیم

 من؟ شیپ دآیم یگاه ؟شناسییرو م یفلان یآقا 

 دمشیآره د. 

  بزرگ  یلیخ یبوده که خواسته در آهن اطیبار تو ح هیاون هم
تا  کنهیداخل. در رو که باز م ادیب ونیکارخونه رو وا کنه که کام

 نیدر. در هم که چند یهادر و استُپ نیب مونهیآخر، دستش م
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. کنهیتن وزنش بوده. همون لحظه سه تا بند انگشتش رو قطع م
 ...بگه آخه ستین یکی

 :کنممی قطع را حرفش برآشفته. اشته جمله گذاردیم ییناسزا

 دوننیم یکنه. وقت ی. اومده خوبدونستهیچه م چارهیخب اون ب 
 که نذاشتن هاشاستُپ یحفاظ برا هیقدر خطرناکه چرا ندر ا

 نشه؟ یجورنای

که  افتدیم ادشیلحظه به خودش آمده و انگار  کی کارمحافظه مهندس
 . هرطور باشد کارفرما را پدر خودکردیاتفاقات صحبت م نیاز ا دینبا
که ممکن است به نفع پدرش  زندیم هایی. و الان حرفدانستیم

م مملو از خش ی. با قلبکندینباشد. به من پرخاش کرده و بحث را تمام م
 رونیاز سرم ب انگشتیب هایدست نیا ی. فکر همهرومیفکر فروم به
 .رودینم

 گرید یکیسوم، باز هم  یصحنه 

ار، ب بودمش. چند دهیهم د . قبلا  شودیساله وارد اتاق م 35 حدودا   یمرد
اق دستش را به سمت ات یپرسگذرا. تنها من در اتاقم. بعد از احوال یول

 :پرسدیو م کندیدراز م تیریمد

 د؟آیم یک یدونینم ستش؟ین ریمد یآقا 
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همه اتفاق به شکل آن دنیبعد از شن .رودیبه سمت دستش م چشمم

 نیچندم یباز هم برا رتصوی. هاستآدم هایدست به متوجه یارادریغ
 یمانده که انگشت یدست آن مرد تنها کف دست کی. از شودیبار تکرار م

 ی. باز هم قربانشودیهم در آن جا نم یدوقران یو حت ستیآن ن یرو
فرد کارگر بخش  نیبودم ا دهیکه شن دآییم ادمیلحظه  کیکار.  عیفجا

 یادار هایاز بخش یکیاست که پس از قطع انگشتانش در  یکارپرس
 غم رنگ ناخواسته ماباز هم تکرار شده. چهره ویمشغول کار است. سنار

 :دهمیرا نشان ندهم. پاسخ م مایناراحت کنمیو تلاش م ردگیمی

 به من که دآیم یک دونمی. نمستینه فک کنم تو اتاقش ن .
 نگفته. یزیچ

 ریاسمشابه با  نا  یع یتیروا شومیم ریگی. بعدها که پرودیو م کندیم تشکر
 .گرید یکیهم  نی. اکنندیم فیتعر میبرا عیفجا

 مهندسان گریخاطرات د چهارم، یصحنه 

 یکیفاجعه از  کی ییکه بحث از کجا شروع شد که به بازگو دآیینم ادمی
ر د از مهندسان قبلا   یکیکه از قضا  رانیمعروف ا اریبس هایاز کارخانه
 .دیرس کردیآنجا کار م

  روز  هی. ستین ادمی قیبود فک کنم. دق 93مهندس اول: سال
من سر کار نرفته بودم. شب زنگ زدن گفتن که فردا مراسم 

شوکه شدم. آخه کارگر  هوهیاز کارگراست.  یکی یسپارکخا



 21  انگشتیب یهادست 

 یاون که جوون و سرحال بود. چ دمیسالش بود. پرس 25 چارهیب
 یکیاپراتور  رگربرگشته که کابخت نیآخه؟ گفتن ا ییهوهیشد 

بزرگ بوده،  یلیخ هایبرش و صاف کردن ورق هایاز دستگاه
 ...دستگاه و یشده تو دهیکش

 یلیخ یفرد با مهندس قبل نی. اگذاردیم کارهمهین یرا با ناراحت حرفش
 نیاست. به ادپی اشاز چهره یاست. ناراحت یفرق دارد. مهندس باشرافت

آن پس از  انیب یافتاده است که حت یکه چه اتفاق وحشتناک کنمیفکر م
 یبتیچه مص چارهیآور است. آن کارگر بزجر دنششنی و سخت هاسال
 چیدستگاه به ه نیلازم بوده که تمام تنش در ا قهی. فقط چند دقدهیکش

 شود. لیدتب

 دورشو هیدستگاه خطرناک یلیمهندس دوم: اون دستگاه که خ .
 اتفاق افتاده؟ نیا ی. چطورارنذیسنسور م کشن،یحفاظ م

 انیکارگره همه ا گنیم یرو داشته. ول نایمهندس اول: آره همه ا 
چه کار  دونمیخاموش کرده و رفته داخل. نم یرو دست

دستگاه.  یبکنه که رفته دستشو برده سمت ورود خواستهیم
 داخل. کشهیم و خودشو کلا   کشهیهو دستگاه دستشو مهی

 نتریشرفتهیاز پ یکیو در  رانای از خارج هاکه سال گرید مهندس
که  یاز کارگر کندیم فیرا تعر ایکار کرده هم خاطره ایدن یکشورها

 .دهدیاز دست م نییدستش را از بازو به پا ،یفلز ایهنگام برش قطعه
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 هاگاهکارخانه بلکه در تمام کار نینه در ا یعیفجا نیچننیا یراستبه ایگو

 یو به امر افتدیهم به شکل مکرر اتفاق مآن ادنی تمام در و هاکارخانه و
ل بد نیروت یحوادث به امر نیا رمپذییم نکهیشده است. با ا لیتبد یعاد

د. کنترل باش رقابلیو غ یعیطب یکه امر رودیجوره در کتم نمچیشده اما ه
. مثل زمی. از خشم لبرلنگدیکار م یجا کیکه  دآییباز هم به ذهنم م

 خواستهیکه از مرگ آن سخن گفتند م یریروشن است کارگر اخ میروز برا
طر متوقف نشود خ دیخط تول نکهیا یرا رفع کند و مجبور شده برا یرادیا

 کارخانه صاحب که مهم مطمئن درقهمان گریرا به جان بخرد. از سمت د
 وشک بعد از مرگ کارگر ی. بدهیاتفاق نگز نیککشان هم از ا رانشمدی و

 را خود و اندرا به او چسبانده یاکاریو ندانم عقلییاو، هر ب ابیدر غ
 .بوده که هرآنچه از اندکرده مبری

 سوزدل یدر قامت پدر  کشیآدم 

تجارب  نای در هاکه از آن یکارگران از جمله کارگران میدیطور که دهمان
را پشت سر  یاریحوادث بس یصنعت یکارگران واحدها یعنی میکرد ادی

 وفوربه دست انگشتان شدن قطع خاطرات. ندیروروبه آن با و اندگذاشته
 ام یهمچون کارخانه ایکارخانهکش تو زحم فشری کارگران خاطر در

 هایاست وجود دارد. دست یقطعات فلز دیتول یکارخانه کیکه 
 ستمیس یجایاوضاع در جا نی. همستندیکارخانه کم ن نیدر ا انگشتیب

از کارگر  کشیدر حال بهره دارهیکه سرما ایو در هر نقطه داریهیسرما
 یاست که برا داریهیسرما یخاص جامعه یژگیدارد. و انیاست جر
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 یجان کارگران مزد ید و در ازانرا بشکن تیانسان یبه سود، مرزها دنیسر
 کف دستشان بگذارند. زیناچ

 که در اثر فقدان یاکثر کارگران میکه از آن صحبت کرد ایکارخانه در
در  اندپرس شده هایدستگاه یطعمه انگشتانشان ها،دستگاه یمنیا

 یو کارها دیخر تیمسئول ،یکارخانه همچون نگهبان گرید هایبخش
 دارانهیعمل بدون شک توسط سرما نی. اشوندیبه کار گرفته م یادار

 نیا تیاجرا شده است و صرفا  خلاق زین گریکار د هایدر محل فمختل
ارگران کاز جانب اکثر  انیاقدام کارفرما نیکه ا میدیکارفرما نبوده است. د

 قیطر نیواضح است که از ا پر یول شودمی شمرده هاآن تیانسان ینشانه
 بر میکن یمرور دی. ابتدا بگذارشودیمنتفع م یگرید دیکارفرما از فوا

 .دآیمی کارگر سر بر چهآن

به کارفرما  زیناچ اریبس ییرا به بها شیکار خو یرویکه ن یکارگر
جانش را کف دستش  ییکه گو شودیگمارده م یبه کار فروشد،یم

را  شیکار امروزش را حراج کند تا نان فردا یرویگرفته. مجبور است ن
کارگران  یبرا اییضمانت شغل چیکه ه داریهیسرما یبخرد. در جامعه

کارفرما  هایکارگر مذکور ما مجبور است تن به تمام خواسته رد،وجود ندا
 گر،ید یکیکارخانه به  نای از شدن درو دربه یکاریبدهد. از ترس ب

که در  یراست. بهشودیم یحداقل یمنیبا ا هاییمجبور به کار با دستگاه
که  بتهال نان وبس نابرابر قرار گرفته است؛ جان در مقابل خرده ایمعامله
 .ستیدر کار ن یانتخاب
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ندن بالا بردن سرعت کار و رسا یبرا یاجبار و ن،یفشار کار سنگ یطرف از

 روز و یساعات کار بالا در ط نچنیبه دلخواه کارفرما، هم دیلآمار تو
 شودیم اشجهیکه نت نشاندیرا بر جان کارگر م یو اضطراب یهفته، خستگ

 تیوضع گرید ییاز دست رفتن تمرکز و حواس کارگر بر کارش. از سو
 یو چالش هرروزه داریهیسرما یسخت کارگر در جامعه اریبس یشتیمع

بر  دیمز مضاعفی شکل به شخود و خانواده یازهاین نیمأت یبرا یو
 .شودیو بالا رفتن احتمال بروز حادثه م پرتیحواس

. شودیکارگر م یبرا ایموجب بروز فاجعه هانیا یمجموعه تینها در
کارگر قطع عضوشده بدون شک  د؟آییچه بر سر کارگر م نیاما بعد از ا

از جامعه طرد شده و امکان کار کردن از  ه،سرمای آوردر جهان چندش
 .افتدمی خطر به شااو و خانواده یزندگ ی. بقاشودیسلب م یو

که در دل آن پرتاب شده  ینامعلوم تیصل، نگران از وضعأمست کارگر
مورد غضب کارفرما  کهنیا دیبه ام کندینم تیشکا دارهیاست، از سرما

در همان کارخانه گمارده شود. کارفرما  گرید یبه کار دیو شا ردیقرار نگ
وجود  هکارگر ب هیرا عل ییفضا زیاطرافش ن ینهیسبهخواران دسترهیو ج

کارگر  یپرت. حواسکنندیبر مقصر نشان دادن کارگر م یو سع آورندیم
کار نام  طیمح یعیطب یآنان حادثه انیفاجعه )که البته در ب نیرا عامل ا

نشان  یدر کارگر قربان یرا صفت یپرت. حواسدهندیجلوه م (ردگییم
و  شودیم یاشن یبودن و یوپاچلفتو دست یعرضگیکه از ب دهندیم

 شماتت از بعد. ندانآ مسبب اشو جامعه دارهیکه خود سرما ینه از عوامل
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 نی. اشودیوارد صحنه م ش،یگرگِ در لباس م نای کارفرما، کارگر، فراوان
که  کندیسوز جلوه داده و در بوق و کرنا ملد یبالفعل خود را پدر یِ جان

 گردی بخش در را کارگر. خواهدیبه خاطر دل مهربانش، عذر کارگر را نم
گاهانه  (!)سوز ما لد یکارفرما نی. بنابراردگییبه کار م گاهانه با  ایآ ناآ

 چند نشان زده است: ریت کی

 مهیو جواب پس دادن به ب هیدنبال آن پرداخت د کارگر و به تی. از شکا1
ه کرد یریدر کار باشد( جلوگ یکار )البته اگر که جواب دادن یاداره ای

 است.

 داده است. شیکارگران افزا انیخود را در م تی. محبوب2

ا ر گریکارگران د ،اینهیهز چی. با مقصر نشان دادن کارگر، بدون خرج ه3
 نموده. بیکردن ترغ کار ارتریشوبه بهتر و ه

 .دهدیدر کارخانه مورد استثمار قرار م گرید ی. کارگر را در شغل4

صفت از قضا و انگل شرفیب ی. کارفرماکندیوارونه جلوه م زچی همه
کارخانه به مدد  دیکه تول فی. کارگر شرشودیم یآدم خوب ماجرا معرف

هم به عنوان  یرا باخته و از طرف شیخو یکار اوست تمام زندگ یروین
 یعیکار به حوادث طب عی. فجاگرددیم یمعرف یوپاچلفتدست یمقصر

نظام  یگوشهدر گوشه ویسنار نیا ی. همهابدییم لیتقل ریاگزو ن
سود با سرعت بالا به کار  جادیا یتا چرخه شودیم دهیچ داریهیسرما

 .دهدخود ادامه 
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 گریو د رپذیتیپدر مسئول نیا یرانسانیو رفتار غ شرفییب البته

 یدگدیبیکه آس ی. کارگرانشودیمتوقف نم جا نیدر هم دارانهیسرما
. شوندنمی منشانهبزرگ هاییسوزلد نیشامل ا گریدارند د یدتریشد

 قپس با حقو نیتا از ا شودمی شانیهاخانواده لیتحو جانشانمهیتن ن
 آورترخشم نیاز ا زیچ چهی. کنند یرا سپر اهیروزگار س افتادگیازکار زیناچ

 که کند ثابت رستم خانبا گذر از هفت یستیبا چارهیکه کارگر ب ستنی
عنوان  را به یکار قصور کرده تا بتواند مبلغ طیمح یمنیا نتأمی در کارفرما

 قیز طرکه بتواند ا استامر مشروط  نیکند. البته ا افتیاز کارفرما در هید
 یوکلا نآورتریو تهوع نتریدر مقابل زُبده یو ناقص قانون یناکاف یبندها

 یممکن برا طیشرا نیشود. در بهتر روزینابرابر پ یکارفرما در دادگاه
. کارفرما تمام شده است ی. داستان براردگییبه او تعلق م هیکارگر، د

در  یخوب یندهیآ مدانیی. مکندیم فهکار اضا یرا به چرخه یکارگر سالم
 یشده هم رشتهاکنون معلول . کارگرِ ستینفس نانتظار کارگر تازه

گند تعفن  یبو یراستادامه دارد. تنها و رها شده. به شهاییبدبخت
 .است کنندهخفه نادارهیسرما

 به آمار ینگاه 

 مینیتا بب میندازیو جهان ب رانیبه آمار حوادث کار در ا ینگاه دیده اجازه
. هرچند رویندمشقات روبه نیو جهان با ا رانیچه تعداد از کارگران در ا

 شانهاینهادها و رسانه ،داریهیسرما هایآمار منتشره توسط دولت
و ناکامل  یواقعریغ ض،یضدونق ،ایمسئله نیچننیخصوص در مورد ابه



 27  انگشتیب یهادست 

 ها. ذکر آندهندیرا پوشش م تیاز واقع یبخش هانیهستند اما با تمام ا
 از ترکوچک اسیهرچند در مق ،یکار عیاز فجا یریتصو تواندمی

 کند. جادیدر ذهن ما ا تواقعی

از کار در  یناش یهزار حادثه 13سالانه »کار:  ریمعاون وز یگفته طبق
در  .«شودیمورد آن به فوت ختم م 800تا  700که  افتدیاتفاق م رانیا
مربوط به  یو دوم یآمار مربوط به کارگران ساختمان نیشتریب انیم نیا

سازمان  یمطابق با آمار منتشره از سو» یاست. از طرف یکارگران صنعت
هزار کارگر به علت حوادث  780و  ونیلیم 2کار، سالانه  یالمللنیب

آمار  نیا .«دهندیجان خود را از دست م یشغل هاییماریو ب یشغل
عوامل مرگ در  نیترکه مرگ بر اثر حوادث کار جزو مهم دهدینشان م

 از یتعداد تنها آمار مرگ ناش نیجهان است. لازم به ذکر است که ا
بر  آورانیکار ز طیاز اثرات مح یناش ریومو مرگ اندیحوادث کار

 ی. عموما  مرگ بر اثر سرطان، حملهستیآمار ن نیسلامت کارگران در ا
 که هرچند. دارند مرگ عوامل در را هارتبه نینخست ...سکته و ،یقلب

 که یاما هر فرد ستیسخت ن هایاز کار یناش هانیتمام ا مدانیمی
ناسالم را داشته باشد  هایطیدر مح یروز کار کارگر کی یحت یتجربه

نوع کار با انواع سرطان،  نیا نیب یمیمستق اریبس یرابطه داندیم یخوببه
سرطان خون و  ه،یوجود دارد. سرطان پوست، سرطان ر ...سکته و

هستند که ممکن است  هاییسرطان نیترسرطان مثانه از جمله مهم
گفت مجموع  توانمی پس .شوند روکار با آن روبه طیدر مح رگرانکا
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از آن  شتریب اریبساربسی اندگرفته شهیسخت ر هایکه از کار هاییمرگ

 .شودیاعلام م یاست که به شکل رسم یزیچ

*** 

 نتأمی کار، طیمح منیا ساتیو تأس هارساختیز جادیاست که ا روشن
 لیوسا یهیته نچنیو هم یدیابزارآلات تول نروزتریو به نتریشرفتهیپ
 ی. آموزش نحوهباشدیم یکارگران از ملزومات انجام هر کار یبرا یمنیا

 است. اتیجزو ضرور زین یمنیا لیو ابزارآلات و وسا نیاستفاده از ماش
 آورانیز یدر کارها ایژهیخود را به شکل و تیملزومات اهم نیوجود ا
 یکار طیمح ای که در کمتر کارخانه میدانمی مان. اما همهکشدیبه رخ م

 .است شدهکارگران فراهم  یمنیا یبرا اتیضرور نیا

 ما. اندشده شمرده ترسمی به کار قانون در هاخواسته نیاز ا یبرخ
از بندها و مواد  متوانییم ایمجموعه و کارخانه و کارگاه هر در کارگران

 دنیو همه با هم، رس میکه در قانون کار آمده است استفاده کن اییقانون
. اندیناقص و ناکاف نیقوان نیا ی. از طرفمیفوق را دنبال کن هایبه خواسته

 هایتیو محدود میپا را فراتر بگذار میکه بتوان دیو با متوانییم نیبنابرا
 متوانییکه م می. بدون شک تنها خود ما کارگرانمیرا بشکن نیقوان نیا

نه  م،یباش گریو به فکر جان همد میخود بساز یرا برا یمنیکار ا طیمح
که به  یخود هستند، سود شتریب چهکه فقط به فکر سود هر یآن جلادان

 خون کارگران آغشته است.
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قد، کلید شده، میانهساله با صورتی روشن و اصلاحاحمد موقوفی چهل
های چهار که از پیمودن پله چرخاند و در حالیخانه را در قفل در می

دقیقه  6:30کند. ساعت طبقه به نفس افتاده است چراغ خانه را روشن می
رنگ نازکش که از جنس پر تاریک است. کاپشن خاکستری و هوا کاملا  

آورد و روی مبل است و شکمش در آن خوب جا انداخته را درمی
ی سیاه تلویزیون معلوم کند. صفحهاندازد. تلویزیون را روشن میمی
کند را هم روشن می ی ماهواره هنوز خاموش است. آنکند که گیرندهمی

های تبلیغاتی روند مستند حیات وحش را قطع ه پیامدو دقیقه ک و تا یکی
دهد های تبلیغاتی فرصتی دست میماند. پیامکند به تلویزیون خیره می

دلیل سرما فشار  که مدتی بود به ،اش راتا به سمت مستراح رفته و مثانه
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کرد، خالی کند. حالا روی مبل نشسته دوچندانی بر کل وجودش وارد می
کند. روی ها را عوض میش را روی میز دراز کرده و شبکهو پاهای

 38شدن و گذر از مرز  کند. خبر اصلی ترنداینترنشنال مکث میایران
شدن مهسا امینی است. نگاهش از صورت مجری  میلیون اخبار کشته

ی ظریف مجری در تر از چانهافتد که کمی پایینشبکه به مچ پاهایش می
که حالا  ،تلویزیون قرار گرفته است. رد منحنی روی پایشراستای 

های کالج با یک پاپیون اش رفته و تنها کمی تورفته شده، اثر کفشقرمزی
اش به آن است که با یک جین ظریف چرمی است که تمام قشنگی

چسبان بدون جوراب همراه شود. در نوسان بین اخبار دردناک و رد روی 
شود، حس خشم گشت فرورفته در بینی جایگزینش میکه گاه ان ،پاهایش

شود با گرسنگی. مرور همراه میاش بهو بیچارگی از جبر جغرافیایی
وپا تواند دستشود تا ببیند برای شام چه چیزی میساعتی بعد بلند می

ی همیشه سالهکند. صدای تلویزیون جای خالی صدای دختر شش
ی مادربزرگش کند که با مادرش به خانهان میاش را جبرزدههیجان

اند. او هم برای شام باید برود ولی حالا که لباس راحتی پوشیده و از رفته
برد، هیچ تواند در خلوتِ خانه انجام دهد لذت کافی میهایی که میکار

زدن با سه زن از سه نسل را  ی بازگشتن به خیابان سرد و سروکلهحوصله
گیری ای است تا نرفتنش را توجیه کند. چیز دندانمدام دنبال بهانه ندارد.

فود و یک برگر آمریکایی ی کارش اسنپکند. چارهتوی یخچال پیدا نمی
آید و عیش امشب طبقه را بالا می با پیک رایگان است که خودش چهار

 حالیکند و در کند. تا آن موقع یک کاسه را پر از تخمه میرا تکمیل می
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ی رسد، روی مبل با زاویهکه صدای تلویزیون حالا کمی بلندتر به نظر می
ی اخبار روز، نود درجه نسبت به تلویزیون لم داده و اینستاگرام، جذبه

ی گردنش را هیکلِ موبلوند زاویهدار و دخترهای خوشهای خندهکلیپ
مشغول کند. دست راستش درجه به چپ خم می 45درجه به پایین و  90

که با اتکای آرنج روی مبل قرار گرفته، از  ،شکستن تخمه و دست چپش
اش را شدگیحس شده است. تلفن خانه مسخداشتن گوشی بی نگه

ی سو طی کند. شماره کند تا عرض نشیمن را به آنخراب و مجبورش می
همه لفتش داده و دهد و چون اینی مادرزنش است. جواب نمیخانه

شود. ایستاده رو ی برای نرفتن پیدا نکرده ضربان قلبش تند میاهنوز بهانه
کردن  به کنج پذیرایی با چشمان ریزکرده آخرین فرصتش را برای جور

خورد و فرصتش تمام گذراند. موبایلش زنگ میبهانه به تمرکز می
اش را نشان دهد و هم عشق و شود. با صدایی که هم خستگیمی

 :ددهاش را جواب میعلاقه

 یجلسه هی یچیخونه. ه دمینه بابا هنوز نرس ؟یچطور زمیعز سلام»
م. گمون نکنم برس ینبود. ول یمهم زیگذاشته بودن. نه بابا چ یاضاف

بشه. آره باشه. سلام  ریگمونم د گهید دی. ببخشدیشما شام بخور
 «.برسون. خدافظ

 ریخاز به یحس خوشحال یاز نوع شودیو سرشار م کندیرا قطع م تلفن
خانه  نیا دنیاز خر شی. تا پاشییگوگذشتن ماجرا و تعجب از بداهه

را  یطیشرا نیچن یراحتموارد به نیقدر نبود که در ازنش آن یحوصله
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 شنق رشیپذ نیبود که در ا یدروغش هم چنان واقع یدرک کند. از طرف
روزمره استفاده  عیاز وقا یدروغ گفتن تا حدود یداشت. اگر برا یاعمده

 یکه گفته بود، واقع یاجلسه نیهم ،. مثلا  شوندیقابل درک م کاملا   م،یکن
 یمهم نبود واقع زیموضوع جلسه ن نکهی. ایکاررینه در ساعت غ رمیگ ،بود

 .کنندگانشرکت یهمه ینه برا رمیبود، گ

2 

رفته از صورتش  ادشیکه  یخاطر ماسک به شیهااز بخارِ نفس یابر
 شیهاو چشم نکیع یفاصله یراه راستکی ینیبردارد از کنار ب

تا آخر  کندیم یکاررا دست نکیماسک و ع یهیزاو ی. چند بارشودیم
ماسک برهاند.  دیکارخانه شده و خود را از ق سیمتوجه خروجش از سرو

با  نینشنه چندان دل یو بلندقد، با بلاهت کیساله بار 30 یدیق زیکامب
 یبی. ترکرسدیبه نظر م یموذ یکم اشینییجلوآمده از لب پا یهادندان

متناقض چون  میگویدارد. م یپرتو حواس یگریمتناقض از موذ
تا از  شودیو سرما باعث م یکی. تارخواهدیحواسِ جمع م یگریموذ

زود لذت  یلیخ رساند،یمنزلش نم کیکارخانه او را تا نزد سینکه سرویا
از  یخلوت است و خبر ابانیامروزش را فراموش کند. خ یروزیپ

شروع شده  شیساعت پ مین کیمراکش و بلژ ی. بازستیها نمسافرکش
که اگر  کندیفکر م نیفاصله دارد. به ا ابانیاش چند خو او هنوز تا خانه

. به دیرسیساعت زودتر به خانه م کیکمتر دورافتاده بود،  یکم اشخانه
. شیهانداشته یکه در خانه در انتظارش بود فکر کرد و همه یاییتنها
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و  مودهیپ یکه در زندگ یریحس ندامت از مس کیها طور وقتنیا
 اشوضع امروزش را بهتر کند به کله توانستیکه م یممکن یهاانتخاب

را انتخاب کرده  یبهتر، دوم یدانشگاه بهتر و رشته نیاگر ب . مثلا  زدیم
اهواز  شاپوریجند یپرستار یداشت. حت یبود حالا وضع بهتر

 یطیبهداشت مح یبهتر باشد تا مهندس شیمراتب برابه توانستیم
کرونا  یدوره نیدر هم توانستیدانشگاه تهران. اگر پرستار شده بود م

 از یکیکم در دست ایها و پرستارها مهاجرت کند و از پزشک یلیخ ثلم
اجاره کند.  یاخانه یکیمرکز شهر کار کند و همان نزد یهامارستانیب

به تمام  زیاسترس ن ،یگوش یاسم جابر رو دنی. با دخوردیتلفنش زنگ م
و احساس  یحوصلگیب ،یاز سرما، خستگ یکه ناش شیهایسرخوردگ

 یتهیکم یجلسه یجهینت ی. وقتشودیبود اضافه م یافتادگبعق
 نیا دیبا یتا مدت دانستیبه نفعش تمام شد م یبا هر ترفند یانضباط
 بشینبود. تلفن را در ج مانیپش چیهمه ه نیها را تحمل کند. با ااسترس

 درکه  هیآن مزخرفات اول یبه سمت خانه راه افتاد. همه ادهیگذاشت و پ
 :دیچیپیدانشگاه خوانده بود در سرش م

 ستیز طیو مح (Safety) یمنی، ا(Health) بهداشت»
(Environment) بهداشت  نیقوان یزیرهیدر پا یسه اصل اساس

 ،یآورفراهم یدر راستا توانیها مهستند که به کمک آن یاحرفه
 ...کار گام برداشت یرویبردن سطح سلامت ن حفاظت و بالا
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 یانسان یرویکار، جان ن کیانجام  یبرا یهر زمان و مکان در
نکات  تیفاکتور قابل توجه هست که تنها با حفظ و رعا نیترمهم

 ...ممکن خواهد بود (HSE) یااسمربوط به اچ

خطرات  حیصح تیریمد یبرا انیبه کارفرما نانیدادن اطم با
 کرد و تینمود، از اقتصاد حما تیرا تقو یوربهره توانیم ،یاحتمال
 ...ساخت یترعادلانه یجامعه

و بالا بردن سلامت و  ینگهدار ن،یتأم HSE دانش جادیاز ا هدف
 ...داشتن جامعه است نگه منیا ت،یکارگران و در نها یتندرست

که در  ستین نیجز ا یزیچ HSE مهندس کی یاصل یفهیوظ
و با  یکار یهاطیدر مح یمنیقرار دادن ا تیاول، با اولو یدرجه

گونه  نیا ،یو به حداقل رساندن جراحات و عوارض شغل یریشگیپ
 تیها را کاهش داده و در جهت هرچه بهتر کردن وضعدردها و رنج

 «...کش تلاش کندکارگران زحمت

 :دیگویخودش م با

 نی. تو کارخونه امیمشت مزخرف بود که تو کلمون فروکرد هی همش»
ارزش  دنیکه م ینداره. چندرغاز حقوق ییکارا ادیز اتیچرند

بشه اول خِر ما رو  شایزیچ هی یکیاگه ... همه استرس رو ندارهنیا
 ادمونیکه  یینصف استانداردا یاجرا ی. مسخرست. برارنیگیم

. فتهیب یاتفاق هیخدا نکنه  ،وقت . اونکننیدادن هم پول خرج نم
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جابر  یبرا خیتوب نکهیا یامروز جا تونستیم وزیپف یموقوف نیهم
امسال. بعدشم  یخیتوب نیدوم شدیم نمیکنه. ا خیبزنه، منو توب

هستن که با  لیالتحصفارغ یطیعالمه بهداشت مح هی ...اخراج
به تب  دیبا ؟یمن. شانس آوردم. چه شانس یجا انیحداقل حاضرن ب

جابر رو چه کار کنم حالا؟  نی. ایشد زندگ نمی. ارمیباشم که نم یراض
 «...گهیدرد د هیدرد بود، حالا هم  هی زدنیمن م یرو برا یخیتوب

را روشن  ونیزیسرعت تلوبه ...شده 7:30. حالا ساعت رسدیخانه م به
 یبا گوش. 0 کیبلژ 2: مراکش خوردیم کهی یباز یجهیو از نت کندیم

. احساسات ندیبیمراکش را م یهاو گل زندیم یسر ونیتلفنش به تلوب
در فوتبال با  یچندان یو مراکش فاصله رانیا نکهیا دارد. مثلا   یمتناقض

انگار  گری. حالا دستین رانیا اریوقت بخت و اقبال  چیه یهم ندارند ول
 ونیزیتلو یروزمان که روبهندارد و هم یکردن باز دنبال یبرا یجانیه

 کی دادن ریاز ش یملوس یوئدی. وکندیرا باز م نستاگرامیا ...نشسته است
چسبان  یتنهمینکه بالانس زده و با  یاندامزن خوش ش،یهاگربه به بچه

مراکش به  یهابعد از گل نیکردن پرچم فلسط بلند زند،یپا لبخند مکله
 تواندیکه م یزیتنها چ ...قهرمانان پرورش اندام یگورهایو ف کیبلژ

گزارشگر فوتبال است که هر  جانیپره یرا بشکند صدا نستاگرامیمسخ ا
گزارش  یبعد یتا حمله یاهمراکش را با عربد یبه دروازه کیبلژ یحمله

 یناگهان یبا حرکت زیکامب یشدهو مسخ حالیب یهابار چشم . هرکندیم
 فیو رد شودیبازتر م یدهانش کم زند،یجست م ونیزیبه تلو یاز گوش
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 یو پس از ناکام افتدیجلو م نشییاز لب پا شتریب ییبالا یهادندان
به  یبهتر یهیها زاوتر شده، دندانبسته یکم هانباز د هایکیبلژ یحمله

 گریاست که د ی. مدتگرددیبازم نستاگرامیا تیو به جذاب رندیگیخود م
 یحرف چیو ه چرخدیدر سرش نم شیساعت پ کی از افکارِ  کدام چیه

 وهائدیو یت دست چپ بدون در نظر گرفتن محتواس. شزندیبا خود نم
 یو با حرکت دهدیفرصت م وئدیبه هر و هیمنظم تنها چند ثان یبا حرکت

 .شودیشروع م یبعد یوئدیکوتاه به سمت بالا، و

3 

هنوز در را  که یآمدن از سالن جوش در حال رونیدرست بعد از ب جابر
ها را خاموش کرد. ها، آنچراغ دیکل ینبسته بود، بدون نگاه کردن به جا

عادت که نه از سر  ینوع شتریآمدن ب رونیها موقع بکردن چراغ خاموش
 کی جاماول ان یدر درجه لشیبلکه دل ییجوصرفه ایکارخانه و  نیقوان

 ،یدیدیدر آن شک کرد. از دور که او را م دیجور کار درست بود که نبا
 نی. آستآمدیبود که به چشم م یزیچ نیوکلفتش اولکت یپرانتز یپاها
 ریشل شده از ز یکه معلوم بود با گذر زمان حساب اشیخاکستر یبافتن

انباردار  بهلباس کار  یزده بود. موقع دادن اندازه رونیلباس کارش ب
 یهاکار گشاد در فصل کرده بود. به نظرش لباس یبازودلدست یحساب

 یهالباس دنیپوش یبرا یکاف یسرد جا یهابود و در فصل ترکیگرم ش
 45 یمردها شتریاش مثل بزدهرونیب یآن وجود داشت. شکمِ کم ریگرم ز
دارند و  کمش یساله کم 45 یمردها شتریبود. انگار ب گرید یساله
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 گرید یدر جاها دیآیمتفاوتشان م یهایکه از زندگ گرشانید یهاتفاوت
کشاورزها  هیجابر شب یهادست ،. مثلا  دادیبدن خود را نشان م

 یاما حساب یاساز تکهبدن یهانه مثل جوان شیزوهاوکلفت بود. باکت
 175قد  هداشت که ب ی. گردن کوتاهنمودیچهارشانه و قدرتمند م

گنده و شکم  یهاران نیرا ب یو کمرش اتصال متناسب آمدیم اشیسانت
 یغبار دستگاه رو و گرد شهیکرده بود. عصرها هم جادیاش اساله 45

 یعموم یرگیت کی. کردیو چروک صورتش را پر م نیصورتش بود و چ
. شدیتر مو چروک صورت پررنگ نیاز گرد و غبار که در محل چ

 که پوست صورتش را کاملا   شدیقدر بلند نموقت آن چیه ششیرته
تا  اشینیلب تا ب نیب ادیز یبلند داشت و فاصله یابپوشاند. چانه

 بیداشت و ترک یپشتکم یابروها. افزودیم کلشیبه ابهت ه یااندازه
 دست ازنشان  آغشته بود که نه کاملا   یبه پوزخند شهیها همها و لبچشم

گفت که  شدینم حال نیشدن. در ع میداشت و نه تسل گرانیانداختن د
 یشوخ یاش وقتو ابهت چهره دهینتراش کلیدارد. ه یتند یخو و خلق

 .کردیم شتریب گرانیرا در د یشوخ ریثأت کرد،یم

 ،یتفاوتیاز ب یبیمتفاوت بود. ترک یوجود پوزخند الانش کم نیا با
 شیهاها و لبدر حالت چشم نییجور نگاه از بالا به پا کیتمسخر و 

 یزندگ یروزمره طیشرا یها که اتفاق خاصوقت جورنینقش بسته بود. ا
شود، خطر اخراج  ریدرگ یبا بخش ادار شودیو مجبور م شکندیرا م

 رونیب یآدم را از روزمرگ یگرید زیهر چ ایشدن و  خیتوب ایو  شدن
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او که  یبرا کند. مخصوصا  تر فکر آزادانه یکم شودیو باعث م کشدیم
شغل کمتر شدن حقوقش نبود  رییتغ یبود، سخت یاکارگر ماهر و باتجربه

 روابط مید که حاصل تنظاش بوآوردهکفبه یِ بلکه از دست دادن قدرتمند
 یوارد کار یتعادل است که وقت نیبود. هم شیهامهارت یو ارائه

شدن  وجود حس غالب او شکسته نیاز نو ساخته شود. با ا دیبا یشویم
 یچا کیساعت  نیجابر در ا بود. مثلا   ییجور حس رها کیو  یروزمرگ

حالا  ی. ولزدیم ،کارآموز جوانش د،یبا سع یو گپ ختیریخود م یبرا
کوچک  اطیبه ح شودیم یکه منته ییراهرو نیاست. هم یگرید ورج

 آوردیرا به خاطرش م یروز اول زندیپشت سالن جوش که در آن قدم م
کارخانه آمده  نیبه ا یسانیبا دستگاه هوابرشِ س یعنوان سرجهاز که به

را به  یسانیگرفته بودند که بخش هوابرش س میکه تصم یبود. زمان
سالن  صیهمان کار سخت که از تخص یعنیاضافه کنند،  ارخانهک

 صیکردن دستگاه مناسب و تخص دایمناسب در کارخانه شروع و با پ
 ریمد شد،یدستگاه ختم م دیبه خر تیو در نها افتییبودجه ادامه م

در مورد استخدام اپراتور نداشت.  یچندان یکارخانه دغدغه دیتول
هم به  یکه از قضا اشراف کامل ،شدهیداریرنصاب دستگاه خ ،ندهرچ

 ،سالن دستگاه نظرش جلب شده بود دنیکار با آن داشت و از آن بهتر با د
دو نشان زد. هم دستگاه را  ریت کیبا  شدیبود که م یمناسب اریمورد بس

 یجابر هم که تجربه یو هم اپراتور مناسبش را استخدام کرد. برا دیخر
از سازوکار  یبخش ید را داشت و هم تجربهیسخت کار در خط تول

که خودش باشد و  یتیموقع رکار،یعنوان نصاب و تعم به رمیگ ،یبازرگان
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 شهیهم ستیقرار ن هوابرش که لزوما   یمترسالن و دستگاه شش کی
 یآشپزخانه مچهیکه ن بود. مخصوصا   یجالب زیکند چ یکاریسر

 .در سالن وجود داشت قبلته ابزار کامل هم از تخ کیو  یکارگاه

 تازه حالت کاملا   یاز سرما و هوا یبیترک د،یکه رس یپشت اطیح به
را تر کرد و کلاهش خود را منقبض یآورد. کم دیرا در بدنش پد یدیجد

 شی. اگر ده سال پدیشلوار کارش مچاله شده بود به سر کش بیکه در ج
 گاریس ی. بعد از ده سال هنوز وسوسهکردیروشن م یگاریس بود حتما  

ر هرا بهتر از  زیتم یهوا ی. مزهزدیاش مبه کله ریدبهرید هرچند دنیکش
هم بدون که روزانه چند ساعت با دستگاه هوابرش آن ،. اودیفهمیم یکس
متوجه  گرانیاز د تریهوا را واقع یتازگ کرد،یمناسب کار م یهیتهو

 .شدیم

 یرنگ تازه یکاغذ، بو یاز بو یبیکه شد، ترک یساختمان ادار وارد
 یکه تازه ط ی. کف براقدیچیبوکننده در مشامش پخوش یو اسپر وارهاید

قرار داشت و سکوت  یکه در کنار در ورود ییهاشده بود و گلدان دهیکش
جور حس غربت به دلش راه داد.  کیکه فضا را پر کرده بود  یسرشار

 دیشویوارد م یایبه سالن عروس شرتیو ت نیکه با شلوار ج یوقتمثل 
 یدرست در انتها دیتول ریکه همه کت و شلوار به تن دارند. دفتر مد

قسمت ساختمان ادامه  نیتریپله تا شرقبود که از کنار راه ییراهرو
 نیراهرو انداخت. هم یبه انتها ینگاه دیپله که رس. به راهافتییم
دستگاهش  یساخت هواکش برا یهیدییأگرفتن ت یبود که برا شیپ یفتهه
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که به  زیکامب دییأهم با تآن راهرو رفته بود. آن یبه انتها دیتول ریبه اتاق مد
نوشته بود که سالن برش هواگاز به خاطر خاکستر و انواع  یااصرار او نامه

که نیاست. با ا آلودهاز حد مجاز  شیفلز ب زیر یهاو براده یسم یگازها
که به او داده  یو ماسک نامناسب کردیمحافظش استفاده نم یاز گوش

انتخاب شده،  کار نیا یبودند معلوم نبود که با کدام استاندارد برا
دارد. بعد از  ازیاست که ن یزیچ نیتریکه هواکش ضرور دانستیم

ساخت  یهیوازم اولل یدست به کار محاسبه زیکامب ینامههیگرفتن توص
بود.  دهیکش لیمستط یهرم با قاعده کیکاغذ  یهواکش شده بود. رو

حرکت هد  یطول و عرض دستگاهش سه متر در دو متر بود. حداکثر بازه
در دو متر بود. با توجه به  کیدستگاه که به دو شلنگ هوا و گاز وصل بود 

گرفته بود که  میتصم هواگاز،هواکش از نازلِ  یقاعده یمترکیارتفاع 
باشد. هرم  متریسانت 80متر در  1.5 یهرم هواکش به اندازه یقاعده

 شدیمتر وصل میسانت 50با قطر  یاشدن به لوله متر تنگ کیپس از 
 یمکنده کی. آن بالا قرار بود افتییراست تا سقف سوله ادامه مکیکه 

سقف به  قیرا از طر یسم یاهندهینصب شود که تمام آن آلا یصنعت
 .کند تیهدا رونیب

داده  دیتول ریاز لوازم را به مد یهواکش و فهرست ینقشه ز،یکامب ینامه
شده را از دست جابر گرفت با اکراه به چرک یکه کاغذها دیتول ریبود. مد

 یفکر کرد و دست آخر با کم یانداخت. کم یجابر نگاه یدست ینقشه
کرد.  مهیها ضممکنده و ساخت هواکش را به برگه دیخر یهیدییأقلت تان
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 کیاز  شترینقشه مطمئن بود. اکراه او ب شدن یها و عملاندازه یاز درست
. بردیال مؤس ریرا ز لاتشیو تحص یعلم یبود که وجهه یحس درون

با  4آ یمختلف که در کاغذها یبا دقت بالا از نماها یمهندس یهانقشه
 دند،یرسیماجرا  یبه مرحله یاوقات وقت شتریرسم شده، ب وتریکامپ

 یبود، قطعه بایبه اصلاح داشتند. هرچه نقشه ز ازینبوده و ن یچندان عمل
قطعات  گریدر اتصال با د ایداشت  رادیها اسوراخ یدر جا ایساخته شده 

 یدر عوض عمل بود بایجابر هرچه چرک و ناز ینقشه یتطابق نداشت. ول
منتقل  یتوانست جوریمهندس تنها م یبود که حس منف نیهم یبود. برا

چرک بود که با خطوط ناصاف طرح  یهاکار آن برگه رادیا ییشود که گو
 .بود دهیهواکش را کش

 یهیارپاهچ دیکه با ییهایهواکش را ساخته بود. نبش روزهکی جابر
 یهاهیجوش داده و به پاو به هم  دهیرا بر شدیهواکش م یهدنگهدارن

کارخانه مکنده،  دیدستگاه متصل کرده بود. مسئول خر ینگهدارنده
کند و کلاهک  دایبلند که قرار بود تا سقف ادامه پ یخرطوم یلوله

انده منصب شدن بود و تنها  یهآماد زیهمه چ با  یبود. تقر دهیرا خر ودکشد
از  ری. کار در ارتفاع به غشدیم جادیدر سقف ا دیکه با یابود حفره

 یعنیکار  یمنیواحد بهداشت و ا دییأبا ت دیمثل نردبان بلند با یملزومات
 .شدیانجام م زیکامب

نگاهش به  د،یاول که رس ی. به طبقهرفتیها را بالا مپله یلیمیب با
 یخال یهاوانیاز ل ینیس کیافتاد که با  یساختمان ادار ریپ یآبدارچ
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 زیبودن اتاق کامب یکه با خال ی. آبدارچآمدیم رونیب زیاز اتاق کامب یچا
 :که جابر هم بشنود گفت یکرده بود طور دایپ شهیاز هم یشتریجسارت ب

 وانیسه تا ل دی. چرا باستین شایحال یچیه شعوریب یپسره نیا»
 ،ییخوایم مدیم یکه من چا یاز اون شتریتو اتاقش باشه؟ اگه ب فیکث

 «.نکبت ...برگردون آبدارخونه رو وانایلااقل خودت هر دفعه ل

به « !ییبجا یچه کلمه “.نکبت”»کرد. با خودش تکرار کرد:  یمکث جابر
کوتاه  یلیخ «خاک بر سرت کنن» یآن روز به جا توانستیآورد که م ادی

 جازیا نی. علاوه بر اتریتر بود و هم با معنهم کوتاه. «نکبت» دیبگو
در  یوثمور زیاو به شعر چ یداشت. علاقه زیآهنگ شاعرانه ن ینوع

 لب ریوصف حالش بود ز قا  یرا که دق یاز سعد یاشان بود. جملهخانواده
 :زمزمه کرد

 «؟ستین یخزان یکه باز در عقبش نکبت / در آفاق دیوز یباد بهار کدام»

فکر  یجمله از سعد نیوصف حالش با ا یکیکه داشت به نزد طورنیهم
 انیرجدر سالن هوابرش به  زیتم یافتاد که بالاخره هوا روزید ادی کرد،یم

نده کشا یاز آن، حالا او را به ساختمان ادار شینکبتِ پ یافتاده بود ول
 .بود

هواکش بود به اتاق  یقبل از برش سقف سوله که محل خروج لوله روزید
کار در ارتفاع را با  یکارخانه، مراتب ادار نیآمده بود تا طبق قوان زیکامب

زده و بدون  زیاتاق کامب بازِ مهیبه در ن یااو انجام دهد. با اکراه ضربه دییأت
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مهندس در  کی یکاف یبهکه هنوز تجر زیمل در را باز کرده بود. کامبأت
مواقع آماده  جورنیدر ا عیواکنش سر یرا نداشت و برا یساختمان ادار

دهان و نگاه  دادن آب برخورد جابر را با قورت نیاز ا اشیناراحتنبود 
 :پاسخ داد. جابر سلام کرد و گفت رهیخ

رو آماده کردم. فقط مونده سوراخ کردن سقف  یچ جون همه زیامبک»
به دستگاه وصلش کردم. چه که  یاهیچهارپا یو سوار کردن هود رو

 «کرد؟ ستیبا

را  اشهیمخرب ورود نابهنگام اول ریثأاز ت یجابر اندک غرضیلحن ب ریثأت
خود عرض اندام  یادر نقش حرفه کردیم یسع زیکاسته بود و حالا کامب

چرخاند و جواب سلام جابر را داد.  زشیم یرو یدر کاغذها یکند. سر
 :دیرسپکرده است سرش را بالا آورد و  دایمربوطه را پ یانگار که برگه بعد

 «چقدره؟ یکه ساخت یاهیارتفاع سقف سوله و ارتفاع چهارپا خب»

 :پاسخ داد جابر

 متره. 1.5 نیتا زم هیچهارپا یرو یباشه ول یمتر 6که گمونم  سقف»
 «.شده لویک 45 با  یوزن هود تقر ضمنا  

بود پر کرد و با  که جابر گفته یرا با اعداد یخال یجا یادر برگه زیکامب
بود تا ملزومات  گرفته ادیکه در دانشگاه  یبر اصول شتریب ،مطمئن یحالت
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زمان که کاغذ برگرداند و هم یموجود در کارخانه، سرش را رو یمنیا
 :گفت نوشتیرا م ییزهایچ

 یمنیحضور داشته باشن. کمربند ا دیاز خودت با ریدو نفر غ خب»
دار بالابر حفاظ هیهود و  یبرا فتراکیل ای لیکار در ارتفاع، جرثق

 «.یلازم دار یمترپنج

ود آورده ب ادیبه  که یاش سکوت کرد و در حالبعد از اتمام جمله زیکامب
از  یدارند و خبر یومینیآلم یهدار، نردبان دوطرفبالابر حفاظ یجا که به
خود را به  یحالا جا اشیذات یگریموذ ست،یهم ن فتراکیو ل لیجرثق

 یپوزخندجابر که با  یبا صدا زیکامب یبلاهت داده بود. سکوت طولان
 :گفت زیشکسته شد. کامب «شد مهندس جون؟ یچ»گفت: 

. نردبون دوطرفه که باهاش آممیمنم  ن،یهست دیخودت و سع خب»
هم بهت  یمنیهم هست. کمربند ا میکنیرو عوض م هاسوله یچراغا

 مونهمیجا وصلش کن.  هینردبون به  یبالا یدیرس یوقت و حتما   مدمی
و وزنش هم  ستین شتریمتر ب 1.5بردن هود که چون ارتفاعش  بالا

 «.بالا مشیکشیبا طناب م ستین یقدرناو

شده بود. و حالا نوبت بالا  جادیسقف بدون دردسر ا یبعد حفره یساعت
را  میضخ یطناب نخ کیبود.  هیچهارپا یهود و قرار دادنش رو دنیکش
سر طناب در دست جابر بود  کیکرده بودند.  زانیسقف آو یفلز ریبه ت

که هود کله نکند از چهار جهت به هود وصل شده بود.  یطور گریو سر د
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 کشد،یجابر هود را بالا م یبود که وقت نیهم ا زیو کامب دیسع یفهیوظ
 .ردیقرار بگ هیچهارپا یکنند تا رو تیهدا یهود معلق در هوا را طور

 هدیهود بالا کش یطناب، اندک دنیکش نییو با هر بار پا زدیزور م جابر
 یفلز ریقلاب کردن طناب به ت یجا به ایبود و  تری. اگر طناب قوشدیم

 شدیوقت طناب پاره نم چیه کردند،یقرقره استفاده م کیسقف سوله از 
 نیبه زم بیمه یبا آن صدا یمترمیونکیاز ارتفاع  یو آن حجم بزرگ آهن

 ،یشانیبا آن عرق سرد بر پ زیکه کامب دیطول کش ی. مدتافتادینم
 چه نیجابر؟ ا یکنیچه کار م»بزند که  ادیو فر ابدیرا باز اشیگریموذ

و جابر در جواب  «...یبود به کشتنمون بد کیوضع کار کردنه؟ نزد
تو مسئول  ! مثلا  یکه خوند یدرس نیخاک تو سرت کنن با ا»که  دیبگو

 ه،یتو هود و چهارپا یدیر ...به جاش همش حرف مفت ...یکار یمنیا
 یکردینم یدراززبون تیوضع نیات که تو اتو کله خوردیکاش م

 اش که با ترسفروخورده ینهیسکوت کرده بود و بغض و ک زیکامب «.قویر
جابر همراه شده بود حالت بلاهتش را به صورت  شتریاز واکنش ب

 ینییپا فیاز رد اشیینش باز مانده بود و باز لب بالادها انده،بازگرد
 .ها جلو زده بوددندان

قلاب، بالاخره هود را  کیبود و دوباره با  دهیند بیآس یکس بختانهخوش
 چیاز سالن بدون گفتن ه زیخودش قرار دادند. خروج کامب یدر جا

که از جابر به دل گرفته  دادیرا م ییهانهیک ختنیر رونیب یوعده ،یکلام
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 عصر یبا جابر تماس گرفته بود که ساعت سه یبود. صبح روز بعد موقوف
 .کار پاسخ دهد یمنیواحد بهداشت و ا تیتا به شکا دیایبه دفترش ب

4 

کلاس درس و کتب  همهنیوجود دارد که با وجود ا یرموز یهر کار در
کار گرفتن آن  همه، بهنی. با ادیآیبه نظر م یافتنیدست ،یآموزش

است که تنها از پس تجربه و گذر زمان حاصل  یزیچ یگرکوزه یهافوت
 اشیمعرف ترشیکه پ زیتروتم یسالهآن مرد چهل ،ی. موقوفشودیم

 زیکه به درخواست کامب یانضباط یتهیکم یاز جلسه شیپ م،یدکر
ار رموز کارش را با خود تکر نیتریاهیاز پا یکیداده بود، مدام  لیتشک

 :کردیم

 «.شهیم یگه شتریب ،یفروکن شتریقدر دستتو تو آدما بهرچ»

در  صرفا   یگرفوت کوزه نیدر ا یدیکل یجمله نیموجود در ا یشرمیب
بود از  یاهیو کنا رساندیرا م ردستانیز ریتحق یکلماتش نبود، بلکه نوع

 یدیکل یجمله نیدخالت. ا نیبدون کمترها آدم نیب یریوفصل درگحل
پولدار بچه آن اش،یمیقد یکلاسبود که هم یااما از خودش نبود. آموزه

که فرزند ارشد صاحب کارخانه بود روز اول  رکیز یدهینرسدورانبهتازه
 نیدر گوشش زمزمه کرده بود. ا یبخش ادار سیاستخدامش به عنوان رئ

 تیمنتقل شود. موقع یکس به هر نهیبود که بدون هزن یزیمهر چراز سربه
 یتازگکه به هفرزند ارشد صاحب کارخان یبرا یبخش ادار سیرئ یدیکل
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کامل  نانیکه به او اطم شدیواگذار م یبه کس دیکل بود با سیرئ عملا  
 شرفتیدنبال پ به یِ میآن دوست قد ،یبهتر از احمد موقوف یدارد و چه کس

کند. البته  یخدمتخوش یکار حساب نیا افتیدر عوض در توانستیکه م
ار قرار دادن یسمت بدون در اخت نیا یشخص برا نیکردن بهتر دایپ

 سیرئ یکه سنگ آخر بنا یدیلازم ممکن نبود و آن مهارت کل مهارت
 .بود یدیکل یجمله نیکارخانه بود، هم یادار

نود درجه  یهیکه با زاو ییهایصندل یو جابر رو زیبعد کامب ساعت مین
با  یقرار داشت رودررو نشسته بودند. صورت موقوف یموقوف زیم یجلو

ه ک یخم شده بود و در حال ییهابرگه یو رو نییکم به پا اریبس یاهیزاو
 یرو شدهوشتهرا با اعداد ن شدیکه به او اعلام م ییاز پشت تلفن آمارها

حرکت داشت. مثل مطمئن، خمار و کم ینگاه کرد،یم سهیکاغذها مقا
 سیقدر به خود مسلط هستند که بتوانند سمت رئکه آن ییرهایتمام مد

 نیا . تلفن را بارندیبه عهده بگ هیحاش نیکارخانه را با کمتر کی یادار
 :جمله قطع کرد

 «.ادین شیپ یرتیمغا گهیکه د دیممنون. مراقب باش یلیخ باشه»

فت که خود گر به یو جابر نگاه کرد و حالت زیکامبکوتاه به  یبعد با مکث و
 دیدارد و هم با یاالعادهفوق تیجلسه اهم نیموضوع ا دادیهم نشان م

 یدیق یترش بپردازد و گفت خب آقامهم یزودتر تمام شود تا به کارها
 ه؟یموضوع چ دیبگ
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از اش کرده بود و دستپاچه یکم یادار استیکه حضور در اتاق ر زیکامب
 کودکانه یبا لکنت و بغض گرداند،یجابر هم رو برم زیتند و ت یهانگاه

 :نداشت گفت یکه با آن فضا تطابق

. من چند بار با خود آقا جابر هیمنیاصول ا تیبحث رعا موضوع»
 دیکه با هییکار آقا جابر جا طی. محدمینرس جهیبه نت یصحبت کردم ول

 «.داد تیاهم یمنیبه اصول ا شتریب

. خسته شده است زیکامب ینیچاز آن بود که از مقدمه یحاک یموقوف نگاه
 زیشد. کامب لیتبد یحیجملات به لبخند مل نیا دنیپوزخند جابر با شن

اصل  ترعیسر دیکه با دیفهم یموقوف کلامیثر از نگاه بأمت ،یبعد از مکث
 :ادامه داد که طورنیو ا دیموضوع را بگو

 لازم تیآقا جابر جد که نهیمسئله ا ست،یفقط افتادن هود ن موضوع»
 «.دهیبه خرج نم یمنیرو در مسائل ا

 یاتیجزئ دنیدنبال شن به شدیم ترحوصلهیکه هر لحظه ب یموقوف نگاه
 چیه یجملات کل نیا یول آمدیم یکار محکوم کردن فرد خاط بود که به

 .کردینم یجلسه کمک بردشیبه پ

شده جادیا یفضا نیبار سنگ یگفته بود کم زیکه کامب یادو جمله نیهم
 :تر کرد و ادامه دادرا سبک شیبرا
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هود  دنیآقا جابر قبول کردم که شکل بالا کش یبا مشورت فن من»
انگار شکل انجام دادن کارا  ی. ولگهیم شونیباشه که ا یجوراون

 یدونیشه. آقا جابر متموم ب ترعیسر خوادی. فقط مستیبراش مهم ن
من  شد؟یم یچ افتادیم دیسع ایمن  یهود با اون وزن رو ناگه او

که جون شماها برام مهمه و  نهیا لشیدادم دل جلسهاگه درخواست 
 «.گذشت ریبه خ میمسئولم. شانس آورد

 :جواب داد جابر

 نیجاشه. ا نشده. هود هم که سر شایطور یکه کس حالا»
 «.بود تموم شد یچ پسر جون؟ هر هیبرا چ ایبازشلوغ

 یموقوف یِ دیکل یو سرشار از آن جمله تفاوتینگاه خمار و ب که یحال در
 :جواب داد زیکامب د،یچرخیم نیطرف نیب

شکل  نیآقا جابر. ا دیدقت کن شتریکه ب نهیا یجلسه برا نیا گه،ید نه»
 یک هر مثلا  . دهیمون مهکار دست هم یروز هیکار کردن شما 

 ییچا ننیشیآقا جابر. م یتو سوله دآیبکشه م گاریس خوادیم
 یکار کس طیکه تو مح ستی. مگه قدغن نکشنیم گاریو س خورنیم

 «بکشه؟ گاریس

عوا د نیخوش ندارد وارد ا چیه نکهیشده و با ا زیلبر یصبر جابر کم حالا
 :دیگویبشود م
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 یگاریس گهیبه اون داره پسر جون؟ من ده ساله د یچه ربط نیا»
 نداره. ضمنا   یبه من ربط کشهیم گاریهم تو سوله س یک . هرستمین

ار کتو  ییکه خطا نهیبه خاطر ا نجامیکه اگه الان ا دمیمن هنوز نفهم
 «.قویبهت گفتم: خاک بر سرت کنن ر نکهیا ایازم سر زده 

هنوز کار  ...انگشت یهیهمان قض ،یموقوف یدیآنجا که سلاح کل از
را  زیکامب یکرد تا مواجهه تیگفتن کفا «آقا جابر!» کیتنها به  کرد،یم

 لیتشک یبرا اشیناکاف یادله کردیفکر نم چیکه ه زیکند. کامب یابیارز
 یبمطلو یجهینت گرانید دنیکش گاریس ربطیموضوع ب نیجلسه جز هم

ش را به نفع یبه همراه داشته باشد، خرسند از پاسخ جابر که باز شیبرا
 :گفت یرو به موقوف بردیجلو م

 «.ندارم یحرف گهیمن د یموقوف یآقا»

 :انتظار ادامه دادنش را نداشت گفت یکس نکهیبا ا و

به عدم  دیرو هم اضافه کن یاحترامیموضوع ب نیا یموقوف یآقا»
 «.یمنیاصول ا تیرعا

5 

 ،یانضباط یتهیکم یاز جلسه یروز پرماجرا، اضطراب ناش کیاز  بعد
 یکیدر تار ک،یو برد مراکش مقابل بلژ ییاز تنها یسرما، سرخوردگ

به  زیروشنش کرده، کامب یچراغ روشن توالت کم یکه کورسو یاتاق
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 یشب است و سکوت اتاق با صدا 11خواب رفته است. ساعت 
زنگ  یندارد با صدا یچندان یکه با خرخر فاصله زیبلند کامب یهانفس

اش با چشمان بسته با آن بلاهت بازگشته زی. کامبشودیتلفنش شکسته م
دست  را به اشیاریجابر هوش یصدا دنیو با شن دهدیرا جواب م یگوش

 :آوردیم

بخورمت  خوامی. نمیدیخان. چرا جواب تلفنمو نم زیکامب سلام»
از کوره  یموقوف یجلو نکهیکنم بابت ا یعذرخواه که. زنگ زدم

 یاون لاش یجلو دیخودمون بوده. نبا نیبوده ب یچ دررفتم. هر
 یجا چیهم به ه هاخیتوب نی. اکردمیخودمونو تکرار م نیب یحرفا

 یقوفمن و تو در مقابل امثال مو ،یاول راه . تو حالارهآیمن فشار نم
 «.میهمو داشته باش یهوا دیبا

 .داستان ما ندارد یبرا یدرخور یو جابر نکته زیکامب یمکالمه یهیبق

 



 



 

 

 

 

 

 و جوون ریهمه با هم؛ پ
هم  اهمه ب ...میبا هم بر دی. باکننیهم برات خرد نم تره یبر ییاگه تنها

 میحقوق بش شیافزا ریگیپ

 یهاتئاتر برگه یصحنه یام که قبل از رفتن روشده یگریدرست مثل باز
 یکنان عرض راهرو را مدام طو زمزمه ردیگیرا در دستش م شنامهینما

 یزیچ ام. قبل از هرنشسته ریکه در اتاق مد کنمی. تصور مکندیم
. حالا کنمیو سپس درخواستم را مطرح م نمیچیم شیبلند برا یامقدمه

. دوباره به نقش دهمیو پاسخ خودم را م گذارمیم ریمد یرا جا ودمخ
هو کی ینیتمر ی. وسط مکالمهدهمیو مکالمه را ادامه م گردمیبازمقبل 

 یگریجواب، جواب د نیا یبه جا یاحمد ی: نکند آقاپرسمیاز خودم م
مکالمات  یهمه ی. آمادهکنمیممکن فکر م یهاجواب یبدهد؟ به همه

اش با خودم شده کار من. همه نیروز است که ا نیام. چندشده یمالاحت
 نیهاست دارم به اماه نمیبیم کنمیتر که نگاه م. به عقبزنمیحرف م

و درخواست  ریرفتن به اتاق مد ی. منظورم لحظهکنمیلحظه فکر م
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را  مایاصلا  کفاف زندگ رمیگیکه م یدادن حقوقم است. حقوق شیافزا
البته به شرط آنکه  شودیجور م ی. خوردوخوراکمان با بدبختدهدینم

خانه را هم که  ی. اجارهمیبخور یساده و نان یرا غذا مانیهاوعده شتریب
سرپناه است  شترینداد البته اگر بشود اسمش را گذاشت خانه. ب شودینم

. خرج میترسیشود م ضیمر مانیکیکه نیهم از ا شهیتا خانه. هم
 ایؤانداز هم که رمان کرده است. پسشوکه شهیو دوا و دکتر هم مارستانیب

. اگر میکه چقدر خوب است که بچه ندار کنمیفکر م نیبه ا یشده. گاه
 ،ها یبود. راست مشکلات ما شده ریهم درگ یالان آن طفلک میبچه داشت

 میدار که شدخانه دیگویم شهی. همسرم هممیچقدر بچه دوست دار
. نکند خواهدیانداز مکه پس دنیخانه خر ی. ولمیشویهم م داربچه

 شود؟ ایؤهم ر مانبغل کردن بچه

شوم و  ریرا نداشتم که چشم در چشم مد نیت ائوقت جر چی. همیبگذر
 با  یکار را بکنم. تقر نیبار ا نیا خواهمیم یطلب کنم. ول یشتریحقوق ب

کم است.  یلی. اما حقوقم خکنمیکارخانه شب م نیرا در ا میتمام روزها
اند. است. خودشان بهم گفته نیهم هم گریکارگران د شتریحقوق ب

هر کدام  ستیم که بهتر نابچه هم دارند. بارها بهشان گفته شترشانیب
 جواب یداشت. هر کس یریتأث دیشا م؟یصحبت کن ریو با مد میبرو

. کنندیها قانعم نمکدام از جواب چی. هدهدیخاص خودش را م
جا  همه»: گفتیم یکیآن  «.کننیاخراجمون م»: گفتیم شانیکی

و ارزش  شمیبازنشسته م گهیسال د دچن»: گفتیم یگرید «.نهیهم
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 نجایاز ا دینداره با دهیفا»: گفتندیم یول شترشانیب« .کنم سکینداره ر
 شیرا پ میهافحر شتریاست و ب یااکبر آقا هم که کارگر باسابقه «.میبر

با  دی. باکننیهم برات خرد نم تره یبر ییاگه تنها» :گفتیم زنمیاو م
که  ییبا شما جوونا دیبا میبازنشسته بش کهیکه نزد رمردای. ما پمیهم بر

من  یول «.میحقوق بش شیافزا ریگیهم پ همه با ن،یت هستئپردل و جر
بروم و حرفم را بزنم. تا  ییدارم خودم تنها میآقا تصم برعکس اکبر

ش کارخانه چمو یهاکار با جوانمحافظه یرمردهایبخواهم منتظر شوم پ
. ردیسر بگ ی. تازه اگر توافقگذردیعمرم م یبا هم توافق کنند، همه

 یبکنم. زندگ یکار دیبالاخره با یهرچند ممکن است اخراجم کنند ول
 یحقوق سخت است. معلوم است که اوضاع کارخانه هم عال نیکردن با ا
را  یدیجد دیخط تول خواهندیدارند. م ییروزها فروش بالا نیاست. ا
قدر بالا نهم آ گرشانید یکارخانه رشاتسفا امدهی. شنندازندیهم راه ب
 نیاند. الان بهتراضافه کرده هافتیبه ش یکار گرید فتیش کیرفته که 

 ریوبلبل است. امروز هرطور شده به اتاق مدموقع است. اوضاعشان گل
 خواهم رفت.

 ریاتاق مد در 

 بیترک قهوه یادکلن که با بو یاول از همه بو یشویکه م ریاتاق مد وارد
 یهایپر است از خوردن ریمد زیم ی. رورسدیشده است به مشامت م

. نمیبنش کشمیخجالت م رومیم ریاعلا و رنگارنگ. هر بار که به اتاق مد
اتاق  نیو زبرم انگار به ا یو دست و صورت روغن فیلباس کار کث
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هم با چشمانش دستانم را دنبال  ریکه مدام . بارها دقت کردهدیآینم
بالاخره  یپرسبزنم. بعد از سلام و احوال یزیتا مبادا دست به چ کندیم
 سر اصل مطلب: رومیم

 و در مورد  شتونیپ امیب خوامیچند وقته م یاحمد یآقا
. انداختمیش پشت گوش ماههم یصحبت کنم. ول یموضوع

گرفتم  میورده که تصمبهم فشار آ یقدر مشکلات زندگناما ا
 باهاتون صحبت کنم. و امیبار ب نیهرطور شده ا

از او دارم  یشده که درخواست تش خبردارسکه انگار ش یاحمد یآقا
 :دیگویو م کندیچشم به من نگاه م یکرده، با گوشهزیچشمانش را ر

 ؟یاومده؟ چه مشکلات شیپ یالهئ. چه مسدییبفرما 

لحظه  نیکرده بودم که بهتر است در ا نیذهنم بارها تمر یتو نیاز ا قبل
 ها،یگران ،یگرفته بودم که از مشکلات زندگرا  میبدهم. تصم یچه پاسخ
 یاز درد گران خواستمی. ممیبگو ...دلار و طلا و خودرو متیجهش ق

برابر من حقوق  نیچند ریکه مد دانستمیم شی. از پمیبگو شیبرا
 هایگران نیبودم. بدون شک ا دهیکارگران شن یهیرا از بق نی. اردیگیم

است. اما بارها شده بود که خودم  نداده شایهم به زندگ یتکان کوچک
 یاسلام یکه از حکومت و دولت و هرچه به جمهور بودم دهیاز او شن

. کندینثارشان م یفحش یمتیو با هر جهش ق دیگویبد م شودیختم م
بود.  کرده میرا تحر یدر جام جهان رانیفوتبال ا دنید یحت دیآیم ادمی
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 گفتیاش ماست. همه یحکومت میت ست،ین یمل میت م،یت نیگفت ایم
 ریتقص یآخوندهاست. تمام گران نیبابت ا میکشیم یکه هرچ

 یکریوپدری. واقعا  مملکت بزندیهم نم یبد یهامُلاهاست. حرف
که هر  کنمیبا خودم فکر م زندیم ییهاحرف نی. هر بار که چنمیدار

ما  یبد زندگ تیلااقل وضع یندارد ول یشتیخودش مشکل مع ریچند مد
حقش است.  ردیگیهم که م ییحقوق بالا دی. شاکندیکارگران را درک م

دارد که بتواند امور را سروسامان دهد.  اجیاحت یریبالاخره کارخانه به مد
است. پس با خودم  یاینطقخوب و م ماست. نوش جانش. آد یکار سخت

که  کنمیخودم فکر م شیگرفته بودم که از درِ منطق وارد شوم. پ میتصم
جواب مثبت به درخواستم  دنیصحبت کنم احتمالِ شن تریهرچه منطق

 :دهمیاست. حرفم را ادامه م شتریب

 و تورم  یچند وقته که گرون دیدونیطور که مهمون یاحمد یآقا
 شده. خودتون بهتر ادیواقعا  ز یمخارج زندگ. کنهیم دادیب
رو گرون کرد.  زایچ یلیکه دولت از اول امسال خ دیدونیم
 امتیهمه ق ...رو برداشت و یحیگندم رو آزاد کرد. ارز ترج متیق

 یفشار رو یکل ،یمملکت و گرون تِ یعوض نی. با ادهیبالا کش
برام سخت شده. به  یلیخ تیوضع نیما هم هست. تحمل ا

گفتم که باهاتون صحبت کنم و ازتون بخوام که  نیاطر همخ
 .دیکن ادیحقوق بنده رو ز دیدونیهرچقدر که خودتون صلاح م
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 کنمی. حس مشنومیمحکم قلبم را م یهاتپش یجوابم. صدا منتظر
 یبودم. ول یاخبار اقتصاد یندهیحرف زدم. انگار گو یکتاب یلیخ

و  یاسیحرف س شهیهم ریبهتر است. مد یطورنیندارد. ا یاشکال
 دییرا تأ میها. مثل خودش حرف زدم. حتما  حرفزندیم یاقتصاد

 یاهم از او خواسته بار کی. تا حالا رمیگیاسترس م ییهوکی. کندیم
 صدا نی. نکند او هم اشودیتپش قلبم بلندتر از قبل م یام. صدانداشته

 شنود؟یرا م

لبش  یگوشه زیرآمیتحق ی. لبخنداندازدیرا بالا م شیابروها ریمد یآقا
 :کندیو دهان باز م شودیسبز م

 کار رو بکنم. نیا تونمینم یمشکلاتتون. ول یمتأسفم برا 

تشت آب  کی. انگار کندیم وستهیپ یحرف سکوت نیبعد از ا بلافاصله
 جوابِ  عیو سر حیقدر صر. اصلا  انتظار نداشتم آنختندیسرم ر یسرد رو

 نینه با ا یکه موافقت نکند ول دادمینه را بگذارد کف دستم. احتمال م
بودم که اگر جوابش نه باشد احتمالا   شدت. با خودم حساب کرده

بعدا   «.دهمینم یقول یول کنمیتلاشم را م»پاسخ خواهد داد:  یطورنیا
در  یعنیتا دست از سرش بردارم.  دهدیرا کش م زیقدر همه چنهم آ
 ینه نیسرم کند. انتظار همچبهحالت، انتظار داشتم دست نیبدتر
 را شکستم و نمانیرا نداشتم. چرا محاسباتم اشتباه شد؟ سکوت ب یقاطع

 :دمیپرس دهدرمان یبا لحن
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 شه؟یمانع م یچ ؟یاحمد یچطور مگه آقا 

بالا رفت.  شیقرمز شد. تُن صدا یاحمد یآقا ریو مثل ش دیسف پوست
 یارا طلبکارانه بالا آورد و با حالت دادگونه فشینرم و لط یهادست

 شروع به حرف زدن کرد:

 شهی. نممیستیمسئول حل کردن مشکلات شما ن نجایما ا د،ینیبب 
 ادیما و بگه حقوقمو ز شیپ ادیمشکل داشت بدوبدو ب یکه هر ک

 میکنیم ادی. حقوقتون رو زهیجورنی. کارگرجماعت همدیکن
 نیگیما م شیپ دی  آیبعدش م دیریگیوام م هی عیسر دیریم

 ی. مشکلات شما به ما ربطنک ادیدوباره حقوقمو ز ادهیقسطام ز
 .میکه باز نکرد هیرینداره. خ

 ی. حسابکردیبود که در قلبم فروم یانگار خنجر گفتیکه م یاکلمه هر
 نیتربودم. پست دهیرا ند ریمد یآقا یرو نیبه غرورم برخورد. تا به حال ا

 یرا پشت چهره یفیکث تی. چه شخصشدیکلمات از دهانش خارج م
شدم که چرا اصلا  منِ  مانیکرده بود. پش میخندانش قاشهیو هم یمنطق

 ادیگذاشتم.  انیم در یدلموجود سنگ نیاحمق مشکلاتم را با همچن
شده خراب نیگردن و کمرم افتادم که به خاطر شدت کار در هم سکید

ندارد.  یکه مشکلات تو به ما ربط گفتیده بود و حالا مردک مبه سرم آم
به کارگر و به قول  زشیرآمیام. نگاه تحقخورده بیفر کردمیحس م
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قوت داد و لحن  می. خشم به صدازدیآتشم م «جماعترگرکا»خودش 
 :ورو شدریکلامم ز

 که شما به من  ینداره؟ حقوق یچطور مشکلات من به شما ربط
منو رفع کنه؟ مگه قرار  یزندگ یازهاین ستیمگه قرار ن نیدیم
باشه که من بتونم صبحم رو شب و شبمم رو  یقدرناو ستین

 سر کار؟ امیصبح کنم تا دوباره بتونم فرداش ب

سخن  وستهی. پگذارمیحرفم بدود اما نم انیم خواهدیمدام م ریمد
 :میگویم

 شما و  پس مشکلات من به حقوقم مربوطه، حقوقم هم به
. فک دهیمنو نم یحقوق کفاف زندگ نیشرکت مربوطه. ا

 رو بده. یشکیه یکفاف زندگ کنمینم

 :کندیحرفم را قطع م خرهبالا

 کرده.  نییحقوق طبق قانون کاره. مقدارش رو هم دولت تع نیا
 نیداده ا صیکه قانون تشخ دهیکارگرا رو م یحتما  کفاف زندگ

 مقدار باشه.

داشته باشد، قطعا  در آن لحظه دو تا شاخ  تیجسم توانستیتعجب م اگر
. چرا کندیهم فرق م . چقدر منطقمان باشدیسر من سبز م یشده و رو

داره از دولت و  یک نیبب» میگویبودم. با خودم م متوجه نشده نیقبل از ا
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که ضددولت و حکومت بودنش رو نشان  یهمون کنه؛یم تیقانون حما
خواست همه بدونن یونده. همون که مبچس شانهیس یکرده و رو فتخارا

طلبه و مخالف نظام. خوب دست خودشو رو کرد. حقا که آقا حق
 نیبهتر «.هیعال نایا یما بده، برا یو دولتش اگه برا یاسلام یجمهور

 :میگویم شخندی. با ناورمیب شیرا به رو اشیاکاریموقع بود که ر

 ؟یاحمد یآقا دیزنیحرف م دیدولت؟ از کدوم دولت دار 
. همه جا بهیعج گه؟ید یاسلام یدولت و حکومت جمهور

پول و حقوق  یپا یاما وقت میگیبد م یاسلام یاز جمهور میدار
و از  میشیم یاسلام یمدافع جمهور شهیو مشکلات کارگر م

 .میکنیدولتش استفاده م

که زمان . همردیگیش ماخنده مایلحظه از حاضرجواب کیهم  خودش
 :دیگویم نمیلبخندش را نب کندیم یسع

 که. شهینباشه نم یچیباشه. ه یقانون هی دیبالاخره با 

 یاسلام یجمهور هیروزها عل نیکه ا یابانیاعتراضات خ ریتصو بارهکی
ذهنم با خودم صحبت  ی. تودیآیچشمم م یاست جلو انیدر جر

بسته به  ی. هر کتهیوضع نیهم هم ابونیخ یصددرصد تو»: کنمیم
 تیضد ی. ولجنگهیو داره م سادهیوا یاسلام یجمهور هیعل گاهشیجا

اعتراضات کارگرا  نیا یتو یکارگرا کجا. راست ما تیکجا و ضد ریامثال مد
کدوم از  چینه من و نه ه یرفته باشن. ول دی. شادونمیهم رفتن؟ نم
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 یکارگرا نرفتن. ول شتری. قطعا  بمیکارخونه نرفت نیا یگهید یکارگرا
اعتراضات و  نیا یکه ممکنه رفته باشن تو ییدوست دارم دست کارگرا

و بهشون  رمیرو بگ جنگنیم هاشیو بالادست ریمد یبغل دست امثال آقا
ور  نیا ای. بیایتاشون درب دو یجلو دی. بانیبگم: هم اون دشمنته و هم ا

 «.خودمون و تفنگتو برگردون سمت جفتشون یتو جبهه

 یهاکییبودم به موزا فکرها غرق بودم و زل زده نیبود که در ا یاهیثان چند
 شروع به حرف زدن کرد: ریمد انیم نیکف اتاق. در ا

 که بر اساس مشکلات  نجایما ا ه؟یچ هیاصل قض یدونی. منیبب
که  یبه کار ازمونی. بر اساس نمیدیبهش حقوق نم یهر کس

. اگه بر شهیم نییتخصصشه که حقوقش تع زانیو م کنهیم
 کشنیاتاق و صف م نیتو ا انیاساس مشکلات باشه که همه م

 شدن حقوقشون. ادیز یبرا

 وسط حرفش: پرمیدر ذهن داشتم. م یحرفش هم پاسخ نیا یبرا

 هیمن الان  میلحاظ هم اگه نگاه کن نیاز ا قا  یدق یاحمد یآقا 
کنم و یکه م یبه کار کارگر بامهارت هستم و حقوقم نسبت

دستمزدم  با  یکمتره. الان تقر یلیکه دارم خ یایعنوان شغل
 .رمیبگ دیکه با هیزینصف اون چ
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 یتو یریکه بر اساس نوع شغلت حقوق بگنی. اگهینه د 
مشاغل اجرا  یبندکه قانون طبقه شهیم تیرعا ییهاکارخونه

 .میندار یزیچ نیهمچ نجای. اشهیم

شوم؟ چقدر دوست  یعصبان ایگرفته. بخندم  اشیشوخ کنمیم حس
خودت  ،یآخه مرد ناحساب» میباز کنم تا بگو ملاحظهیدارم دهانم را ب

حرفت؟ تو اگه  ریز یزنیتخصصشم دارم م یدید یتخصص. وقت یگیم
اجرا  شواهگید یکیو اون  شایکیبه  یبچسیچرا م یمدارقانون

 «؟یکنینم

مشاغل را اجرا  یبندواقعا  بپرسم پس چرا قانون طبقه نکهیاز ا قبل
 :دیگویو م دهدینشان م یخودش را عصبان دیکنینم

 کار، سطح  نیا یبه جا ؟یدرآمدت شیاصلا  شما چرا دنبال افزا
 یبا آرامش زندگ یجورنیدر حد درآمدت. ا اریرو ب تایزندگ

از توانت داشته  شتریکه ب ینیش دنبال ااههم ی. وقتیکنیم
 یناراض یاز زندگ ...و یریخونه بگ ،یریبگ نیماش ،یباش

چرا  دونمینمقرض.  یتو یندازیخودتو م ی. الکیشیم
قسط و  ری. کارگرا هم خودشونو درگهیجورنیا یفرهنگ کارگر

. دنیم ادیفرهنگ غلط رو  نیهاشون اهم به بچه کنن،یوام م
 ...نداره بلکه به مغز آدم ربط یخوب که به پول ربط یزندگ
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که در مورد  جورنیا .ستیهم ن ایب نییمنبر رفته است. پا یرو ریمد جناب
 یحساب کندیکار م نجایکه ا یمعلوم است چند سال دهدیکارگرها تز م

 یکارگر یها از زندگفرسنگ شایلاکچر یبار خودش را بسته و زندگ
 دور است.

مشکلات  ادیباره کی کندیکث مم شایلحظه که وسط سخنران کی
 میهاتلاش نیشود. آخر ادیحقوقم ز دی. هرطور شده باافتمیم مایزندگ
 کنم. شایتا بتوانم راض کنمیرا م

 که  ستیاصلا  امکانش ن یعنیحرف آخرتونه؟  نیا یاحمد یآقا
مطرح کردنش با  یحت فته؟یحقوقم اتفاق ب یتو یرییتغ

 است؟ دهیفایهم ب رعاملیمد

اش عالمانه یهاحتیاز دستم ناراحت شد. حق هم دارد. وسط نص انگار
. ستین شیهازدم که معلوم بود گوشم بدهکار چرندوپرند یحرف ییهوکی

 شد: زیدآمیتهد گریلحظه لحنش د نیدر ا

 هی نجای. استین هیریخ نجایرو دستت. ا زمیرو بر یبذار آب پاک 
به صاحباش سود  نکهیا یکه ساخته شده برا هیبنگاه اقتصاد

ما حفظ  یرو حل کنه. برا نشیمشکلات شاغل نکهیبرسونه نه ا
. اگه میرآیرو م گهید یکی یشغل مهمه نه حفظ شاغل. تو نباش

 .یماه رو امضا نکن نیقرارداد ا یتونیم یستین یراض
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 نیا یبرا ردیگیم ریمد یکه آقا یحقوق نجوم کنمیکه بهتر فکر م حالا
سر مبارکش  شهیکه هم شانیرا سروسامان بدهد. ا دیکه امور تول ستین

بدون  دی. تولندیچیم اش راخارجه حاتیتفر یاست و برنامه یگوش یتو
 را بدون وقفه جلو دیکه تول میاست. خود ما کارگران انیاو هم در جر

است تا سود صاحب کارخانه از نجیفقط و فقط ا ری. جناب مدمیبریم
ران کردن حقوق کارگ ادیجور که معلوم است زنیدر امان باشد. ا ییهر بلا

 تر است.خطرناک گرید یایبلا یحضرات آقا از همه نیسود ا یبرا

پسِ ذهنم بود که اگر از  نیاز ا شیمنتظر جواب من است. پ یاحمد
که  مچرا الان مصمم دانمیبودم بروم. اما نم یناراض نجایا تیوضع

صاحبان »شان همان اند. منظورم از همهشان مثل همبمانم. به نظرم همه
. رمیحقم را بگ دیبا کنمیم است. لجم گرفته. حس «یاقتصاد یهابنگاه

که  من» :دهمیم گونهنی. پاسخش را اکندینم را حل زیچ چیه نرفت
بهتر  تمیباشم و وضع یاز کارم راض خوامیقصد رفتن ندارم. فقط م

 «.باشه

 نمیبیمکارگران را  میآیم رونیکه ب ری. از اتاق مددهمیم انیرا پا گووتگف
ره آقا گ که هر کدام سخت مشغول کارند. ناگهان نگاهم به نگاه گرم اکبر

ما گذشته.  نیچه ب داندیکه انگار م کندینگاهم م ی. اکبر جورخوردیم
گاه به سمتش م مانده  قهیدق. چند کنمیبه ساعت م ی. نگاهرومیناخودآ

 :پرسمیم رسمیکه م شایکیبه زمان استراحت. به نزد
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 م؟یحرف بزن یدار حوصله رمرد؟یپ میبخور ییچا هیبا هم  میبر 

 ییهم به سمت روشو ی. موازکندیدستگاهش را خاموش م آقا اکبر
. شودیکارگرها به دنبال هم خاموش م یهیبق یها. دستگاهمیرویم

 .کندیسکوت سوله را پر م

هم؟  همه با یگفت»: میگویو آرام م کنمیگوشش م کیسرم را نزد یقدر
 «و جوون؟ ریپ

 



 

 

 

 

 

بی آموختم  آنچه در پارس جنو
 !یریکاغذ را بگ نیا دیما با یتو نه فقط به خاطر خودت بلکه به خاطر همه

1 

 یرویعنوان ن سخت و به اریبس یدر شغل یپارس جنوب یاز فازها یکی در
کار  یروین «لیتعد»علت  ( مشغول به کار بودم که بهیناماهر )کمک
ودم و بشدم. تابستان سوزان را گذرانده  کاریسال از کار ب انیمرسوم در پا

 یمثل تمام با  یبودم. تقر دهیرس هیبه زمستان سوزناک کنگان و عسلو
همان  ای «لیتعد»هنگام  یشاغل در پارس جنوب یمانکاریپ رگرانکا

 طلبکار بودم. مانکاریاخراج، سه ماه حقوق از پ

اما از  کردم،یم یرا ط یبزرگ صنعت طیمح کیکار در  یتجربه نیاول
ها حقوق ل،یبودم که ممکن است پس از تعد دهیشن گریتجارب کارگران د

کارگران پس از  یبودم که حقوق برخ دهیموقع پرداخت نکنند. شنرا به
 نیپرداخت نشده است و ا شانیشدن و برگشتن به محل زندگ کاریب
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از حق  توانستندیها نه مقرار داده است؛ آن یرا در برزخ انمشکل کارگر
از شهر محل سکونتشان  توانستندیو حقوق زحمات خود بگذرند و نه م

طرف کارگران  کی. از رندیبرگردند تا حقوق خود را بگ یبه پارس جنوب
 رندیتند بتوانند در صورت مراجعه حق و حقوق خود را بگنداش نانیاطم

وبرگشت و سکونت مشکل داشتند رفت یهانهیهز یبرا گریو از طرف د
. کردندیم هانهیهز نیرا خرج ا یاز همان حقوق طلبکار یبخش دیو با
 طیشرا نیو در ا شدیم شتریاز خود طلب کارگران ب یکه گاه ییهانهیهز
 .گذشتندیناچار از حقوق خود ماز کارگران به یاریبس

ز بودم که اگر ا دهیهم شن گریبود و از کارگران د دهیفکر خودم رس به
ما و زمان  یطلبکار زانیکه م میریبگ یسند و کاغذ معتبر مانکاریپ

 یکاربیو فر یپرداخت در آن مشخص شده باشد، در صورت بدقول
آوردن طلب خود داشته  دست به یبرا یحداقل سند میتوانیم مانکار،یپ

 آخر سال و طیکارگران نگران شرا یبود و همه کینزد روزنو دی. عمیباش
 که اگر تلاش دانستندیهم م گریبودند. کارگران د مانکارانیبرخورد پ

شوند،  دیسه ماه حقوق وارد سال جد ینکنند و نجنگند و با طلبکار
 یافکار نیتر خواهد شد. چنسخت اریبس ندهیها در سال آآن طیشرا
طول سال بحث و فکر مشترک  یدر تمام یسال و حت انیبه پا کینزد

 هیاست. انگار سرنوشت کارگران عسلو یکارگران در پارس جنوب یتمام
 افتاده!عقب یهاحقوق نیو کنگان است ا
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همکاران  یها شروع شد و نوبت من هم زودتر از بعضاخراج بالاخره
 یپرشور و ذات یاز ما، سر یوسال کمتراز همکاران که سن یکی. دیفرارس

 یغذسند و کا مانکاریشجاع و مبارز داشت، به من گفت که اگر بتوانم از پ
 رمانکایسند را از پ نیا توانندیهم م گریکارگران و همکاران د رم،یبگ
 همه بود( با با  ی)که سرنوشت محتوم تقر روین لیو پس از تعد رندیبگ

م باز هکارگران  گرید یراه را برا دیبه خانه برگردند. من با یکمتر ینگران
دانا در ذهنم ثبت  یاز معلم یهمکار همچون درس نی. حرف اکردمیم

 و مهر یبه من سند دیگفتم با مانکاریکار را هم کردم. به پ نیشد. هم
 و زمان پرداخت در آن مشخص باشد. یطلبکار زانیامضاشده بدهد که م

مرا به فکر فروبرد. او گفت از سه ماه حقوق  مانکاریپ جواب
را هم  ماندهیماه باق کیو  کنمیپرداخت م کجایدو ماه را  ات،یطلبکار

ل ک ندهیماه آ کیو تا  کنمیکارگران پرداخت م ریسا یندهیبا حقوق برج آ
 .دهمیاما کاغذ نم کنم،یم هیرا تسو اتماندهیحقوق باق

 افتیدر ی. وسوسهدینرس یبد شنهادیفکر کردم. به نظرم پ شنهادشیپ به
تجربه  یکه تا به حال در پارس جنوب کجا،یصورت  دو ماه از حقوق به

 رمیا بپذر مانکاریپ شنهادیگرفتم که پ مینکرده بودم مرا به فکر فروبرد. تصم
و  ستانکه حتما  دو دیاز او سند و کاغذ نخواهم. به فکرم رس گریو د

 خوشحال خواهند رمیشکل بگ نیکه من حقوقم را به انین هم از اهمکارا
 شد.
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در شهر  مانکاریوکتاب به منزل پهمان روز جهت حساب یشد فردا قرار
دم. ش داریکارگران ب ریبا سا قهیدق 45و  5کنگان بروم. مثل هر روز ساعت 

 یادیکوچک و حجم ز اریبس یعسل ای ریمواقع پن شتریبمثل صبحانه را که 
 یهاو از کمپ میفرسوده شد یهاو سوار اتوبوس مینان بود خورد

کنم ساعت  یها خداحافظ. تا از بچهمیبه سمت فاز راه افتاد یکارگر
در من قوت گرفته بود.  ییو اندوه جدا یتنگحدود نه صبح شد. حس دل

و  میرا گذرانده بود یکه با هم لحظات سخت یاندوه جدا شدن از کسان
 یبودند، برا هیشب ییهاکه به زندان ،یکارگر یهاکمپ یبرا یتنگدل

ها و آن . آزاد شده بودم از آن فنسمیکه ما کارگران بود ییهایزندان
کنده  هیشب یآور بود. حسعذاب میبرا یآزاد نی. اما ارحمیب یعصرها

در  یکه روز کنندیآن را درک م یکه فقط کارگران ی. حسییشدن از جا
ه اندو نیا شهیاند. هنوز و همفرسا بودهطاقت یکار ریاس ینیچننیا ییجا

به آنجا  دیبا یکه روزنی. حس استا یزنده و جار مندر  یتنگو دل
 را تمام کنم. تماممهین یبرگردم و کار

 نیبه کنگان بروم. در هم یعبور یهانیدر فاز خارج شدم تا با ماش از
داستان  ؟یچه کار کن یخواهیترم زنگ زد و گفت که مهمکار جوان نیح
وز زد که هن یخودم را گفتم. او در پاسخ حرف میو تصم مانکاریپ شنهادیپ

تو نه فقط به خاطر »در وجودم حک شده است. او گفت که  شهیو تا هم
 .«یریکاغذ را بگ نیا دیما با یبلکه به خاطر همه دتخو
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ه ن. انگار که کاملا  متفاوت در من شکل گرفت یبار احساس نی. ارفتمیپذ
 نیبه خودم به سمت زم هیشب یهااز آدم یجمع یخودم، که برا یفقط برا

 به سمت کنگان رفتم. تیو رضا زهی. سرشار از انگرفتمیمبارزه م

به  یسختنبود. معمولا  به جیاصلا  را مانکارانیاز پ یانوشته نیچن گرفتن
ها در کنار بچه ریاز واکنش سا مانکاری. ترس پدادندیتن م یکار نیچن

 نیچن یجهیمن جواب داد و کاغذ را گرفتم. نت ستادنیاصرارها و محکم ا
 نیچن ندهمکاران هم توانست یهیبق با  یشد که پس از من تقر نیا یکار

 یزرویپ کی هیشب یداستان حس نی. هنوز از ارندیبگ مانکاریرا از پ یسند
با آن  یمانده است. هنوز هم گاه یکوچک اما مهم در وجود ما باق

 .میکنیمورد صحبت م نیدر ا میکه در ارتباط هست یهمکاران

سه روز  یبه اندازه مانکاریوکتاب، پو پس از حساب مانکاریمنزل پ در
من  یماندهیزحمات من به حقوق باق یدیحقوق را به عنوان پاداش و ع

 دمیدبا انصاف  یرا انسان مانکاریبود. من پ کینوروز نزد دیاضافه کرد. ع
 انیکه در م دیبه فکرم رس یا. لحظهداندیکه قدر زحمات من را م

 یکم مانکاریکار پ نی. اشوندیم دایپ یخوب یهاهم انسان انیکارفرما
ن و تشکر فراوا یکرد. با قدردان داریو سرزنش را در من ب یحس شرمندگ

 شدم. امیخارج شدم و عازم محل زندگ مانکاریاز منزل پ
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ن با قانو یشتریب یی. من آشناگذردیده سال از آن روزها م کینزد امروز
 کنم،یمحاسبه م یو سنوات کارگران دارم. امروز وقت یدیکار و قانون ع

ل سخت معاد اریبس طیماه کار کردن در آن شرا 9 یقانون یدیکه ع دانمیم
ه ما 9که سنوات  دانمیروز دستمزد کار من در آن زمان بوده است. م 45

مجموعا   یعنی ست؛ا یروز کار ستیاز ب شیمعادل حقوق ب زیکار ن
ن که من به عنوا یزیروز دستمزد من در آن زمان. اما چ 70معادل  یزیچ
هم  گریهمکاران د یکردم حقوق سه روز بود. برا افتیو پاداش در یدیع
 اتوو سن یدیون عکدام از ما از قان چیه با  ینبود. تقر نیاز ا شیب یزیچ

 .میباخبر نبود

ق من و همکارانم با قانون باعث شد هم از حقو ییناآشنا دانمیم امروز
عدم  نیا دانمی. امروز ممیبخور بیفر یراحتو هم به میخود محروم شو

داشته  یادیز ریثأهم ت مانکاریدر قضاوت من در مورد پ یحت یآگاه
 خوب و باانصاف یانسان مانکاریکه آن پ کنمیفکر نم گریاست. امروز د

کلاش بوده است که  یکه انسان کنمیطور فکر منیاست. امروز ا هبود
ست ارا برداشته  یکلاه کارگران شتریو منفعت ب شتریانباشتن ثروت ب یبرا

 کارها مشغول باشند. نیترتا جان در بدن دارند به سخت دیکه با

که در همان زمان هم درآمد  مانکاریو خبر دارم که آن پ دانمیم امروز
مراتب بهتر به یایزندگ زد،یم بیاز زحمت ما کارگران به ج یادیز اریبس

مشغول انباشتن ثروت و  یدارد و هنوز در پارس جنوب شیاز ده سال پ
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 یابر مانکارانیکه چرا پ کنمیجان کارگران است. درک م یرهیش دنیکش
تخدام کنند تا چماق بر سر را اس یکردن کارگران حاضرند اوباش ساکت

 طیکار در آن شرا یکه چرا برا امدهیخوب فهم یلیکارگران بکوبند. خ
سابقه سوء عدم یکار و گواه یاداره یفرسا از ما کارگران نامهطاقت

 یمامحراست در ت یروهایدار را به عنوان ناما اوباش سابقه خواستند،یم
 .کنندیاستخدام م یپارس جنوب

همکاران من از آن زمان، هنوز مشغول  یهمه با  یکه تقر دانمیم
 شیتر از پمراتب سختبه یطیکارها هستند و البته در شرا نیترسخت

کارگران  یسرنوشت مشترک همه نیکه ا دانمی. و البته مکنندیم یزندگ
گاه . ستا یدر دهان ما باق یتلخ یهنوز مزه روزید یاست. از آن ناآ

 مهم و آموزنده. اریکوچک اما بس یتشکس یمزه

3 

پارس  یهاکه هنوز مشغول کار در پروژه میهااز همکاران آن سال یکی
( از من خواست که 1401امسال )سال  بهشتیارد یاست، ابتدا یجنوب

 شیبود که افزا دهیبه او کمک کنم. شن دشیحقوق سال جد یدر محاسبه
 38کارگران  گریحقوق د شیدرصد و افزا 57 ریبگحقوق کارگران حداقل

مورد صحبت  نیاست. با همکارانش در ا یمبلغ ثابت یلاوهع درصد به
 یکارگران در پارس جنوب یکرده بودند. در دو سه سال گذشته که مبارزه

 نیکار و حقوقشان شدت گرفته است، کارگران در ا طیبهبود شرا یبرا
شکل گرفته است و  نشانیب یشتریب یهااند و بحثتر شدهموارد حساس
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گاهانه یاز حرکت به سمت مبارزه ییها بذرهادر آن تر تر و متحدانهآ
از  یشتریها تعداد بها و تلاشمبارزه نیا یجهیجوانه زده است. در نت

گاه یکارگران برا  با  ی. تقرکنندیتلاش کرده و م نیدر مورد قوان یکسب آ
 یشرکت و همکار یتجربه ما  یخود مستق ای یکارگران پارس جنوب یتمام

که چگونه  انددهیخود د یهابا چشم ایو اعتراض را دارند و  بدر اعتصا
. البته که زیهمه چ یدکنندهیو تول زیچیدارد اعتصاب کارگران ب یقدرت

مبارزه با کارگران رو  یبرا یدتریجد یروز ترفندهادشمنان هم روزبه
 .میکن نیکه چن دیبا زیما ن اند.شده تررحمیروز بو روزبه کنندیم

بار  کیاز قراردادش نداشت. شرکت فقط  یانسخه چیکارگرم ه قیرف
عکس  یاجازه یها قرارداد را نشان داده بود. حتهنگام بستن قرارداد، به آن

را در  شیهاو صحبت گفتیاند. اعداد را از حافظه مگرفتن هم نداشته
. من اعداد را نوشتم و کردیم یادآوری مانکاریشروع کارش با پ یابتدا

که او هرطور شده  می. قرار گذاشتکنمیگفتم در حد امکان محاسبه م
که  می. قرار گذاشتاوردیدست ب از قرارداد سال قبل به یانسخه ای یعکس
دست آمد، او و همکاران قابل اعتمادش  ما به یاز محاسبه یاجهیهر نت

د از یحقوق سال جد یاز کارگران، در مذاکره برا یشتریو تعداد هرچه ب
که ممکن است به کمتر  ییو تا جا ندیدرخواست نما مانکاریشرکت و پ
 یبود و کارگران از قدرت کیندهند. بهار بود و تابستان نزد تیاز آن رضا

دو  نیدر هم ریاخ یهاشان در سالاز مبارزه یبرخوردار بودند که ناش
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 دهیشچ یقدرت اتحاد را کم یگذشته کارگران مزه فصل بود. در چند سال
 ترس را. یهم مزه دارانهیها و سرمابودند. شرکت

 و دهیچیممکن نبود. هم قانون کار پ قیدق یرا شروع کردم. محاسبه کارم
 شدیدر دسترس ما نبود. اما م یمبهم است، هم اعداد و اطلاعات کامل

قابل طرح و  یکه از نظر محاسبات قانون افتیدست  ییهابه حداقل
 درخواست باشد.

کارگرم بر اساس محاسبات من شروع شد. او  قیمن با رف یبعد صحبت
مشغول کار  یاز دوستانش که در بخش ادار یکیهم توانسته بود توسط 

که در نوع خود  اورد،یدست ب قرارداد خودش به یاز نسخه یبود، عکس
 یرای یو ب میدار ازیهم ن یاریبه  یرگران همگکوچک بود. ما کا یتیموفق

ارداد که من بر اساس قر می. قرار گذاشتمیقدم از قدم بردار میتوانیهم نم
 : اولمیهم گذاشت گریمحاسبات را دوباره انجام دهم. دو قرار د یواقع

 قیکه امکان داشت به رف یمحاسبه را در حد یوهیش میکن یکه سعنیا
ا ت میکه قرار گذاشتنیکه او گفت آموزش بدهم، و دوم ا یکارگرم و هر کس

 نیا حیصح یکارگران به شکل انیکارگران مورد اعتماد، در م قیاز طر
مسئله مطرح و پخش شود که در هنگام بستن قرارداد به صورت هماهنگ 

 نینسخه از قراردادشان را از شرکت بخواهند. همچن کیکارگران  یتمام
کارگران  یبرا دیخواسته با نیبودن ا ین و ضروربود یکه قانون میگفت

 شود. شنکاملا  رو
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ذهنم  را در شیاز قرارداد خاطرات ده سال پ یرا مطالعه کردم. بند قرارداد
 یاز بندها یکیزمان در من جان گرفت. در هم یزنده کرد. خشم و اندوه

کارگران  یو سنوات در حقوق روزانه یدیشده بود که حق ع دیقرارداد ق
و  یدیکه ع رفتندیپذیقرارداد کارگران م نیمحاسبه شده است و طبق ا

 چیسال ه انیاند و در پاکرده افتیسنوات خود را به صورت ماهانه در
 یروزهسه یدیداستان ع ادیو سنوات ندارند. ناخواسته  یدیبابت ع یطلب

و  یدیمورد عدقت در  نیقرارداد که با ا نیبه خودم افتادم. هم مانکاریپ
ر هآخر  رنددا فهیوظ انیکه کارفرمانیدر مورد ا یزیسنوات نوشته بود، چ

که  بودم دهید یبرج حقوق کارگران را پرداخت کنند ننوشته بود )قبلا  حت
وق ماهه در پرداخت حقسه ریخأوجود دارد که ت یدر قرارداد کارگران بند
. در گرفتیو حق اعتراض را از کارگران م کردیم یکارگران را کاملا  قانون

آموزنده هم وجود  ییاهتفاوت نجایبودم(. ا دهید یپارس جنوب نیهم
 داشت.

 یو سنوات خبر یدیبودن ع یکارگران از اجبار شتریمن و ب شیسال پ ده
 یادی. اما امروز کارگران زمیدانستینم زیمحاسبه را ن یوهیو ش مینداشت

 یشتریو تعداد ب ستا یو سنوات در قانون کار اجبار یدیکه ع دانندیم
 بهو سنوات خود و همکارانشان را  یدیکه چگونه ع دانندیاز کارگران م
 نیا د،یجد یحقه نیها با امحاسبه کنند. اما شرکت یبیصورت تقر

گاه دربسته  یرا در اتاق یقرارداد نیاند. چنکرده اثریکارگران را ب یآ
کارگر هم خود را مجبور به امضا کردن قرارداد  ارند،گذیکارگر م یجلو
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 اشادهخود و خانو یزندگ یزنده ماندن و ادامه یبرا دیچون با ند،یبیم
قرارداد را، به دور از همکارانش و بدون مشورت  کندیکار کند. امضا م

 کارگر. کیعنوان  دارد به یحس کند قدرت نکهیلازم. بدون ا

 بیاست که نص یزیتنها چ یقرارداد ابهام و نگران نیا یاجبار یامضا از
او را اخراج  توانندینداشتند م ازیهر لحظه که به او ن نکهی. اشودیکارگر م

 یرا. بمیندار زین یانسخه یحت میاکنند. ما از آنچه در گذشته امضا کرده
 .میابهام و ترس تنها لازم است کارگر باش نیدرک ا

؟ قرارداد را نیا سندینویآخر چرا به زبان ساده نم گفتیکارگرم م قیرف
چه  را امضا کرده و مجبور به انجام یزیکارگر هم بداند چه چ دیمگر نبا

قرارداد رفته است و با  یامضا یبرا یوقت گفتیم ست؟ا ییکارها
س از قراردادم را بخوانم تا آن را امضا کنم، پ دیجسارت گفته است که با

اکثر  که به میدانستیسته از قرارداد سر درآورد. البته منتوان زیخواندن ن
. او گفت چه خوب شودیفرصت نگاه کردن هم داده نم یکارگران حت

ه و من گفتم که چ یقرارداد تو در کنار من بود یاگر هنگام امضا شدیم
 یبرا یداشتند که به صورت جمع یکه کارگران چنان قدرت شدیخوب م

سر  داشتند که از قانون ییهاندهیحداقل نما ای. تندرفیقرارداد م یضاام
چه  عا  . واقفرستادندیقرارداد بستن م یرا برا شانیهاندهیو نما نددآوریدرم

 زیزمان با کار کردنشان قانون کار را نخوب بود که کارگران هم
 .آموختندیم
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ه بکه لازم باشد خود را  یمواقع و هر موقع نیکار هرساله در ا یاداره
و  مانکارانیها و پدفاع از شرکت یها فقط برا. آنزندیخواب م

 اریهوش بکنند کاملا   ی. اگر کارگران اعتراضارندیو هوش داریب دارانهیسرما
ا کرده قرارداد را امض نیکه خود کارگر ا کنندیم یادآوریبه آنان  داریو ب

شد که  نیما ا یهاصحبت یجهیندارد. بالاخره، نت یاست و حق اعتراض
 یردد میاگر قانون را هم بدان یحت م،یو متحد نشو میتا قدرت نداشته باش

 ما دوا نخواهد شد. یاز دردها

کارگرم گفتم. گفتم شرکت و  قیحداقل حقوق را به رف یمحاسبه یجهینت
زد گفتم که دستمبر سرشان گذاشته است.  یکاملا  قانون یکلاه مانکاریپ

قرارداد نوشته شده است.  نیاست که در ا یشما کمتر از عدد یواقع
 ،یدر پارس جنوب دارانهیو سرما یمانکاریپ یهاکه شرکت میدیفهم

از دستمزد به کارگران  یو سنوات کارگران را به عنوان بخش یدیع
 کارگران برق ایبندها داربست ایحقوق جوشکاران  ندیکه بگو پردازندیم

مثلا   یدر پارس جنوب هانیا یهایکارها و کمکو رنگ قیو ابزار دق
 یهانیو کمپ دارانهیسرما غاتیخلاف تبل تومان است. بر ونیلیمهجده
 است یاعداد نیکمتر از ا اریکارگران بس یحقوق واقع ،یازو مج نیدروغ
 .ندیگویکه م

گاه میگرفت جهینت ها کارگران نباشد و کارگران دانسته یتا قدرت اتحاد و آ
ها آن طینگذارند، شرا انیبا هم در م یو تجارب خود را به صورت واقع

گاه یچندان رییتغ  یبرا یاز قانون خوب است و حت ینخواهد کرد. آ
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آوردن  دست به ینخواهد بود. مبارزه برا یاست، اما کاف یکارگران ضرور
و  ستین یست، اما کافا یخوب است، ضرور یقانون یهاحداقل

گاه تا شیکه از ده سال پ میگرفت جهینت نینخواهد بود. چن تر کنون هم ما آ
به ضرر  طیاند. اما شراشده تریو وحش ادتریش دارانهیو هم سرما میاشده

 شتریب م،یارتباط داشته باش شتریب دیکه با میما و بدتر شده است. گفت
و حفظ  جادیا یبرا نکهیو ا م،یصحبت کن گریبا کارگران د شتریب م،یبخوان

 میرفتیو پذ می. گفتمیتلاش کن شتریب هانهیزم یدر همه دیاتحاد کارگران با
گاه یفهیوظ نیکه ا از کارگران  یاکه عده ییدر هر جا ستا یهر کارگر آ

 .کنندیکار م

 وشد که او  نیمسئله، ا نیارتباط من و دوست کارگرم در مورد ا یجهینت
و سنوات مطلع شدند و  یدیع یبردارکلاه یاز مسئله یشتریهمکاران ب

را  از قرارداد خود ییهااز کارگران توانستند نسخه یشتریالبته تعداد ب
 ددست آوردن کنند. آنچه را هم که به عنوان عدد حقوقشان به افتیدر

بود. به  ترکیکارگران نزد یهابه خواسته یگذشته کم یهانسبت به سال
شته دا داریپا یکارشان اتحاد طیکارگرم گفتم که اگر کارگران در مح قیرف

 د.باشن دواریبزرگ فکر کنند و ام اریبس ییهایروزیبه پ توانندیباشند م

کوچک  ییهاقدم با قدمبهشود. قدم یط دیبا یاریبس ریکه هنوز مس میگفت
 میبرسد که بتوان یاتحادمان به حد یرفت. تا وقت شیپ دیشده باو حساب
 .میرا عوض کن یقواعد باز یو حت میتر برداربزرگ اریبس ییهابا هم گام
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 را آشکار کرده است شیایؤر شهیهم نیزم

 موش کور یهاآرواره و

 ...ستین شهیاز موج ر ترعیسر



 

 

 

 

 

مهاجر در  یساله، کارگر 9 مان،یاز ا یانامه
 تهران

 مهاجر در تهران خواهم ماند. یساله کارگر 9 مان،یمن ا

خانه است. پر است  کندیبالا قشنگ است. تا چشم کار م نیتهران از ا
 نیا یها هم بلندتر است. از روما از برج یخانه یبلند. ول یهااز برج

 یرستوران کوه نیا یتو نجای. ادید شودیها را مبرج یکوه، سقف همه
 ام یشان دوست دارند جابهتر است. همه هایتهران یما از همه یزندگ

بود که هر جمعه  نیاز ا ری. اگر غمیگویکه م دانمیرا م نیباشند. ا
. شودیبالا شلوغ م نیها از سر صبح ا. جمعهآمدندینم نجایبه ا شانیکل

 داریب گرید یروزهاها زودتر از احمد، عامر و اکرم جمعه ن،یمن، مت
که  ستا ییها. اکرم عاشق آن زنمیکوهنوردان برو دنیتا به د میشویم

به تن دارند. مخصوصا  عاشق  یرنگارنگ کوهنورد یهالباس
روز  کیند. عروسکش گلنار هیها شبکه آن دیگوی. مشانیهاییموطلا
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 .نهیآ یاش را درآورد و رفت جلومادر سورمه فیکه از ک دمیخودم د
 یکرد. کلاه احمد را برداشت و سر کرد. موها اهیچشمانش را س

 یانداخت و با ناز و افاده، ادا رونیکلاه ب اررا از کن شاییخرما
 نیزم یرو شهی. مادرم هم مثل همآوردیرا درم یتهران یهاییموطلا

 کی. او کارگر رستوران است. مادر کردیپاک م ینشسته بود و داشت سبز
اکرم  یچشمریز یدراز کرده بود و با لبخند هایسبز ینیرا کنار س شیپا

. دیزده سمت مادر دومادر شد. خجالت یهانگاه توجه. اکرم مدییپایرا م
دامن مادر فشار داد. مادر  یمادر نشست و سرش را رو یپا شیپ

. اکرم سرش را بالا آورد و به مادر گفت: بزرگ رفتیاکرم م یصدقهقربان
. خرمیم نکیرنگارنگ و کلاه و ع یهااز آن لباس یکی تیوم براکه ش

 یتا نوک کوه. مادر که بغضش دوباره تو میوخودم هم. با هم بر یبرا
 لیعل یپا نیو جواب داد که من با ا دیبوسسر اکرم را  بود دهیپر شیگلو

. اکرم یتا برگرد شومیمن منتظرت م ،چطور تا نوک آن کوه بروم؟ تو برو
باز  شیهابه فکر فرورفت. ناگهان اخم یدار شد. کمحرف مادر غصهاز 

. به مادر گفت که دو تا از ستادیا شیپاها یو رو دیپر یشد و با خوشحال
رفت.  شودیخدا هم م شیها تا پ. با آن عصاخرمیم تیآن عصاها هم برا

دختر مهربانم.  یبرا رمیمن بم یگفت اله هیمادر بغضش شکست و با گر
 دست مادر. یعصا ،یبخت نشواهیمثل من س دوارمیام

پدرم را  یشد. وقت بختاهیس شیاست. چند ماه پ بختاهیس واقعا   مادرم
. شب بود. رودینم ادمیوقت  چیرستوران. ه نیبرق گرفت. پشت هم
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خود انداخته  ریز یراندازی. زکردیرستوران را م یمادر طبق معمول کارها
مشغول پاک کردن نخود بود.  ینور لامپ ورود ریرستوران ز رونیبود و ب

. نشاندیوردست مادر بود. عروسکش را هم بغل خود م شهیهم ماکر
رستوران بود.  ی. پدرم باغبان محوطهشهیتر از همتابستان بود و هوا گرم

ترها . قبلمیکردیهمه به پدر کمک م میبزرگ. من و برادرها یامحوطه
 نییکاره پامهین یکار از ساختمان نیروز ح کیپدر کارگر ساختمان بود. 

به دردش نخورد. دست راستش.  گریدست پدر، د کی. از آن موقع تاداف
. وگرنه پدر تا صبح میکردیکه کمک پدرمان م یستیبا میمن و برادرها

مان کار . همهمی. ما دست راست پدر بودکردیکه کار م یستیفردا با
سالش  میتر بود. چهارونمان کوچکهمهجز عامر. عامر از به میکردیم

او دائما  حواسش به  یستیبا یکی. افتادیدنبال ما راه م اشهبود. هم
 آن شب هم عامر با ما بود. .بودیم

. شدیپر از آب م شهیبود که هم یآب پشت رستوران، گودال ریکنار ش
از کنار آن  قا  یدق رساندیپشت رستوران برق م یهاکه به چراغ یبرق میس

 شتریب ییبایز یها برا. چراغبود شده دهیکش نیزم یگودال و از رو
دورتادور محوطه نصب شده بودند.  ک،یتار یهارستوران در دل شب

 ی. پدرم به همهرفتیآب م ریبرق ز میس آمدیکه آب بالا م وزهار یبعض
کرده بود.  دیکأ. بارها هم تمینشو میآب و س ریش کیما سپرده بود که نزد

 نیشود. بعد از آن چند یگرفتگبوده دچار برق کینزد بار کی گفتیم
را از  میو س اوردیکش ببار به مهندس زنگ زده و از او خواسته بود که برق
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. فعلا  شودیمهندس گفته بود که نم یعبور دهد. ول نیسطح زم یبالا
 بعد. یپولش را ندارد. بماند برا

وقت کنار آن  چی. همیوحشت داشت میز آن سبرادرانم و اکرم ا من،
ا ررفتن از رستوران  رونی. مادر هم که به خاطر پادردش دور بمیرفتینم

 رونیرا از رستوران هم ب شیکه پا شدیم یسال کیبود.  دهیخط کش
 یپدر برا یآب برود. ول ریبه سمت ش نکهینگذاشته بود. چه برسد به ا

. عامر اما کردیم اطیاحت شهیهم یمدام آن دوروبر بود. ول رختاند یاریآب
 .شدیمتوجه خطر نم نه. اصلا  

اطرافش  نیآن شب آب از گودال هم بالاتر زده بود و در زم دیآیم ادمی
و عامر  میها بوددرخت یاریپسرها و پدر مشغول آب یبود. همه یجار

. داد دودیآب م ریکه به سمت ش میدیپدر را د بارهکی. کردیم یگوشیباز
 یبازکه آب رفتیم خبریجابعامر ازهمه .کنار ایب ،عامر ،: عامرزدیم

ها را رها شلنگ میجلو رفته بود. من و برادرها میس یهایکیکند. او تا نزد
کرد و با دست سالمش عامر  ی. پدر جهشمیدیکرده و پشت سر پدر دو

 شیاما تعادل خود را از دست داد و پارا برداشت و به آن سو پرت کرد. 
داخل آب افتاد.  یگودال رفت. پدر رعشه رفت و مثل چوب خشک یتو

شدن را  کیت نزدئ. جرمیشده بود خکوبیما از وحشت م یهمه
. دیکرد و سمت ما دو هیکرد. عامر گر دادیشروع به دادوب نی. متمینداشت

افتاده است. اکرم  یما اکرم و مادر متوجه شدند که اتفاق یاز سروصدا
 دیو خود را به پشت رستوران رساند. پدر را که در آن حال د دیدو عیسر
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لنگان و شتابان آمد. از دور حال رفت. چند لحظه بعد مادر لنگان زا
افتاد و خودش را به  نیزم ی. درد پا امانش نداد روکندیخود را م یموها

به من کرد و خواست تا بروم و کنتور برق را  ی. نگاهکشاندیم سمت پدر
دچار  دیرس نیزم یرو یجار یهاخاموش کنم. مادر که به آب

 ادیبرق او را به عقب پرتاب کرد. با سرعت ز انیشد. جر یگرفتگبرق
 را قطع کردم. یخود را به رستوران رسانده و برق اصل

. دیرسیو ناله بود که به گوش م ونیش یدر آن سکوت شب فقط صدا
داشت. داخل آب رفته و پدر را در آغوش گرفته بود.  یمادرم حال بهتر

تخته  کی. مثل دادیجواب نم ی. پدر ولکردیو پدر را صدا م زدیم ادیفر
چوب خشک شده بود. مادرم از من خواست که به دنبال کمک بروم. 

. همه جا در ظلمت دادیوقت آنتن نم چیتلفن ه یگوش هکو نیا یرو
رفته بود که  ادمی. دمیکوه دو نییپا یدوان به سمت جادهفرورفته بود. دوان

و به سمت  دمیدیشهر تهران را از بالا م ی. فقط روشنترسمیم یکیاز تار
 یشروع کردم دست تکان دادن برا دمی. کنار جاده که رسرفتمیجاده م

هم که  ییتا نبود. آن چند نیماش یقدرن. آشدندیکه رد م ییهانیماش
. به خدا کردمیش به پدر فکر ما. همهشدیرد م یاریبودند با سرعت بس

نگذارم کار کند.  گریکه د دهمیدارد، قول م که پدرم را زنده نگه گفتمیم
 د؟یشنیمن را م یخدا صدا یعنی. کنمیرا خودم م شیکارها یهمه

. دیفهمی. زبان من را نمستادیو ا ک موتورسوار متوجه من شدیبالاخره 
پدر و مادرمان با زبان  شهیحرف زدن را خوب بلد نبودم. هم یرانیا
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زور به او خودشان با ما صحبت کرده بودند. زبانم هم گرفته بود. به
 فهماندم که کمکم کند.

 رونیکه از آب ب دمیپدر را د یجنازه میدیموتورسوار که به رستوران رس با
که جنازه است. همه دورش نشسته  دانستمیند. آن موقع نمآورده بود

ا به هوش آمده بود سفت کمر پدر رکه . اکرم هم کردندیم هیبودند و گر
. کردینم هیشکمش گذاشته بود. اکرم گر یگرفته بود و سرش را رو

ر موتور نشاندند. هرچه اصرا یخود رو نیو مادرم، پدر را ب وارموتورس
 باش. هید. گفتند بمان و مراقب بقکردم من را نبردن

. عامر میبه جاده چشم دوخته بود هیگذشت. من، اکرم و بق یساعت چند
قدر معصومانه آناکرم گذاشته و خوابش برده بود.  یپا یسرش را رو

 یهمه رو یکییکیاتفاقات نبوده است.  انیبود که انگار در جر دهیخواب
که من چقدر  دیآینم ادمیاکرم.  یهمان سنگ و خاک خوابشان برد. حت

ز امهندس  نیماش یدارم که با صدا ادیها خوابم برد. تنها به آن زبعد ا
 ادهیپ نیاز ماش حالی. آفتاب تازه بالا آمده بود. مادرم بمیشد داریخواب ب

 نیجا کنار ماش را بغل کرد و همان . مامیدیشد. همه به سمتش دو
 شیها. وسط حرفرفتیمان مقهصدو قربان کردیم هینشست. گر

 .آمدینم ماهیداشتم. گر یبیمرده است. احساس غر پدرکه  میدیفهم

 میشد و به مادرم گفت برو ادهیپ نیو ناراحت از ماش یعصبان مهندس
زحمت و کمک ما خود را به قتلگاه پدر اتفاق افتاده. مادر به نیکجا ا نمیبب

مهندس و مادرم ردوبدل شد. ما  نیب یادیز یگوهاورساند. گفت
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 نیهست که مهندس به مادر گفت که از ا ادمی. فقط میدیشان را نشنهمه
. مهندس کندیجبران م مانی. خودش برادینگو یکس سخن چیه با هیقض

از تهران مشغول کار بود را  یگرید یپدرم که در جا یپسرعمو یشماره
و  دیایکه ب ردیگیهم از مادرم گرفت. گفت که خودش با او تماس م

 .میودفن پدر را بکنکفن یکمکمان کند که کارها

 . تابستان تمام شده و هوا خنک شده است.گذردیم یآن روز چند ماه از
و  رتریچند سال پ ی. مادرم به اندازهستیما ن نیاست که ب یپدر چند وقت

از  مانیبرا میشویهمه دور او جمع م یبدتر شده است. وقت شیدرد زانو
قدر ایندر افغانستان  یکاش زندگ یا دیگوی. مدیگویم شیهاحسرت

 کیکاش پدرت را به عنوان  ینبود که مجبور به کوچ شوند. ا تسخ
 یبدهد. ا یکه مجبور نبود تن به هر کار کردندیقبول م یمهاجر قانون

با دو دست سالم  دی. شادیدینم بیکاش دست پدرت در آن حادثه آس
کاش مهندس  یدر آن شب خود را از گودال نجات دهد. ا توانستیم

و آن  کردیکاش مهندس به حرف پدرتان توجه م ی. اکردیم مهیپدر را ب
ها بود. کاش ی. مادر پر از اکردیرا به حال خود رها نم یبرق لعنت میس

. پدر می. ما سنگ صبور او بودزدیدلش را م یهاحرف دینبا یکس چیبه ه
 مادر نماند. یبرا یغمخوار گریکه مرد د

بود که من درختان را آب  یعذر ما را خواسته است. چند ماه مهندس
 روزی. اما مهندس دکنندیکوچکم هم به من کمک م ی. برادرهادادمیم

به درختان  یآب گریبه بعد من هم د نی. از ادهدیگفت که پول کارمان را نم
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ها هم مثل پدر من . آنسوزدیم نجایدرختان ا ی. دلم هم برادهمینم
پدر را بدهد. پول خون  یهیاند. مهندس قول داده که دشده نجایا سوزپا

 یپا گری. مادرم دگردندیبه افغانستان برم هیپدر را که بدهد مادرم و بق
. میکن یزندگ میتوانینم نجایا گریبدون پدر د دیگویکار کردن ندارد. م

کرد. الان یلقمه نانمان کار م کی یروز برا. پدر شبانهدیگویراست هم م
 یخرج ما را بدهد. ول ییتنهابه تواندینم ضمانیمادر مر ستیکه پدر ن

 نجایبهتر از ا یدر افغانستان سرنوشت دانمی. مگردمیمن به کشورم بازنم
. رومیپدر م یپسرعمو شیکنم خودم پ یها را که راهو بچه ندارم. مادر

. تا فرستمیمادرم م یبرا یو پول کنمیسراغ دارد. کار م یمن کار یاو برا
 یتا پول عمل پا کنمیهم کار م شتریرا سر کند. اگر بتوانم ب یبا آن زندگ

 کردیکار م یلیبود. پدر هم خ نیپدر هم هم یمادر را هم جور کنم. آرزو
مادرم را خوب کند. نکند من هم نتوانم؟  یوقت نتوانست پا چیه یول

 بخرد؟ یرنگارنگ کوهنورد یاهمادر لباس ینکند اکرم هم نتواند برا

مهاجر بود. مادرم،  ی. پدرم، کارگرمانمیهر صورت من در تهران م در
عامر هم. من هم  دیر بودند. شامهاج یکارگران زیو احمد ن نیاکرم، مت

مهاجر در تهران خواهم ماند. یساله کارگر 9 مان،یا



 

 

 

 

 

 !؟یابانیفحش خ ای یافحش کارخونه
 ؟یچ یِ ! آزادیآزاد

 کنندیرا استراحت م یمدت کوتاه ییچا یکارگران هر روز عصر به بهانه
بحث  شانیو مطالبات کار یزندگ یهایراجع به گرفتار که معمولا  

 انیدر م شانیاند و صداکارگران جمع شده شهی. امروز هم مثل همکنندیم
 .چدیپیها مدستگاه یصدا

به مغزش رفته(: مردم  شیهاچشم ادیز یخوابی)که از ب یدارید یآقا
 کوتاه نخواهند آمد. گریاند دگرسنه

خونه صاحب شهیام تموم مماه موعد خونه نیآقا: خود من سر ا یعل
 از یوضع و گرون نیخب با ا .هیکرا یرو یبذار دیبا گهید میونکی گهیم

 .ارمیکجا ب
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 نیاز ا میکشینمک به زخمم نزن که هرچه م ی: آخ علیدارید یآقا
و جاش  رنیگیدزد و فاسد هستن. نان از ما م خشانیبن و ب نایا .آخونداس

 .کننیرنج و غصه خوراکمان م

کردن و کار مردم رو  هیمارو دست نیپرورها دتن نی: آره والا اوسفی
 نیدولت از فساد ا نیبودن ا دهیخب گند ی. ولششونیاسباب آسا

 اش فاسده.و نطفه هیماکه بن هیستمیاز س ستین هاشیدولت

 ...نکنه تو هم وسفی هیآقا: چ یعل

: نه رودیوسط حرفش مو تمام شود  یحرف عل دهدیاجازه نم وسفی
 ...آقا منم نه یعل

وم داره که هر کد نیسه تا ماش یدیکارخونه که خودتم د نیمالک هم الان
کار  نجایدوازده ساعت ا ؟یپولشه، از اون سمت خود تو چ اردیلیچندم

 .یاتم که هستخونه هیلنگ کرا چ،یه یکه ندار نیماش یکنیم

 هیو اون وضعشه، تو هم از جونت ما زنهیدست نم دیوسفاهیبه س اون
 وضعته. نیا یارذیم

 ...و ملا خیاز ش ای یریگیحقوق م نیبگو تو از ا حالا

 .رودیبه فکر م دیبگو یزیآنکه چ یو ب اندازدیاش را بالا مشانه یعل

 شهیگرون م یچ همه رونیکه اون ب نهیما ا یبدبخت ،وسفی: یدارید یآقا
کردن و طبق قانونم  ادیکه حقوقمون رو تازه امسال ز نجایو الا ا نجا،ینه ا
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به  یو گرون کردن چه دخل دزدنیم گهید یسر هی نکهی. ادنیم
 داره؟ نیا یهانیماش

صاحب  نیهم گرون شده ا یزیچ رونیاگه اون ب ،: آقا رضاوسفی
بر  ؟یحقوق ما چ یام محصولاتش رو چند برابر گرون کرده. ولکارخونه

 حقوقمون ثابت مونده. میکنیم دیکه تول یخلاف گرون شدن محصولات

چند برابرش مخارجمون  یکردن ول ادیکه اول سال حقوقمون رو ز درسته
اون محصولاتش رو چند برابر  ؟یبرا صاحب کارخونه چ یشد ول ادیز

 بلکه نفع هم برده. دهیضرر ند هایگرون نیگرون کرده و نه تنها از ا

 زند،یکم حرف م یلیاست و خ یمیقد یآقا که از کارگرهاعباس 
 نجایکه ارو  ییزایدرسته چ ،: رضادیگویو م کشدیرا هورت م شاییچا
تا همون لحظه گرون شدنشون  میکنیمصرف نم میمستق میکنیم دیتول

اش کارخونه یکیروز صبح محصولات اون  خب تو که هر یول ،ینیرو بب
 .کنهیتر منکه چرا هر روز گرو یکنیاش مه فحش حوالهی و یخریرو م

: دیگویو رضا م یو رو به عل دهدیحرف عباس آقا رو ادامه م وسفی
همون سود  برنیما م یبچه که زن و یکه رو دوش ماست و رنج یگرون

هاش با گرون کردن کاسهمصاحب کارخونه و ه نیکه ا هیشتریب
 کردن. لیمحصولاتشون به ما تحم
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ار رو با تأمل نگفته بود و انگ شایحرف قبل کنهیکه فکر م یدارید یآقا
چندرغاز هم قطع  نیهم فتهیزالو پاش ب نیحرف خودش نبوده: آره ا

 ...خرهیم لایو و نیو باهاش ماش کنهیم

ث آمده از بح یراتیکار تعم یو برا ستیبخش ن نیکه کارگر ا دیحم اوستا
: من خودم کندیبحثشان م یش آمده و خودش رو قاطکارگرها خوش نیب

چه  دیدونی. نملاشیاش رفتم به وخونه راتیتعم یکارها یچند بار برا
هر دو بار رنگ  ،دمیرو د لاشونیدارن. دو بار استخر و یوبپاشزیبر

. به هر دمیو من ند دهیجد یگفتم لابد تکنولوژ کرد،یفرق م هاشیکاش
 بعدا   یاز اوناس. ول یکی نمیلابد ا ؛دمید ادیز نجایا بیعج زیحال چ

و از نو  ختنیبار ر هر ،ومدهیخوشش ن ایپسرش از رنگ کاش دمیفهم
 ساختن.

. دزدنیم یو قانون کیش یلیو اونا خ میکنیکار م نجای: ها، ما اوسفی
 رشیگ ی. آخوندم اگه پولآدیجوره پشتشون درموسط همه نیدولت هم ا

 .برهیم شیرو پ داراهیسرما نیمنافع ا کهه نیبه خاطر ا دآیم

از روزگار سختش  نشیپرچ یشانیکه پ سالهآقا )کارگر چهل یعل
قِناس )منظورش مالک کارخونه است( پره،  نیدلم از ا ی(: هعدیگویم

 میزنیکردن حقوق م ادیو تا ما حرف از ز خرهیو خونه م نیهر روز زم
 کارخونه سود نداره. گهیم

 که وقت استراحت تموم شد. مینونم از دست ند نیهم میبر فعلا   م،یبر
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کارگران خودشان بحث اعتراضات  رسدیم وسفی یبار وقت نیبعد ا روز
 یمعلوم است که بحثشان حساب شانیاند. و از لحن و صدارا باز کرده

 است. یجد

داخل دانشگاه  ختنیر روزیآقا(: د ی)خطاب به عل یدارید یآقا
تا چه  یشرفیآخه ب ...ا رو که اعتراض کردن بستن به گلولههدانشجو
 اندازه؟

 نیآخه ا کننیرحم نم یک چیو به ه دنیبه آخر خط رس گهیآقا: د یعل
 چرا؟ گهیها رو دنخبه

 کردن؟ کار یآقا: چرا خب؟ مگه چ عباس

 خب. دنیجنگ یآزاد ی: برایدارید

 ؟یچ یِ زاد! آیآقا: آزاد عباس

 و یخندان که تلخ یو با لحن افتهیاش مخونه مشکل اجاره ادیآقا ) یعل
داشتن پنجاه متر  یآزاد گهیاست(: معلومه د انیغم دلش در پس آن ع

 خونه.

 یتو زیبر یمشکل خونه گرفتنت رو هع نیتو هم ا یبابا عل ی: ایدارید
 .یهر بحث

پس حرف  م،ینانمون رو نزن به رضا: حرف خونه و آقا با متانت رو عباس
 م؟یرو بزن یچ
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: ردیگیال عباس آقا را مؤس یو پ کندیبحثشان م یخودش را قاط وسفی
. دونهیهم نم یک چیه یانگار ؟یچ یآزاد دانمینم قا  یعباس آقا منم دق

 هیکاره . چدادنیدانشگاه و فقط فحش م یبودن تو ختهیدانشجوها ر نیا
 مملکت رو بگو! نیات برا اآخه؟ حقت رو داد بزن، برنامه

از  یکی دی(: خبر داردهیرو ادامه م شاینفس حرف قبلکی) وسفی
 ؟دهید بیاز سروصدا گوشش آس یبخش کنار یکارگرا

موضوع بحث  بارهکیبه وسفیکه چرا  شوندیکارگرها متعجب م یهیبق
 .مانندیم وسفی یهاحرف یبا تعجب منتظر ادامه و داد رییرو تغ

قل فحش ا. لازدیم ادیهم درد اونو فر یکی: کاش دهدیادامه م وسفی
 .دادنیهم به خاطر اون م یفحش دنیهم م

 یشد، با حالت وسفیحرف  لیکه متوجه دل ی)در حال یدارید یآقا
کار  یچه خبر دارن از سخت چارهیب یهاجانب(: خب اون دانشجوبهحق

 و وضع گوشامون؟

 و فعلا   رنیگی. اونا که مزد نمنهیهم هیاصل قض ،یدارید یآقا ،: آرهوسفی
 تیاول اهم یبراشون در درجه زایچ نیا ستنین ریبا کارفرماشون درگ

بهش  دیبا میخبر ندارن. ما که خودمون خبر دار اصلا   ای و ستین
 .میبپرداز
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 یلیگل کرده(: خب ما هم که خ شایطبعکه شوخ یآقا )در حال یعل
 .میدیفحش م نجایوقتا ا

 ...خنده ریز دزننیم کارگرها

و فحش اونا  هیافحش ما کارخونه ایخب گو ی: ول(با لبخند) یدارید
 .یابانیخ

 خنده. ریز زنندیکارگرها م یدوباره همه

فرق  یابانیفحش کارخونه از اساس با فحش خ ،یدارید یآقا ،آره :وسفی
که از  یقدرت داره اما فحش دآیم رونیکه از کارخونه ب یفحش .داره

 نداره. یتوان شهیبلند م ابانیخ

 وسف؟ی هی: منظورت چیدارید

ار که از ک یتن هیخونه و  هی م؛یخوایم یچ میدونیما م نکهی: اول اوسفی
 بالش. یرو میبذار یکاریترسِ ب یکه شبا ب یو سر دهیند بیآس

 .میبخوا یاز ک میدونیم دوم

 دارهیکه حق ما رو سرما میحرفش رو زد روزی. دوسفهیآقا: حق با  عباس
 .میوآدم فحش بدبه عالم نکهینه ا میکن قهیاونو  دیو با خورهیم
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اگه  ،یزیتر از هر چسر و مهم : آخرکندیم دییأحرف عباس را ت وسفی
ن . اودآیدرم هاشیمشتر یو صدا خوابهیخط م میکار نکن نجایروز ا هی

 و مجبورن به حرفمون گوش بدن. دآیوقت حساب کار دستشون م

 یمن که تا حالا تو ه،یو حرفات منطق ئهحق با تو وسفی یدونی: میعل
ها هم بچه یهیبق دونمیکه م یینرفتم و تا جا یابانیاعتراضات خ نیا

 یتیو سنخ میبهش نداشت یدیچون ته دلمون ام میاگه هم نرفت نرفتن،
 .مینکرد دایباهاش پ

 نیا یتو یجورنیهم هقرار یخب تا ک یدرسته ول ،وسفی: یدارید
 نیا یدولتم حام میگیم نکهیمگر نه ا میداد بزن یواریدچهار
 میخب آخر سر مجبور م؟یرو بزن شهیر دیبا نکهی. مگر نه اداراستهیسرما
 .میبر ابانیبه خ

 میریها مکارخونه یهیبق یبا کارگرا رسهیم یروز ،رضا ،: آرهوسفی
رو  هر کارخونه راه و حرفمون یتو میبتون دیقبل از اون با یول ابان؛یخ
 .میکن یکی

 ...به وقتش ،رضا ،عباس آقا: به وقتش

از  شانییراه رها دانستندیبودند و نم یکه کماکان در سردرگم کارگرها
بودند؛ دشمن  دهیرا خوب فهم زیچ کیفقر چگونه است، اما  نیا

تنها به دست خودشان  تشانیوضع رییاست و تغ مالک کارخانه شانیاصل
 است.



 

 

 

 

 

بیاپلوتپه  های لو
 

که خورد. الیاس، نیروی خدماتی سالن، تلفنِ سالن غذاخوری زنگ می
با عجله به سمت تلفن قدم  بودکردن میزهای غذاخوری مشغول تمیز 

اند. او همیشه عجله دارد. بایستی صد نفر دارد. انگار دنبالش کردهبرمی
ش به همین منوال ایآدم را در نیم ساعت غذا بدهد. هر روز داستان زندگ

گردد. دستمال نظافت سفیدش که با است. مثل فرفره دور سالن می
های زرد روغن آغشته است را محکم مشت کرده و در دست دیگرش هلک

رسد گوشی را برداشته و کن بزرگی است. به تلفن که میپاکبطری شیشه
دارد. با صدای بلند سختی با سر و گردن تلفن را پیش گوشش نگه میبه

بعد از چند ثانیه گوش دادن  «بله؟»گوید: رو به مخاطبِ پشت تلفن می
های دقت به حرفکند. بهباز هم مکث می «عدس پلو.»دهد: جواب می

بله. »دهد: دهد. باز هم جواب میکسی که پشت تلفن است گوش می
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فشارد. هایش را بر هم میکوبد. لبگوشی تلفن را سر جایش می «چشم.
اش دویده و چشمانش سرخ شده است. ت خون به چهرهاز عصبانی

کند و یکی از میزهای خالی پرتاب می کن را رویپاکدستمال و شیشه
غذا رو بگو »شود غرهایش را شنید: سختی میزند. بهلب غر می زیر

به  «؟جیره و مواجب گیر آوردی مگهت برات درست کنه. نوکرِ بیاهنن
ها از دارد. صدای یکی از بچهرود و پیازی را برمیآشپزخانه می

 ود:شترین میز به آشپزخانه بلند مینزدیک

 زنی؟ کی بود مگه؟چیه الیاس؟ چرا باز داری غر می 

 خوره. دستور داده خواستی کی باشه؟ دکتره. از این غذا نمیمی
 وریس کنم.یه غذای دیگه براش راست

 اش با غذای ما سازگار نیست؟ یا برای هع. چیه؟ دکتر معده
تونه خودش این غذا رو بخوره چرا پوستش بده؟ اون که نمی

گی یش ماهده؟ خریت از خودته. تو چرا همیسفارش م برای ما
 ی من نیست.چشم؟ بگو این وظیفه

های دیگران را ندارد، شانه بالا ی شماتتالیاس که انگار حوصله
شود. ای زیاد مشغول خرد کردن پیاز میاندازد و با عصبانیت و عجلهمی

کسی  شدن با هیچدهن بهی دهنقدر خسته است و کار دارد که حوصلهنا
 را ندارد.



 99  اپلویلوب یهاتپه 

مان و الیاس هم نیروی خدماتی سالن غذاخوری دکتر مدیرعامل کارخانه
شوند و برِ بازار سفارش داده میهای بیرونآن است. غذاها از آشپزخانه

الیاس یا فرد دیگری مسئول آشپزی نیست. از این بابت است که آشپزی 
م هبوده بر دوش الیاس. اگر  ایکردن برای آقای مدیر، همیشه بار اضافه

 آقای مدیرعامل افتخار دهد و از غذای کارگران بخورد، باز هم الیاس
الاد دردسری تازه دارد. چون که بدون استثنا بایستی به فکر درست کردن س

 باشد تا نکند غذا در گلوی آقای مدیر گیر کند.

هشت  شود.حواسم که به الیاس پرت شده بود، متوجه میز خودمان می
کنم آن یک ایم. ظرف غذای داوود را که نگاه مینفر دور یک میز نشسته

کل رود. داوود با نوک قاشق و به شذره اشتهایی هم که داشتم از بین می
های غذاست. چقدر شبیه مرغ آوری در حال جداسازی عدسکاملا  ملال
نوک  ها مدام باغچه رای مادربزرگم شده که به دنبال دانهحیاط خانه

کنم کشد. از تشبیهی که در ذهنم میمی زند و پاهایش را روی خاکمی
زنم. صدا می «داوود مرغی»گیرد. اصلا  از این به بعد داوود را ام میخنده

تایی عدس جدا کرده،خسته شده و بقیه را رها  چند «مرغی داوود»
. دستش بردشده فرومیسازیپاکهای نیمهکند. قاشقش را داخل برنجمی

کند قاشق می مانده دریهای باقآورد نگاهی با اکراه به عدسرا که بالا می
ور  ها را داخل دهانش این ور و آنزمان که برنجبلعد. هماش را میو لقمه

های سازی غذا از عدسگیرد و به پاککند گویی باز انگیزه میمی
 دهد.طور ادامه میساچمه
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قدری خسته است که حتی نمن نشسته آ همکار جدیدمان که بغل دست
زور چند قاشق غذا را پشت سر هم ی غذا خوردن را هم ندارد. بهحوصله

کوبد و شود. قاشق را روی ظرفش میدهد و از جایش پا میقورت می
این  «م بدتره.ه پلوهای سربازیاینم شد غذا آخه؟ از ساچمه»گوید: می

های شود. با قدمی سریعا  محو میگوید و شبیه یک آگهی بازرگانرا می
بلند و سریع، انگار که کسی دنبالش کرده باشد، به سمت رختکن 

ی دهد. به گفتههار و چای ترجیح میارود. او همیشه خواب را به نمی
ها مشغول مسافرکشی است و دو یا سه ساعت بیشتر خودش بیشتر شب

 خوابد.نمی

است. هیکل درشت، نشسته  «مرغی داوود»حسن در سمت چپِ 
های پهنش باعث شده بین همه به های بزرگ و ورزیده و آن شانهدست

 چشم بیاید. بدون اینکه به غرولند بقیه توجه کند با سرعت غذایش را
کند. بعد از نگاهی به ظرف داوود میبار نیم خورد. چند وقت یکمی

جمع کرد،  ای روی همای ماسهها را مثل تپهچند دقیقه که داوود عدس
ها را برداشته و اش را به سمت ظرف او برده، عدسحسن قاشق دهانی

ت ااحمق. اینا معده»آید: ریزد. داوود صدایش درمیروی غذای خود می
کنه. اون وقت باید یه ساعت ت رو مثل سنگ میاهره. رودآیرو درد م

ی که ها رو کنی این عدسدونهروی کاسه توالت بشینی و التماس دونه
 «.بیان بیرون
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رود. حسن ولی مان به آسمان میمرغی صدای قهقهه از حرف داوود
سردی نخندد. حتی ناراحت هم نشده. در همان حال که با خونمی

احمق تویی که غذاتو خوب »دهد: خورد جواب میغذایش را می
ساعت  15خوری. من اگه غذا نخورم از کجا جون داشته باشم روزی نمی

 «.بخور که وسط کار غش نکنی ،طور. بخورم همینه ار کنم؟ تواینجا ک

بینم بقیه هم کنم میشود. به اطرافم که نگاه میبحث و شوخی تمام می
اند. دوباره مثل من و با اکراه چند قاشقی بیشتر از غذایشان نخورده

 بار صدای زنگ تلفن نیست. آژیرِ  کند. اینصدایی فضای سالن را پر می
ا شویم و میزها ری کار است. بلند میهار و شروع دوبارهااعت نپایان س
ه کنیم. همه خسته، وارفته و گرسنه. هنگام خروج از درب سالن برها می

خورده روی کنم. یک عالمه غذای نیمهنگاهی میپشت سرمان نیم
 آشپزخانه است. هاست. الیاس همچنان مشغول غذا پختن درمیز

*** 

ی است. ناهارِ امروز معلوم نیست که چیست. دو تکهیک روز گذشته 
تر از های مرغ کمی تیرهی مرغ روی برنج است. رنگ تکهکوچک از سینه

فراوان  حالت عادی است که به شکلی بیهوده سعی شده با زردچوبه و پیازِ 
ها را هم رنگی کرده. ش پوشانده شود. زردیِ زردچوبه برنجاکهنگی

برم. همین ای مرغ برداشته و به سمت دهانم میولع تکه ام. باخیلی گرسنه
فشارم بوی ماندگی و گندیدگی حالم را به هم ام میکه دندانم را بر لقمه

دهم. زند. بدون اینکه جویدن را ادامه دهم مستقیم غذا را پایین میمی
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 کشم. اما انگار تأثیری ندارد. از مرغ ناامیدیک لیوان آب را سریع بالا می
قدر خشک است که گلو را کنم برنج را بخورم. آن هم آنشده و سعی می

 رود.کند تا پایین پاره می

 گردم که ببینم چه شده.آید. برمیاز میز پشتی صدای همهمه می

 صدای احمد، کارگر انبار کارخانه، از همه بلندتر است.

 کنه.این غذا رو جلوی سگ بندازی حتی بو هم نمی 

 دهد:گر بخش تجهیزات و تأسیسات کارخانه است پاسخ میستار که کار

 ارن. فقط یه ذداداش اینا جلوی سگشون همچین چیزایی نمی
 ه.ئحقوق من و تو یبسته غذای مخصوص سگشون اندازه

 احمد:

 مون بالا قدر هیچی نگفتیم که از سروکلهنتقصیر خودمونه. او
وضع ناراحته. رن. همه ساکت شدیم و یکی نگفت که از این می

 هیشکی صداش درنیومد.

یکی از کارگران خط تولید به نام شاهین که مدتی است سفیدی بر 
 زند:موهایش افتاده است داد می

 احمد؟ یادت نیست پارسالو؟ اون موقع  ،برای چی صدام دربیاد
که حقوقا رو دیر دادن. یادت هست یا یادت بیارم؟ دم عید بود 
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اش بخره. همه تیکه لباس برای بچه و هیشکی پول نداشت که یه
گفتن اعتصاب کنیم و کار نکنیم تا حقوقمونو بدن. یه ساعت 

کی اعتراض داره؟ هر کی اعتراض » بعدش دکتر اومد و گفت:
همه موش شدن و هیشکی « .داره بفرما بره یه جای دیگه کار کنه

صداش درنیومد.من و تو فقط رفتیم جلو. پشت سرمونو نگاه 
 دیم هیچ کدومشون نیستن.کردیم دی

توجه کل سالن به سمت میزهای ما جلب شده است. حق با شاهین بود. 
 همه ساکت شدند و سرشان را به زیر انداختند. صدایی از میز ما بلند

ی حسن از شدت عصبانیت رو به سوختهی آفتابشد. حسن بود. چهره
را روی میز رفت. انگار که رگ غیرتش باد کرده بود. مشتش کبودی می

 کوبید و گفت:

کردیم الان مون. اگه همون موقع پشت همو ول نمیلعنت به همه
این بار ولی فرق داره. اگه بخو جوری به جون هم نیفتاده بودیم. ایننای

 زنم.م که لب به غذام نمیایاعتصاب کنید من اولین نفر

امیر  قدم اعتراض به غذا شود.کردیم که حسن پیشهیچ کدام فکر نمی
روی حسن ای که همیشه روی میز ما و روبهسالهکارگرِ جوان بیست

 نشست طبق معمول خواست نمکی بریزد.می
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 هم  ی آخر برنجت روحسن آقا شما که همیشه تا دونه
کشی. من ت اعتراف میاخوری. از اون ظرفِ غذای بیچارهمی

 شه بتونی دست از غذات بکشی.یکه باورم نم

خندد. کس نمی خندد و منتظر خندیدن بقیه است. هیچمیرهرهر امیر هِ 
ش خندیدیم. ولی امیر پیزد همه میمرغی این حرف را می شاید اگر داوود

ی آرنج به پهلویش آمد. با گوشهای گستاخ به حساب میما پسربچه
زنم تا ساکت شود. حسن از پشتِ ابروهای پرپشتش نگاهی می

آید. حتی ترس، صدای کسی درنمی کند. ازآلود به امیر میغضب
اند. حسن ها به حسن خیره شدهکنند. چشمها هم جیرجیر نمیصندلی

زند. ظرف رو به آسمان رفته و با صدای باره زیر ظرف غذایش مییک
ی چندمتری، کف سالن های برنج به فاصلهافتد. دانهزیادی به زمین می

 اند.پخش شده

کار  نه که بعد از بازنشستگی همچنان سرترین کارگر کارخارحمت، مسن
ی حسن دود. دستش را روی شانهاز میز سوم به سمت حسن می ،آیدمی
 گذارد:می

 با این کارا که اعتصاب پیش  .حسن؟ آروم باش ،ت شدهاهچ
 ره. خیر سرت قدیمیِ اینجایی. تو باید به این جوون راه ونمی

اره ات. آخه الیاسِ بیچچاره یاد بدی. نه اینکه بزنی زیر ظرف غذ
 چه گناهی داره که باید بعدِ ما اینجا رو تمیز کنه؟
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ی پر از چروک و موهای سفید رحمت به کلامش قدرتی دوچندان چهره
 دهد.خواباند. رحمت ادامه میدهد و التهاب را میمی

 بیداد و سرکوفتِ گذشته وتون عاقل و بالغید. به جای دادههم
 کار باید کنیم. خب هر کی نظری داره بگه که چیای د چارهبیای  

 بکنیم؟

 گذارد:مرغی مثل همیشه پا پیش می داوود

 .به نظر من از فردا اعتصاب غذا رو شروع کنیم 

 پرسد:حسن که آرام شده است می

 .چرا تا فردا صبر کنیم؟ همین الان شروع کنیم 

 گوید:آید و میشاهین جلو می

 ای شه. اول باید ببینیم همه پبار می نه اگه عجله کنیم مثل اون
 نه؟ کار هستن یا

 آید:احمد به حمایت از حرف شاهین جلو می

 گه. قبلش باید با هم هماهنگ بشیم. ولی نه شاهین راست می
کنه. های لعنتی رو داره چک میاینجا. دکتر مرتب اون دوربین

 ممکنه متوجه بشه که قضیه چیه.
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ی را با اشاره ذاخوریی سالن غدو گوشههای زمان دوربینشاهین هم
خورند و دهد. حرف او درست است. همه انگار یکه میدست نشان می

 شود در نگاه اکثرشان دید.ترس را می

ها ی بچهشود تا نگذارد که ارادهرحمت باز هم هوشمندانه وارد بحث می
 سست شود:

 باید یه شینه. از ترس ماست که کل روزو پای اون دوربینا می
گم از هر میزی یک یا دو نفر جور دیگه هماهنگ شیم. من می

 بیاد تا بریم یه جای دیگه صحبت کنیم.

 داند که هر میز غذا تقریبا  یک اکیپزد. او میرحمت زیرکانه حرف می
 جوره پشت هم را دارند.شود که عموما  همهاز کارگران را شامل می

 پرسد:ستار از رحمت می

  کنیم که از دید دوربینا دور باشیم. همه جا رو که کجا صحبت
 دوربین کاشتن.

 رحمت:

 عی لازم نیست دور از دوربینا باشیم. وقتی تعداد کم باشه و طبی
ی هاتون رو بردارید بریم گوشهکنن. چاییرفتار کنیم شک نمی

 هام با سیگار خودشونو مشغول کنن.حیاط. سیگاری
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، به نمایندگی انتخاب شدند. احمد، ستارمرغی  از میز ما حسن و داوود
موعا  ها اضافه شدند. مجشاهین و چند نفر دیگر نیز از میزهای دیگر به آن

ها انمی حیاط برگزار کنند. از دو میزِ خنفر رفتند که جلسه را در گوشه 9
نه کسی داوطلب نمایندگی شد و نه اصلا  امکان داشت که خانمی در 

 ی حیاط مشغول چای خوردن شود. خود این مسئلههکنار آقایان و در گوش
ها و همچنین داد. قرار بر این شد که نتایج جلسه به خانمجلسه را لو می

 ما اطلاع داده شود.

 های ظرف حسن که رویمن و امیر رفتیم که به الیاس کمک کنیم تا برنج
 ی نمایندگانزمین پخش شده بود را جمع کند. زنگ کار که خورد جلسه

 تمام شد و همه مجبور شدیم بر سر کارمان برگردیم. دل توی دل هیچ
 است. من و داوود خواستیم بدانیم که نتیجه چه بودهکس نبود. همه می

 کردیم. بین کار به داوود اشاره کردم کهمرغی روی یک دستگاه کار می
نتیجه را برایم بگوید. ولی داوود گفت که عجله نکنم. ممکن است 

شود. راستش را جوری کار خراب میمتوجه بشود و اینسرپرست 
بار از  ترسیدم. چندهای بین خودمان میبخواهید من بیشتر از نفوذی

ها شود روی آندانم چه اسم بهتری میها ضربه خورده بودیم. نمیآن
خورده یا هر اسم گذاشت. خودفروخته، خائن، خودشیرین، فریب

 بود.ها هم میتی حواسمان به آندیگری که لایقشان باشد. بایس

بالاخره ساعت استراحت عصر فرارسید. همه با عجله به سمت سالن 
ای مان را گرفتیم. هر گروهی از کارگران در گوشهغذاخوری رفتیم و چای
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آمد که همه چیز عادی است. کنار هم نشسته بودند. از دور به نظر می
اشتیاق و اضطرابی در بینمان دانستیم که چه آتشِ شور، فقط خودمان می

کن در حال هایی که همیشه این ساعت توی رختافتاده است. حتی بچه
شد بین بقیه دید. در گروه ما حسن شروع به چرت زدن بودند را می

 صحبت کرد:

 .قرار بر این شده که اعتصاب روز مشخصی نداشته باشه 

 رف حسن:پرم وسط حمن که انگار توی ذوقم خورده باشد سریع می

  یعنی چی داداش؟ رفتین جلسه تشکیل دادین که بیاین بگین روز
 مشخصی نداشته باشه؟ این دیگه چه جورشه؟

 گوید:ی من عصبانی شده میحسن که از عجله

 اری حرفم تموم شه. زبون به دهن بگیر. ذیلعنت بهت که نم
صحبت از این شد که حتما  روزی که یکی از غذاهای افتضاح 

ن و همه اجوری همه ناراضیعتصاب شروع شه. اینرو بدن ا
اگه غذای  میان پای کار. وگرنه ممکنه بعضیا شُل شن. مثلا  

پسندنش ممکنه ای یه باره و بیشتریا میکبابی بدن که هفته
 اعتصاب پا نگیره.

گوید. ولی به نظرم هم یک جای کنم حسن بد هم نمیحالا که فکر می
 رسم:پلنگد. از حسن میکار می
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 کنیم، سر حسن جان حرفت حق. ولی خب داریم اعتصاب می
قدر پای حرفشون باشن که مالیم که. همه باید انهمو شیره نمی

به خاطر یه روز غذای کبابی خوردن پشت نکنیم به هم دیگه. 
صلا  ااگه قراره که اعتصاب با یه کباب به هم بریزه همون بهتر که 

 گم؟شروعش نکنیم. بد می

دانست چه معلوم بود با من موافق است. ولی نمی .به فکر فرورفتحسن 
 مرغی وارد بحث شد: بگوید. داوود

 ها یکدست گی رفیق جان. ولی اولا  اینکه همه بچهیدرست م
شن. مگه توی نیستن. هر کاری هم بکنی یه عده همراه نمی

 اریمذموقعیتش قرار بگیرن. دوما  اینکه اگه بخوایم کلی وقت ب
ه اونا رو همراه خودمون کنیم فضای اعتراض ممکنه از سر بقی که

اریم وند. توی این چند روز هم وقت دببپره. تا تنور داغه باید چس
 بیشتر با هم هماهنگ شیم و آدمای بیشتری رو قانع کنیم.

حالا دیگر من جوابی نداشتم. تصمیم منطقی بود ولی شاید باب دل من 
م نهایت هماهنگی را داشته باشیم. ولی نبود. دوست داشتم همه با ه

 ، همه که روحیاتشان یکی نیست.گفتمرغی درست می داوود

 حسن ادامه داد:

 ی غذایی افتضاحی گفتم. اولین روزی که وعدهخب داشتم می
گیریم. باز شه. غذامون رو میدادن اعتصاب غذا شروع می
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از خوره و ریزیم. هیچ کس نمیکنیم و توی بشقاب میمی
شیم. قرار شده که از الیاس بخوایم که زنگ بزنه جامون بلند می

 به دکتر و بگه که کارگرا لب به غذا نزدن.

 پرسد:همکار جدیدمان از حسن می

  اگه دکتر واکنشی نشون نداد چی؟ اعتصاب تا کجا ادامه داره؟
دم چی؟ اصلا  راجع به این اگر گفت از فردا همین غذارم نمی

 دین؟چیزا صحبت کر

 گوید:داوود قبل از اینکه حسن بخواهد جواب بدهد می

 شه که غذاها دکتر دو تا واکنش ممکنه نشون بده. یا راضی می
کنه. که زنه زیر همه چی و تهدید به اخراج میرو بهتر کنه یا می

دومی احتمالش بیشتره. اگه اولی اتفاق بیفته که چقدر خوب. 
شه. اعتصاب یه پیچیده میکار ما تمومه. اگه دومی بشه، قض

 دیم تا جایی که از خر شیطون پایین بیاد.غذا رو ادامه می

 جدید: همکار

 کارش کنیم؟ چطور کار کنیم؟ اگه نیومد چی؟ اصلا  گشنگی رو چی

 داوود:

راستش وقت نشد راجع به همه اینا صحبت کنیم. قرار شد فعلا   -
جورم که ند. ایآیاعتصاب رو شروع کنیم. تا بعد ببینیم چی پیش م
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فردارم وقت داریم. قرار شده ما  معلومه فردا غذای کبابی داریم. فعلا  
ال یا پیشنهادی داشتین ببریم و توی ؤس و با شما قضایا رو مطرح کنیم

 ها مطرح کنیم.جمع نماینده

راضی ولی همچنان مشتاق ساعت استراحت رو به پایان بود. با دلی نیمه
ها رسانی و هماهنگی با خانمیافت. داوود مسئول اطلاع جلسات گروهی اتمام

 ها هماهنگ شود.شد. قرار بر این بود که در سرویس برگشت به خانه با آن

د، روز کاری تمام شد. در اتوبوس چه موقع رفتن به خانه و چه صبح روزِ بع
موقع برگشت به کارخانه، بحث اعتصاب جاری بود. هر کدام پیشنهادات و 

بحث  دادند. قرار شده بود تمام این پیشنهادات توسط نمایندگان بهی مینظرات
ب ها بر سر اینکه اگر دکتر قصد سرکوگذاشته شود. در وقت صبحانه نماینده

مام اعتصاب را داشت چه راهی را پیش بگیریم، جلسه داشتند. جلسه با دعوا ت
ها دهات توسط نماینای حاصل نشده بود. قرار بود وقت ناهار جزئیشده و نتیجه

 به ما منتقل شود و نظرات پرسیده شود.

 گو وارد سالن وتهار رسید. همه مشتاق بحث و گفاوقت ن
ها کبابی بینیشدیم. ناگهان همگی شوکه شدیم. غذا طبق پیش

هیچ توضیحی هم بابت  نبود. لوبیاپلو جایگزین کباب شده بود.
غذا که حتی با  یکردهآن داده نشده بود. بوی بد گوشت چرخ

غرق کردن آن در ادویه هم از بین نرفته بود در هوا پیچیده بود. 
ترین غذاهای این مدت را سفارش داده بودند. یکی از افتضاح

ال را در ذهن داشتیم: آیا اعتصاب پیش از موعد ؤهمه این س
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ها نشستیم. است؟ غذایمان را گرفتیم و پشت میز فرارسیده
شد بدون توجه به اینکه قرار نبود دوباره گو آغاز وبحث و گفت

بحث عمومی در این مورد شود. هر کدام یک قاشق از غذا 
کاری را کنار قدر عصبانی بودیم که مخفیخورده بودیم و آن

 گذاشته بودیم.

 شاهین بحث را شروع کرد:

 جا و در حضور همه تصمیم نهایی و  مثل اینکه باید همین
 و الان شروع کنیم یا نه؟جمعی رو بگیریم. اعتصاب ر

فعالانه همکار جدیدمان که این دو روز از استراحت خودش گذشته بود 
 زدن کرد:شروع به حرف 

 دوستان به نظر من الان بهترین موقع برای شروع اعتصابه. غذا 
قدر بد هست که هر کسی بشنوه ما اعتصاب کردیم و بیاد یه نا

ز اده. الان باید ما می به لقمه از این غذا بخوره حتما  حق رو
 فرصت استفاده کرد.

 حسن:

 وند.بمن هم موافقم. تا تنور داغه باید نون رو چس 

 یکی از کارگرای خط تولید که روی میزهای آخر نشسته بود از جایش پا
 شد و گفت:
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 افتن؟اگر دکتر خواست بیاد باهامون حرف بزنه کیا جلو می 

 فت:ی خوبی از آن نداشت گو خاطرهاین کار را کرده بود  شاهین که قبلا  

  رحمت بر پدرت. باید فکر این قضیه رو هم بکنیم. من حاضرم
 کارو بکنم ولی به شرط اینکه پشتمو خالی نکنید. این

 احمد هم با او همراه شد:

 طورمنم همین. 

 ستار وارد بحث شد:

 ی قبل هم شما جلو بار نماینده نشید. دفعه تا این نه بهتره شما دو
د. من و چند نفر دیگه که ی  آیجوری به چشم متادید. ایناف

 ریم برای صحبت کردن.یخودشون داوطلب بشن م

 کند سخنی بگوید:ت میئامیر بالاخره بعد از آن اتفاق جر

 ی خوبی باشه از طرف تونه نمایندهبه نظر من حسن آقا هم می
 ما.

از خجالت زند و حسن که از این حرف امیر کیفور شده لبخندی می
ند کنیم. داوود و چیید میأاندازد. همه حرف امیر را تسرش را پایین می

 شوند.نفر نماینده می 6کنند. مجموعا  نفر دیگر هم اعلام آمادگی می
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ها را از ی غذای بعد اعتصاب غذا شروع شد. طبق برنامه همهچند دقیقه
دیم. برای ها برگردانبارمصرف خارج کردیم و توی بشقابظروف یک
 ها را توی بشقاب بهغذاها نشان داده شود آن نخورده بودنِ اینکه دست

 باره سالن را ترک کردیم و باتیز درآوردیم. همه یکهایی نوکشکل تپه
مان به حیاط رفتیم. هنگام خروج از سالن، پشت سر را های چایلیوان

ن د. انگار میداکرهای کوچک لوبیاپلو خودنمایی میکردی تپهکه نگاه می
 ها سنگرهای سربازان این جنگ.جنگ بود و هر کدام از تپه

کاری نبود و همه دورتادور حیاط نشسته بودیم. دیگر چیزی برای مخفی
های چندنفره مشغول به ها در گروهداد. خانمگرسنگی ولی امان نمی

های کوچکی از نان و پنیر شدند و بین کارگران پخش پیچیدن لقمه
گیری همانند سرعتشان در رساندن ردند. سرعت دستشان در لقمهکمی

از ما با آن دو لقمه نان و پنیر  آمار تولید روزانه است. ولی هیچ کدام
سیربشو نبودیم. تازه به فکرمان رسیده بود که ممکن است گرسنگی ما را 

کردیم. ای به حالش میتسلیم کند و بایستی پیش از اعتصاب چاره
تجربگی ما اینجا خودش را نشان داده بود. در این گیرودار بودیم که کم

ها پیشنهادی را مطرح کرد. پیشنهاد این بود که از باره یکی از خانمیک
های مناسبی داشته باشد غذا سفارش دهیم. این یک رستوران که قیمت

پیشنهادِ عالی سریعا  مورد قبول واقع شد تا جلوی شکسته شدن اعتصاب 
ها جلو افتاد و سفارشاتمان را جمع کرد. عموما  رفته شود. یکی از بچهگ

هر دو نفر یک ساندویچ یا یک پیتزا سفارش دادیم. بلبشوی سفارش غذا، 
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تحویل گرفتن و پخش آن بین کارگران و همچنین طولانی شدن تایم 
 ی کارخانه و دکتر به ما جلب شود.ناهار، خود کمک کرد تا توجه همه

و  های بخش اداری ارتباط گرفتهمیان یکی از زنان کارگر با خانم در آن
ها را در جریان اعتصاب غذای ما گذاشت. در عین ناباوری همکار آن

ستش را زنمان توانسته بود چند تن از آنان را با اعتصاب ما همراه کند. را
گونه همراهی کردنی را بخواهید ما به کارمندان بخش اداری امید هیچ

م. البته ها را در جریان نگذاشته بودیاشتیم. به این دلیل هم از ابتدا آنند
روی، کدامشان همراهمان نشدند. پیش جز همین چند نفر هم هیچبه

خلاقیت و موفقیت کارگران خانم برای گستردگی اعتصاب بیشتر از همه 
 کرد. چیز ما را خوشحال

ها را در پشت رخانه دستدر حین غذا خوردن بودیم که یکی از مدیران کا
و  ی دید ما شد. از دور نگاهی کجکی به ما کردگره کرده و وارد محدوده

خوری رفت. بدون اینکه حتی یک از میان جمعیت گذشت و به سالن غذا
طور کلمه حرف هم زده باشد. الیاس برایمان تعریف کرد که مدیر همان

 به طرفشان کشیده و مههای لوبیاپلو را پاییده و کمی هم شاساکت تپه
گفت که ترس را توی چشمانش دیده، گویی که بویشان کرده است. می

ی آتشفشانی در حال خروش نگاه کرده باشد. مدیر در نهایت هابه تپه
 زده سالن را ترک کرده است.طور وحشتهمان

ساعتی بعد بر سر کارمان برگشتیم. حین کار بیاوبروی زیادی بود. مدیران 
ی فوری تشکیل وآمد بسیاری کردند. خبر رسید که جلسهرفت مختلف
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کرد ای که شرکت از آنجا غذا تهیه میشده است. مسئول آشپزخانه
احضار شده و در رابطه با کیفیت غذا بازخواست شد. تصمیم بر این شد 

پلو و... کمتر، و در عوض که از غذاهای دمی همچون لوبیاپلو و عدس
یشتر، سفارش داده شود. همچنین تنوع غذایی را ب از غذاهای مجلسی،

 بالا ببرند.

گرمی پخش خبر از نتایج جلسه برای ما مساوی با برد بزرگی بود. همه به
کردیم. حتی هایی از ته دل میدادیم و خندهدست یکدیگر را فشار می

یز کرده بودم ن یا خودفروخته یاد ها به عنوان نفوذیهمکارانی که از آن
خودشان نیز در آن شرکت  ش این کار هماهنگ شده بودند ومدهو

ود زدن این اتحاد را نداشتند. هرچه که ب هم ت برئداشتند. شاید هم جر
 بود. رفته اعتصاب تا کنون خوب پیش

ی حیثیت شود و ها تلاش بسیار شد تا از شرکت اعادهاز سمت بالادستی
بیفتد. مدیرعامل و ی طرف قرارداد شرکت تقصیرات بر دوش آشپزخانه

ع مدیران زیردستش شایعه انداختند که جناب دکتر از وضع بد غذاها اطلا
نداشته و بعد از دیدن کیفیت غذا حق را به ما داده و دستور تشکیل 

ی فوری داده تا مدیر آشپزخانه را بازخواست کند. بسیاری از جلسه
لن یزهای جلوی ساجز مایی که در مکارگران این شایعه را باور کردند به

ی الیاس و مدیرعامل بودیم. بخش نشستیم و همیشه شاهد مکالمهمی
 زیادی از توان ما برای افشاگری این شایعه به کار گرفته شد.
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ریق طآن روز مدیرعامل خود را به ما نشان نداد. فقط دورادور و تنها از 
ح ت و ترجیداد. او واکنش شدیدی نداشمدیران پیامش را به ما انتقال می

ان ما را کدام از نمایندگ آمیز به پایان ببرد. هیچداده بود قضیه را مسالمت
قدر ی ما و حتی نمایندگانمان آنهم نخواست که حتی ببیند. در واقع همه

کداممان پیگیر  هنگام اعتصاب خوشحال بودیم که هیچی زوداز نتیجه
ی ن هیچ ضمانت اجرایبرگزاری دیدار با مدیرعامل هم نشدیم. بدون گرفت

ه ما از مدیران و حتی بدون تشکیل جلسه با آنان پیام بهبود کیفیت غذا ب
مان پایان اعتصاب را مشروط یهای درونمخابره شد. ما نیز در صحبت

ی اعتصابِ بر دادن غذای خوب در فردای آن روز کردیم. ترس از ادامه
بان کارخانه را منصی صاحبغذا و گسترش آن به اعتصابِ کار، همه

 بود. پرچم پیروزی در دستان ما قرار داشت. فراگرفته

با  ی اعتصاب بودیم. ولی طبق قرار پیشینی ادامهفردای آن روز ما آماده
ا اتمام دیدن اینکه غذای مناسبی ارائه شد اعتصاب با اعلام نمایندگان به م

نشان د. در میایافت. از آن روز به بعد غذاها از زمین تا آسمان فرق کردن
وق کیفیت نادر بودند. هر بار با ذغذاهای لذیذ بسیار شده و غذاهای کم
رفتیم و غذایمان را تا ته بشقاب و شوق به سمت سالن غذاخوری می

ی آن را با خوردیم. موفقیتِ اعتصاب را با چشم خود دیدیم و نتیجهمی
 واستخوان حس کردیم.پوست

ها پایید. پس از چند هفته دوباره کیفیت غذای طلایی طولی ناما این دوره
م غذاها دوباره همان غذاهای یرو به پایین رفت. به خودمان که آمدیم دید
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اند. فکر اعتصاب باز به سرمان زد. شاید بایستی گروه پیشین شده
کردیم. بایستی به فکر نمایندگان خود را بعد از اتمام اعتصاب حفظ می

بودیم. بایستی از نمایندگانمان مدیرعامل می تضمین اجرایی گرفتن از
کردیم. حتی بایستی چند نفر را مسئول ارزیابی مرتب کیفیت غذاها می

گذاشتیم خودشان دادیم و نمیدرخواست جلسه با مدیرعامل را می
ها را موقعی متوجه شدیم که ی این ضعفتنهایی ببُرند و بدوزند. همه

 و قدرت اتحادمان از هم پاشیده بود.ی ما ریخته شد هیجانات اولیه

ای ایم. با خاطرهچند روزی است که هیئت نمایندگان را دوباره شکل داده
خواهیم از صفر شروع هایش دوباره میخوب از این اعتصاب و درس

مان ایم. قرار شده که جلسات مخفیکنیم. نمایندگان خود را انتخاب کرده
زدیک کارخانه نیز تشکیل شود. در علاوه بر کارخانه در پارکی در ن

های ها و قوتی که آخر همین هفته داریم قرار است ضعفاجلسه
ی شکل اعتصاب بعدی سخن اعتصاب پیشین را مرور کنیم و درباره

 بگوییم.



 

 

 

 

 

 کارخانه یهاسگ
 .کندیم تیدارد سگش را ترب یاسلام یآقا

درست و  یزیچه چ رمیگیم میمنه و تنها من تصم یشرکت برا نیا»
چه  دیبد صیکدومتون هم تشخ چینادرسته. لازم نکرده ه یزیچه چ

. شما فقط حق شهیم نجایا شرفتیبه نفع شرکته و موجب پ یزیچ
ه کمنم  نیا دیشرکت باش نیا یهم تو ی. تا وقتدیکار کن نجایا دیدار
 «.من هستم نجای. مغز شما ارمیگیم میشما تصم یبرا

از کارگران خطاب  یکی. شودیم یدو تن از کارگران بحث نیصبح ب امروز
هر هفته  دیتر است و بااست کار تو از کار من راحت گفته گریبه کارگر د

 رسد،یبحثشان سر م یانهی. مالک کارخانه که در ممیرا عوض کن مانیجا
 یهر دو داننکرده کار قهیچند دق یبرا دیتول یهابهانه که دستگاه نیبه ا

را داشته اخراج  نشانیدر وساطت ب یکه سع یبه همراه کارگررا آنها 
کارگران را  دارهیسرما ،وقفهی. حالا بعد از دوازده ساعت کار بکندیم



   یکارگر یهاتیروا 120

 تانیکند که شما دوازده ساعت از زندگ هیاست تا آنها را توج کرده جمع
 .دیکن کار من یوار براو برده دیربات باش دیرا با

 همه ساکت داده و لیتشک یارهیکارخانه دا یهااز سالن یکیدر  کارگران
 یاسلام یمنتظرند تا آقا کنند؛یو خسته دائم به ساعتشان نگاه م

 یهابا گام یاسلام یرا بزند. آقا شیهاو حرف دیایکارخانه( ب دارهی)سرما
 یااما آق کنند؛ی. کارگران سلام مشودیاز درب وارد م عیبلند و سر

. دهدیندارد و سلامشان را جواب نم ییاعتنا چیبه کارگران ه یاسلام
 یدارد خودش را تافته یسع شهیکه هم یاز کارگران بخش مهندس یکی

ع را جم شیابروها ،دهدیرا جلو م اشنهینشان بدهد، س هیاز بق جدابافته
 یکارگران جداکرده، به سمت راست آقا یخودش را از حلقه کند،یم

 هاییمهندس است و با بالا کیتا باز هم نشان دهد او  رودیم یماسلا
عنوان  تا جمع آنها به کنندیتر محشرونشر دارد. اما کارگران حلقه را بزرگ

 توجهیهم ب یاسلام ی. آقاردیقرار بگ یاسلام یآقا یمخاطب رودررو
. حال کارگران در کشدیحلقه جلو م انیخودش را به م یبه مهندس کم

افتاده پشت و مهندس تک گر،یسمت د در یاسلام یسمت و آقا کی
که صاحبش سنگش زده  ی. مهندس چُنان سگردیگیقرار م یاسلام یآقا

و به  اندازدیم شیبه گلو یدم تکان دهد، باد شیباشد و کماکان برا
 .ندیرا بب یاسلام یآقا یتا حداقل چهره شودیم کیکارگران نزد یحلقه

 یقیشما فقط دقا یبرا هاقهیداره. دق تیمن اهم یزمان برا نجایا»
داشته  تونهیضرر رو م ایحکم سود  قهیمن هر دق یاما برا انهودهیب



 121  کارخانه یهاسگ 

انجام  یچگونه و چه کار یچه کس رمیگیم میباشه، لذا منم که تصم
. دیکنیممن کار  یبرا نجایاو  دمیمنم که بهتون پول م نیبده، چرا که ا

 ف،یداد که شرح وظا میخواه ییهابه هر کدام از شما برگه ااز فرد
 یکه همه موظف به اجرا میاشما را در آن شرح داده یهادیو نبا دهایبا

. هر دیو امضا کن دیها رو بخونبرگه نیدقت ابه دی. همه بادیآن هست
کنه و نه ما  تیبره که نه خودش رو اذ تونهیهم که امضا نکنه م یکس

تا من در برابر  دیکنیها رو امضا مبرگه نیبندازه. شما ا دسررو به در
 «...قانون بتوانم شما را اخراج کنم

است. دستگاه ثبت ورود و  شده میونساعت هفت کنمیساعتم نگاه م به
خروج که تا ساعت هفت را به عنوان  است شده میتنظ یاخروج به گونه

 نیهم یبرا ،اندهودهیب یقیما دقا قیدقا یاسلام ی. از نظر آقاکندیثبت م
 یاست تا از ساعت کار را به ساعت هفت موکول کرده شینطق بلندبالا

اند و مدام وزنشان نشود. کارگران بعد از دوازده ساعت کار، خسته شده مک
: دیگویاز کارگران در گوشم م یکی. کنندیپا به آن پا منتقل م نیرا از ا

از « پولاش حرف بزنه. یهمه یبه شماره خوادیعادتشونه، م نایا»
 شانیهاچون با پول دارهاهی. سرماخندمیم یلبریز شیبجا فیتوص

کائنات در خدمت  یهمه کنندیرا بخرند گمان م زیهمه چ توانندیم
 هاست. فکرآن تیعقل و درا نیها و زمآسمان نشیآفر لیهاست و دلنآ
 زنندیم یحرف یکس یدارد. و اگر برا تیها اهمآن یهاتنها حرف کنندیم
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 هک شوندیم دایپ ییهاخوارهم پاچه شهی. همگذارندیمنت بر سرش م
 .ندیفزایکنند و به توهمشان ب دشانییأت

 :دهدیو ادامه م آوردیم نییرا پا شیتن صدا یکم یاسلام یآقا

ام تا شما گذاشته یخدمات یروین کیهر کدام از شما  یازا من به»
 انیکارخانه( دائم در م ری)مد یمحمد ی. آقادیراحت باش نجایا

کند. لذا از شما خواهش  یدگیشماست تا به مشکلات شماها رس
ا هم تا م دیرو بدون هانیو قدر ا دیبند باشیپا نجایا نیدارم به قوان

 نیو الا خدا شاهد است که ما به ا .میمجبور به اخراج شما نشو
 «.میستین یها راضکردن اخراج

و  شودیوارد م دیدارد، ابتدا از در تهد یاستیچه س کنمیخودم فکر م با
که  گذاردی. سپس بر سر کارگران منت مکشدیوشانه مکارگران شاخ یبرا

کارفرما مقام  نجایکارفرماست. ا ریمبادا فکر کنند اخراج شدنشان تقص
خودش  شودیکه اخراج م یهر کس و دارد و مقدس است ییخدامین

به کارگران  یچه خدمت یمحمد یکار است. راستخطا یو بنده صرمق
 مئدا و شهره است یسیکارگران به سگ پل نیرا که در ب یاست؟ کس کرده

جزء  ردیگیکارگران را م یو پاچه گرددیکارخانه م یواحدها نیب
به کارخانه  ستین شتریچند ماه ب یخدمات حساب کرده است؟ محمد

 یکی شیاست. چند وقت پ یاز او راض یلیخ یلاماس یآقا ایآمده و گو
 یو آقا یهر روز دو ساعت محمد گفتیم یاز کارگران بخش ادار

و  زندیحرف م ریمد یآقا یبرا یجلسه دارند، دائم هم اسلام یاسلام
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 یسیبار اسم سگ پل نیاول یکارگر برا نی. اکندیم دییأبا سر ت یمحمد
. من کندیم تیدارد سگش را ترب یماسلا یو گفت آقا د؛یبرگز شیرا برا

 یاتفاق شیچند روز پ نکهیتا ا بودم دهیهنوز عمق حرفش را نفهم
را آورده  ازیاز اقلام مورد ن یستی. آشپز لدمیاش با آشپز شرکت را شنمکالمه

 ستیبه ل ی( نگاهی)محمد ریکارخانه برساند. مد ریمد یبود تا به امضا
 انداخت و رو به آشپز گفت:

شرکت  نیدر حد و حدود ا یکه نوشت ییهانیا کنمیم رمن فک»
 «.ستین

 تیفیبه ک خواهدیم ریمد یرنگش سرخ شد که نکند آقا چارهیآشپز ب
با  ریبدهد مد یحیخواست توض ومن کرد و تامن یبدهد. کم ریغذاها گ

 جانب گفت:بهبم و حق ییصدا

 ایو  یشرکت ادار کیاست نه  یدیتول یکارخانه کی نجایا»
. من میکارخونه باش یبه فکر سودده دیما با یهمه نجایرستوران، ا

 ستیل نیاز اقلام ا یلیبدهم که خ صیتشخ توانمینگاه م کیالان به 
 «؟!دیستیچطور متوجه ن دیشما که آشپز .حذف کرد شودیرا م

را که به  شیهاچه قرار است دست ماجرا از بود دهیکه تازه فهم آشپز
جلوتر رفت و  یشکمش به هم بسته بود باز کرد کم یادب جلو ینشانه

 بود گفت: دوخته ستیکه چشم به ل یدر حال
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نود بوده که حداقل  بگم کارم درست تونمیم یمن وقت یمحمد یآقا»
 نوشتم ستیکه در ل ین اقلامیا .باشند یغذا راض ها ازدرصد از بچه

 «...هم یلیخ

کننده وسط مشمئز یانگذشت آشپز حرفش را کامل کند و با خنده ریمد
 :دیحرفش دو

از  نجایا یهاکه حداقل ده درصد از بچه میموفق هست یما وقت .نه آقا»
 ما سودده است. یرخونهکا میبگ میتونیوقت م باشند. اون یغذا راض

 شونیو ا یاسلام یببرم خدمت آقا دیرو با ستیل نیدر ضمن من ا
رو  ستیشکل ل نیبا هم به بهتر دیپس قبل از اون با ،نندیبب مه

 «.میسیبنو

متعجب  یسر برگرداند و با چهره یکه گرم صحبتش بود وقت ریمد یآقا
من و آشپز مواجه شد تازه متوجه حضور من هم کنارشون شد. تعجب 

 تیسگ ترب یاسلام یبود که گفته بود آقا یکارگر قیمن از حرف دق
 یکارخونه یما و سودده یکارخونه»لابد آشپز هم از اصطلاح  کند،یم

 یزد و آشپز را دعوت کرد تا ادامه یبه من لبخند ریمداون روز «. ما
 را در اتاقش بزنند. شانیهافحر

 یاسلام یشد و آقا قهیساعت هفت و چهل دق دمیخودم آمدم د به
 :زندیما و سودش حرف م یهمچنان از کارخانه



 125  کارخانه یهاسگ 

 نیا یرو برا آلاتنیماش نیروزترهو ب نیچند سال بهتر نیمن ا»
ن و الا میبرس ییاروپا یهاشرکت یام تا به سوددهکرده هیکارخانه ته

به اون حد از  دنیرس یا. ما بردینشان ده ینوبت شماست که خود
 یابه گونه دیبا نجایا .میکن تیریزمانمان را هم مد دیبا یسودده

. من میبرس دیتول زانیم نیشتریزمان به ب نیکه در کمتر دیمنظم کار کن
. در حال حاضر شرکت سنجمیم امانهیکار شما را بر اساس سود ماه

. پرداخت کنم یکارضرره چرا که من مجبورم دائم به شما اضافه ما در
 و تا دیتان بزناز خانواده دیشما هم ضرره چرا که مجبور یبرا نیا
 «.دیو کار کن دیبمان نجایوقت ارید

موجب ضررش است چرا  یکارکه اگر اضافه کنمیخودم فکر م با
حقوق  یهیهرساله پا. دولت دانمیم شی. جوابش را از پکندیمتوقفش نم

که با هشت ساعت کار کفاف  کند،یم نییتع یاکارگران را به گونه
 شتریب یحت ایرا ندهد و کارگران مجبور باشند دوازده ساعت  شانیزندگ
 یباشند. در واقع اگر قانون ماندن را داشته زنده یهاحداقلکنند تا  کار

آن وقت  کردیاز هشت ساعت را ممنوع م شیکردن ب داشت و کار وجود
را که الان و بعد از دوازده  یمجبور بودند حقوق دارانهیسرما یهمه

همان هشت ساعت کار بپردازند،  یرا در ازا پردازندیساعت به کارگر م
بچرخد و بتوانند دوباره به سر کارشان برگردند.  رگرانشانتا امورات کا

بر سر  خواهدیو تنها م داندیرا م هیقض نیهم خوب ا یاسلام یآقا
ام و فراهم کرده یکارشما اضافه یبگذارد که من برا یکارگران منت
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گونه که کارگران در هشت ساعت . در واقع همانکنمیم یازخودگذشتگ
 یهاقطعا  در ساعت ،هستند دیو مف نندیآفریسود م دارهیسرما یاول برا
را  دیهرچقدر هم کارگران سرعت تول . پسنندیآفریکار هم سود ماضافه

 نیبر ا حشیکرد و ترج را متوقف نخواهد یکاربالا ببرند کارفرما اضافه
 باشد. داشته ادامه یشتریب یهابا همان سرعت در ساعت دیاست که تول

 :شودیبلند م یااز کارگران از گوشه یکی یصدا

اجره بحث و مش یجا نجایحرف شما درست است و ا یاسلام یآقا»
 نیام. با اآمده نجایکه ا ستین شتری. من خودم الان چند ماه بستین

شدن واقعا  سخته، من از شما خواهش دارم  اخراج ،جامعه طیشرا
 «دوستان ما دوباره به سر کار بازگردند. نیا دیبگذار

 :یاسلام یآقا

 دیمکارگران به ا گرید اینکنند  برپا ینظمیکه دوباره ب ینیچه تضم»
 «بخشش کارشان را تکرار نکنند؟

 وارد:تازه کارگر

 «.دیبار من را اخراج کن نیاگر تکرار کردند ا .نه آقا»

 شیو خاطر مبارک کارفرما کندیم یکارگر پافشار ندیبیکه م مهندس
دارد  یاصول نجایا .نه آقا»: اندازدیخودش را وسط م عیسر شودیمکدر م
 مینخواه یشرفتیو الا که پ میستیاصولمان با نیسخت بر ا دیو ما با
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که  یو چنان سگ کندیم یاسلام یرا به سمت آقا شیسپس رو« .داشت
 تکان و خشنود از کارش دم آوردیصاحبش م یرا برا شدهتوپ پرتاب

 نییبالا و پا یاسلام یگرفتن از آقا دییأسرش را به منظور ت دهد،یم
 یآقا نکهی. نه ایاسلام یآقا یتوجه از سو یااز ذره غی. اما درکندیم

سگش  یاو هم از وفادار ای. گودیایبدش ب یخدمتخوش نیاز ا یاسلام
شود که لباسش را  کیقدر نزدنسگ آ خواهدینم یمطمئن است ول

 کند. یخاک

تا  ندیگوینم یزیخوابشان گرفته چ ادیز یاز خستگ گریکه د کارگران
 دیبه کارگران خسته نباش یاسلام یهرچه زودتر به خانه بروند. آقا

از  یکی. روندی. کارگران با عجله به سمت درب کارخانه مدیگویم
ه اخراج شوند، هم دیهمه با» کندیطعنه و رسا مدام تکرار مکارگران به

 «...شوند راجاخ دیبا

 یاز آقا شبیکه د مرویم یمناسب به سراغ کارگر یدر فرصت بعد و روز
م شده به سر کار برگردند. بعد از سلاکرد کارگران اخراج خواهش یاسلام

 «ها برگردن.بچه نیا شدیکاش م»: یپرسو احوال

قدر با نچرا ا یاسلام یآقا دونمیآره والا نم»وارد در جوابم: تازه کارگر
 «.کندیبا کارگرانش برخورد م تیعصبان

را گرد  شیهادارد چشم یادیکار زی که سابقه یکارگران بغل از یکی
 :دیگویم دهدیم زمان کارش را هم انجامکه هم یحال در و کندیم
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اشت. دکارخونه رو  نیتنها ا یاسلام یآقا نجایبودم ا تازه آمده یوقت»
با هم  دیماست و با یمتعلق به همه نجایکه ا گفتیم نیدائم از ا

 رشد کنه اون نجایا دیاگه کمک کن گفتیم شهیهم. میرشدش بد
 «.شهیم ادیشماها هم ز یوقت حقوق همه

 :زیآمحسرت یو با لبخند کندیرا متوقف م کارش

 . حالا که خرش ازمیزدیو دم نم میکردیکار م م،یما هم ساده بود»
 گهید یکارخونه هیرو عوض کرده و  نجایا یهاپل گذشته کل دستگاه

. شناسهیو ماها رو نم زنهیمن حرف م یاز کارخونه گهید ده،یخر
الان جواب سلاممون رو  کرد؛یم هقبلا  دستش رو دور گردنمون حلق

 «.دهینم

 :میگویفکر به خودم م یتو

 «.اش زدقلاده دیهارش کرده، با ادیپول مفت و ز»



 

 

 

 

 

 بخشه؟لی نمیقبخشه و شاهآیا واقعاً شاه می
 قلی بخواد ببخشهبخشه که شاهشاه نمی

1 

و  زیم یکارخانه ولوله برپاست. کارگران خدمات یاز صبح در محوطه
کارخانه با حضور  سیسأتا جشن سالروز ت کنندیجا مرا جابه هایصندل

 ریمد یو کارگران برپا شود. آقا رانیمعظم صاحب کارخانه و مد
تا با  رودیسو به آن سو م نیدائما  از ا یاگونهمیبا حالت تعظ یادارـیمال

 یبرگزار یرا برا یوکسرهرگونه کم یبر روند انجام کارها، جلو ظارتن
. سود ردیصاحب کارخانه بگ ییفرمافیآبرومند و درخورِ تشر یاجلسه

 انیرا م یآمده از فروش محصولات کارخانه، شور و شعفدستهنگفت به
جشن ضمن اعلام  ییتا با برپا ختیصاحب کارخانه برانگ زانیربرنامه

 «.میاخانواده کی یما همه اعضا»صاحب کارخانه اظهار کنند  اب عتیب
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. بعد از ندیایشرکت در جشن به محوطه ب یبرا شودیکارگران گفته م به
که به فرد  یبه دست در حال یصاحب کارخانه گوش ،یساعت معطل مین

 میرو ببر مونهیضرره، بهتره سرما ینه فلان جا تو»: دیگویپشت خط م
 ریمد ی. چشمان آقادیآی، از دفتر کارش به محوطه م«بهمان جا یتو

گاه کجک یبرق یارادـیمال و  رفتیراه م یزد. او که از صبح ناخودآ
 .کندیموعود آماده م یلحظه یبود، خود را برا میتعظ نیمشغول تمر

 کیو به صحنه نزد اندازدیبه غبغب م یصاحب کارخانه باد یآقا
به جلو خم شده با  یکه اندک یدر حال یادارـیمال ریمد ی. آقاشودیم

صاحب کارخانه از  یپا شیتا پ اندازدیم یغره به کارگران نگاهچشم
خود بلند  یاز جا وقفهیاز کارگران ب یبلند شوند. برخ شانیهایصندل

 ریاند، زنشسته شانیهایصندل یکه بر رو یدر حال زین یو بخش شوندیم
 .زنندیم یو پوزخند ندیگویم یزیچ لب

ساعت از افتخارات و تجارب خود در  کیکارخانه به مدت  صاحب
سفانه در أمت نکهیاز ا د؛یگویم دیو تول یگذارهیگوناگون سرما یهاعرصه

از  ستند؛یقائل ن هادکنندهیصنعتگران و تول یبرا یادیز یکشور ما بها
( تلاش رانشیصاحب کارخانه، شرکا و مد یعنیوجود ما ) نیبا ا نکهیا

 نیدر ا زیو شما کارگران ن میدار کارخانه را سرپا نگه نیکه ا میکرد اخود ر
و  «میاخانواده کیما » نکهیتر از همه او مهم د؛ینقش داشت تیموفق
 نیصاحب کارخانه به مناسبت اماست.  یکارخانه به سود همه تیموفق
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و  گیگ 16فلش  کی یبرده و نفر بیبه ج یکرده، دست یسود، ولخرج
 .کندیبه کارگران اهدا م استخر تیدو بل

بودن  شتریب ایسود کارخانه  زانیاز م یصاحب کارخانه نه تنها حرف البته
 رانیخود و مد تیبلکه بابت درا زندیسود امسال نسبت به گذشته نم

 اشیگذارهیاوضاع کشور و سرما نیکارخانه در ا تیریمد یامورش برا
 رندارد، ب یسود چندان هایگذارهیسرما گریکه نسبت به د یدیدر کار تول

کارگران  نی. انگار نه انگار که اگذاردیهم م یسر کارگران منت
. از نظر کنندیاو م بیرا نص یکه سود اندیمحصولات یدکنندهیتول

 نیکارگران است بلکه ا ونیکه سودش را مد ستیکارخانه، او نصاحب 
صاحب  یدادن آقا تیاهم ونیاند که شغل امروز خود را مدکارگران

 د کشورند.یکارخانه به تول

2 

ارشد  رانیرا با مد یابه همراه صاحب کارخانه جلسه یادارـیمال ریمد
سود کارخانه  شیو افزا دیکردن تول ترنهیبه یهاراه یبررس یکارخانه برا

ارشد در اتاق جلسه منتظر حضور صاحب  رانیکرده است. مد میتنظ
و  هامتیق شیکارگاه از افزا ریخطاب به مد یبازرگان ریاند. مدکارخانه

آقا »را به کامش تلخ کرده است:  یکه زندگ دیگویم یاوضاع نابسامان
اتفاقا   ذاره،ینم یصبخصو ریثأکارگرا که ت یزندگ یتو متایق شیافزا نیا
 هیسفر ترک هیماها داره. الان من بخوام مثل قبل  یرو تو زندگ ریثأت نیشتریب

 رفتنینم هیترکبرام! خب کارگرا که  دارهیچقد خرج برم یدونیبرم م



   یکارگر یهاتیروا 132

 ریمد یآقا« .ما رو نشونه گرفته شایافزا نیرو بچشن، ا ایسخت نیبخوان ا
سفر  یهانهیو با اندوه از هز دهدیتکان م دییأت یبه نشانه یکارگاه سر

عوارض خروج از  را  یاخ نکهیمخصوصا  ا زند؛یحرف م هیبه ترک رشیاخ
 یهمهمه انیاست. در م یاز آن شاک یو حساب افتهی شیافزا زیکشور ن

صاحب کارخانه در  شانیهانهیو هز حاتیتجارب سفرها، تفر ییبازگو
و جلسه  شودیپشت سرش است، وارد اتاق م یادارـیمال ریکه مد یحال

 .ردیگیبه خود م یحالت رسم

کارخانه کرده است سخن  یکه برا یادیز یهانهیکارخانه از هز صاحب
 نیدر ا یدیداشتن کار تول سرپا نگه یکه برا کندیم دیکأو ت دیگویم

شود تا  بشینص یحداقل سود متعارف ستیبایم گذارهیمملکت سرما
امور  دیبا جهینخواباند. در نت یگرید یرا جا اشهینشده و سرماسرد دل

هدررفت و  نیحالت، کمتر نیترنهیرود که به شیپ یطور هکارخان
 یادر جلسه یتازگسود را پوشش دهد. صاحب کارخانه که به نیشتریب

 شرفتهیپ یدر کشورها تیریمد نینو یهاوهیشرکت کرده بود و از ش
 رانیکرده و به مد ییسرامورد سخن نیرا فراگرفته بود، در ا ییهاآموزه

و  تیری. مددیامن در کارخانه یشما بازوها»: دیگویحاضر در جلسه م
 نی. مثلا  همشهیبردن کارها م شینظارت شما بر امور کارخانه باعث پ

مطمئن بشم که  تونستمیبودم، چطور م اوردهیکارگاه رو اگه ن ریمد یآقا
 «.نه ای زننیم از کار مکارگرا
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 خواهدیم رانیپرحرارت، صاحب کارخانه از مد یسخنران کیاز  پس
خود را ارائه دهند. هر  یشنهادهایپ دیتول شیو افزا هانهیکاهش هز یبرا

از حذف  شود؛یارائه م یمختلف یشنهادهای. پدهدیم ینظر یکس
تا حذف پاداش  یاجبار یکارساعت اضافه شیماست همراه با غذا، افزا

حذف پاداش باعث شورش کارگران  دیگویر کارگاه میماهه. مدسه
که بر خود  یمل در حالأت ی. صاحب کارخانه پس از اندکشودیم
است و  فتادهین یاتفاقات نیاو چن یکنون در کارخانه تا دیگویم بالد،یم

به  گریکدینخواهد افتاد. پس از مشورت با  زین نیها پس از اآن ریبا تدب
که اعتراضات  یرسند که پاداش را حذف کنند و در صورتیم جهینت نیا

 کمتر. یماهه بدهند؛ البته با مبلغ 6پاداش  یبالا گرفت، به کارگران وعده

3 

سالن  یمختلف راه یهاو کارگران در گروه دیآیکارخانه به صدا درم زنگ
هار اغذا به دست وارد صف ن ینی. کارگر تراشکار سشوندیم یهارخوران
کارگر آشپزخانه را  مارِ یو حال فرزند ب کندیم یوبشخوش انی. با اطرافشودیم

که  رسدیمبه گوش  یغر و لندِ کارگران یصف صدا ی. از جلوشودیم ایجو
. کارگر تراشکار خطاب به اندیناراض شانیغذا یاز حذف ماست از وعده

مدل.  هیکه دو مدل غذا رو کردن  شیسال پدو »: دیگویکارگر آشپزخانه م
 گهیپارسال که نوشابه رو حذف کردن. امسال ماست رو حذف کردن. سال د

کارگر آشپزخانه  «.مینون بدن دستمون که سق بزن کهیت هی خوانیم هم احتمالا  
آشپزخانه در مورد  دیبا مسئول خر یادارـیمال ریمد یوگوکه از گفت یحال در

را به گردن  رهایتقص یهمه زند،یحرف م هانهیکاهش هز یاحذف ماست بر
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با او خاطرات  یدر همراه زین گری. چند کارگر داندازدیم یادارـیمال ریمد
 یلدایدر شب  نکهیا کنند؛یصاحب کارخانه را مرور م یخود از بخشندگ

امسال  نکهیبه کارگران داد؛ ا لیآج لویک میانار و ن لویک کیخود  بیپارسال از ج
 یِ ماریاز ب یوقت نکهیکارخانه به کارگران داد؛ ا سیسأدر سالروز ت یاهیهد

ها اش را قبول کنند. آنباخبر شد، دستور داد درخواست مساعده یفلان یبچه
 زندیم ییکارها نیبه صورت خودجوش دست به چن یادارـیر مالیمد نکهیاز ا

اگر بتوانند  کنندیدلخورند. گمان م ست،یامور ن انیو صاحب کارخانه در جر
 نیرا از ا شانیتیداشته باشند و نارضا یداریبا صاحب کارخانه د ما  یمستق

 تیعوض نیا یبه گوشش برسانند، او برا یادارـیمال ریمد ماتیو تصم طیشرا
 کند.می دایپ یاچاره

چند کارگر، رو به کارگر تراشکار  نیا یهاحرف دنیآشپزخانه پس از شن کارگر
که  نهینداره. مثل ا یتیمقدارا براش اهم نیقدر داره که ااون ان»: دیگویم

خوردن خودشونه که  یبرا رایمد نی. ایآب بکش ایدر هیبا سرنگ از  یبخوا
آشپزخانه  ارگربا ک یکارگر تراشکار مخالفت« .کنن ییجوصرفه خوانیم

 نیدست به انجام چن «خودجوش» یادارـیمال ریاما شک دارد که مد کندینم
 هایتینارضا دنیبا شن یسادگبزند و صاحب کارخانه هم به یراتییتغ
کارگر تراشکار نسبت به  دیکه ترد یگریبه خرج دهد. کارگر د «سخاوت»

 آقا»: دیگویزند و میاش مبر شانه یدست ند،یبیکارگران را م گرید یهاحرف
 «.بخشهینم یقلشاه بخشهیجان، شاه م
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4 

. به خاطر گذشتیم یاجبار یکارکردن اضافه ییماه از اجرا کی
 10صبح تا  7ماه گذشته از  کیکارگران در  د،یتول شیافزا یهااستیس

ماهه بود اما خبر آمد شب مشغول به کار بودند. موعد پرداخت پاداش سه
ماه را به  کی نیبالا در ا یکارگران که فشار کار. ستیدر کار ن یکه پاداش

ماهه تحمل کرده بودند، خونشان به جوش پاداش سه یمیقد یوعده دیما
 تیوضع نیرا مسبب ا یادارـیمال ریآمده بود. اکثر کارگران که مد

به  گری. کارگر تراشکار و دو نفر دکردندینثار او م یفحش دانستند،یم
رفتند تا اعتراض خود را به  یادارـیمال ریمد شیاز کارگران پ یندگینما
 برسانند. ششگو

از کارگران استقبال کرد. پس از  ییروبا خوش یادارـیمال ریمد
ها و با مشکلات آن شناسدیرنج کارگران را م نکهیاز ا ییسراسخن

 نیاهم در آن یدیمورد حرف زد که کار تول نیرا هم در ا یآشناست، مدت
کارخانه تخته  درِ  نکهیا یدارد و برا ییهانهیو هز هایمملکت چه سخت

از  یکیشود و چه و چه.  بشینص یسود متعارف دیبا گذارهیمانشود، سر
چند وقت جز  نیا یتو ،یخوایما رو نم ریشما خ»کارگران به او گفت: 

 «.میبا صاحب کارخونه حرف بزن میخوای. ما ممیدیشر ازت ند

 ندگانی. نماشودیبا صاحب کارخانه برگزار م یااز سه روز جلسه بعد
 ا،یمزا یخود را از حذف برخ یهیو گلا کنندیکارگران در جلسه شرکت م

ها . آنندیگویبه صاحب کارخانه م یحذف پاداش و فشارِ کار
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ماهه پرداخت شود. صاحب کارخانه که پاداش سه کنندیدرخواست م
 یهاپدرانه بر لب داشته باشد، با دقت به حرف یبخندل کندیم یکه سع

که  یپرسوزوگداز یسخنران یتا خود را برا دهدیکارگران گوش م
کارخانه در  نکهیمملکت است، آماده کند. با وجود ا تیوضع تشیبشاه

بر سود صاحب کارخانه که نداشت  یریثأت هامیتحر شیسود است و افزا
بالا برده است، شروع به صحبت از  شیکالا یابلکه تقاضاها را بر چ،یه

نه تنها  یکه فشار اقتصاد دیگویم نی. از اکندیم یاوضاع بد اقتصاد
. از بار دهدیقرار م ریثأاز همه ما صنعتگران را تحت ت شتریکارگران بلکه ب

کردن شکم چندصد کارگر و  ریکه به خاطر س دیگویم یتیمسئول
همه ”ما »: دیگویدار مکارخانه یآقا. وستبر دوش ا شانیهاخانواده

 تیریمد یکه کارخونه رو طور نهیمن ا یفهیوظ “.میاخانواده کی یاعضا
 تیوضع نیا ینشم. تو روین کی یحت لیکنم که مجبور به اخراج و تعد

اش بشه. شما از خانواده ینفر هم شرمنده کی یبذارم حت دینبا یاقتصاد
 ادیب هیکه مدع تونیکیالان من حاضرم  ن،یخبر ندار یتیریکار مد یسخت

کار چقد مشکلات  نیکه ا نهیکنه، بب تیریرو مد نجایکنه ا یسه ماه سع
نقش  کندیها تلاش محرف نیصاحب کارخانه پس از ا« .و چالش داره

 دهدیبه کارگران وعده م نیهم یخود حفظ کند، برا یسوز را براپدر دل
کند اما قول  یریگیپ یادارـیمال ریمد ماهه را ازپاداش سه یکه مسئله

 نیکه ا ماهه محقق شود چراکه پرداخت پاداش به صورت سه دهدینم
دارد. صاحب کارخانه که در پاسخ به اعتراض و  یبه بررس ازیمسئله ن
 یدر مورد استفاده کند،یمملکت را بهانه م تیکارگران وضع یمطالبه
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 نیداران در اکارخانه نکهیا زند؛ینم یمملکت حرف تیخود از وضع
و به انتظار  کنندیمواد خام پر م ایخود را از اجناس  یچطور انبارها طیشرا

سود را  نیشتریکه ب یتیموقع نیتا جنس خود را در بهتر نندینشیم
 بازار کنند. یروانه کندیم بشانینص

را شده در جلسه مطرح یهاتا حرف روندیبه جمع کارگران م ندگانینما
و گمان  اندیپرداخت پاداش راض یاز وعده یاها انتقال دهند. عدهبه آن

معتبر است و او با وجود  یصاحب کارخانه سند یکه وعده کنندیم
کند اما  یدگیبه مطالبات کارگران رس کندیتلاش م یبد اقتصاد تیوضع

 انیصاحب کارخانه در جر گذارندینم یادارـیمال ریمانند مد یراداف
که نگاهش به انبار پر کارخانه  یامور باشد. کارگر تراشکار در حال نیا

بر اوضاع مملکت فکر  دشیکأاست، به سخنان صاحب کارخانه و ت
 نیشده بردوبدل یهاکه از دل صحبت آوردیم ادیرا به  ی. روزکندیم

صاحب  یکالا برا کی دیتول ینهیکارگاه، از هز ریو مد یرگانباز ریمد
 یسود بالا زانیم قینه چندان دق یه مطلع شده بود و با محاسباتکارخان

 تواندیزده بود. کارگر تراشکار نم نیحاصل از فروش کالاها را تخم
از جانب کارگران به او را  «بخشنده»لقب  یدار و اعطاسخنان کارخانه

: شودیمدام در سرش تکرار م «میاخانواده کی یهمه اعضا ما». ردیبپذ
 یکه از کالا یاریاما از سود بس میاخانواده هی یما همه اعضاچطور »

 یبینص چیه رسه،یبه دست ما، به صاحب کارخانه م دشدهیتول
 کیاز  یدو عضو میتونی. چطور من و صاحب کارخانه ممیبرینم
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فکرهاست  نیدر ا« .اس ها فاصلهفرسنگ نمونیکه ب یوقت میخانواده باش
تا  شهیو مانند هم کوبدیاو م یاز کارگران دستش را بر شانه یکیکه 

کارگر تراشکار با خشم حرفش را  ،«...بخیشاه م»: دیبگو خواهدیم
 «.بخواد ببخشه یقلکه شاه بخشهیشاه نم»: دیگویو م کندیقطع م



 

 

 

  



     

 


